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AUDITORIA

GENERAL DE L4 REPUDLICA

RESOLUCION REGLAMENTARIA No. 05 de 2016
(14 de énero de 2016)

“Por la cual se dictan dispesiciones en materia de vacaciones para [os funcionarios de la
‘ Auditoria Gengral de la Repiiblica”

(

" EL AUDITOR GENERAL DE LA REPUBLICA

En ejercicio de las i’acultadés constitucionales yilega{es, en especial de las cbnferidas por el articulo 17
del Decreio 272 de 2000, y '

CONSIDERANDO: ﬁ A_,Efﬂ&p
i 'y . AR
. : . 48

Que el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 272 del 22 de febrero de 2000 “por elifnal se determina
la organizacion y funcionamiento de la Auditorla General de la Repablica”, es%plécié dentro de las
funciones del Auditor General de fa Repiblica: *Adoptar las politicas, planes, gﬁgbgramas y estrategias
necesarias para el adecuado manejo administrativo y financiero de lgmAuditoria General de fa
Republica, en desarrollo de su autonomia’. ‘ %ﬂ"
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Que el articulo 8 dél Decreto 1045 de 1978 dispuso que “De las Vaq;‘ﬁ%nes.f Los empleados pablicos y
trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias hébil‘e,;ﬁ??‘de vacaciones por cada afio de
servicios (...)" _ lgaf@:m
e 'a‘? lnﬂﬁﬁ:{% T, : ; ..
P21, co @e%der vacaciones. Salvo disposicién
Jesol %ﬁén del jefe del organismo o de los
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Que el articulo 9 Ibidem establecié D
en contrario, las vacaciones seréq,dﬂ’-
W

funcionarios a quien se delegue tal 1.
o LN s,p‘ ] ;',,ti] i ’
Que el articulo 12. del Decreto 1@#: gge 1978 eﬂs_t-;a?m ce ‘@,ﬂe/@’ oce de vacaciones. Las vacaciones
deben concederse por quien corre 'pq; dei,;gpﬁc'[}@‘;ﬁfé_fﬁfibnte Q_g'[ngz peticién del interesado, dentro del afio
siguiente a la fecha en se cause el deré? 0 A }%;itfr itarlas”, ﬁi& :

-

035%4%@@;}3}1'9,?;@‘ dispuso %¥(...) Cuando 'se concedan vacaciones

R

Que el articulo 19 del Decreto&,d}

colectivas, aquellos servidores Pgué*npwéh% A.completado.-el afio continuo de servicio autorizarén por
escrifo al respectivo pagadq/;j#ewla‘fi"féhffda *DEr&ue, en caso de que su retiro se cause antes de
completar el afio de labor, §¢ desGiiente de sus emolumentos y prestaciones el valor recibido por
descanso vacacional yﬂr rimia de vacaciones.”

- AN
De acuerdo con la@!{giféunstancias y necesidaces del servicio, es imperioso establecer el periodo de
vacaciones colec:(tiggé‘é, para los funcionarios de la Auditoria General de la Republica del nivel central y

i

desconcentrade;*
g

Que por, d@?puesto anteriormerte, y con el fin de planificar el cierre de actvidades del drea misional,
adm@;%tra‘tiva y presupuestal (Realizando de manera oportuna ia solicitud de la programacién anual de
cajasante el Ministerio de Hacienda) de la Auditeria General de Ia Republica para la vigencia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Establecer el disfrute de vacaciones colecti\éas para los empleados
publicos de la Auditoria General de la Republica para el afio 20186, durante el periodo comprendido
entre el 26 de diciembre de 2016 y el 16 de enero de 2017, ambas fechas inclusive.

ARTICULO SEGUNDO.- Los funcionarios de la Auditoria General de la Republica que a la fecha
de disfrute de las vacaciones colectivas no hubiesen completado el afio continuo de servicios,
gozaran de manera anticipada de sus vacaciones con su respectivo pago, para tales efectos
deberan autorizar previamente y de manera expresa a la Direccion de Talento Humano la
deduccion proporcional de los emolumentos cancelados de manera adelantada, tales como
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vacaciones, prima de vacaciones y bonificaciones de recreacion, con el fin de reintegrar dichos
valores en el evento de haber cuiminado la vinculacién laboral sin cumplir el afio de servicio.

ARTICULO TERCERO- La acumulacién, el aplazamiento e interrupcién de vacaciones solo
procede por las causales y en las condiciones establecidas en los articulos 13,14,15 y 16 del
Decreto 1045 de 1978, y las normas que lo modifiquen o adicionen.

Paragrafo Primero: La solicitud para autorizacién de aplazamiento o interrupcién de vacaciones
por necesidades del servicio serd presentada por el Director de la respectiva area ante la
Secretaria General de la Entidad, como minimo con tres (3) dias nabiles de antglacion al
aplazamiento o interrupcién, dentro de la solicitud de aplazamiento o interrﬂl‘%p’éién debera
expresarse la fecha en que se reanuda el disfrute. : W“ o
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Paragrafo Segundo: Cuando se encuentre irterrumpido o aplazado un peripdt'de vacaciones, no

podra autorizarse el disfrute de otro pericdo, salvo en caso que gf:st’é " se vayan a tomar
conjuntamente. ; }grgé"-’“’f}x

Paragrafo Tercero: El disfrute de las vacaciones de las fun%éamérlas que se encuentran en
licencia de maternidad, podra ser programado a partir de la feot;ggh"“ e culmiinacioén de la licencia.
,‘d.t‘xg
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Sﬁg{fje Sevinterrumpan por causa de una
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Paragrafo Cuarto: Las vacaciones de los funcionarjo

licencia por enfermedad se reanudaran-inmediatamen 00 ¢f‘?'§§¢§ la licencia.
1 | hﬁ i Jﬁ;‘;‘i%; ‘
ARTICULO CUARTO - Compens@gzl d neshe !_%lﬁjggo.— La compensacion de vacaciones
solo procede por retiro del funcio é %m%o po "..ﬁecé@dé‘hes del servicio.
!. {»éz ; h’% L g
ARTICULO QUINTO.- La presente Reﬁ‘ésﬁ’fﬁmé jea pa’rtir;;j;l’j1 e la fecha de su publicacién.
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Dada en Bogota, D.C., a los ég?‘orcé’”(' %4) dias del mes de enero de 20186.
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PUBLIQUESE Y COMPLASE
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Auditor General de la Republica

Proyecto: Jeimmy Lorena Viracacha Pefia — Profesional Grado 01
Reviso: Ana Libia Suarez Corzo - Directora Talento Humane = )
Revisé: Roberto Enrique Arrazola Merlano — Director Oﬁcina.é"m‘lz?

Revisé: Sandra Patricia Bohdérquez Gonzalez — Secretaria General 6%

2
“Vigilando Para Todos”
: Cra 57 C No. 64 A -29 Barrio Modelo Norte PBX 3186800
! Bogotg, D.C.
TH.232.P19.F03

Versién 5.2 — 19/09/2011




