
 

-INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PÚBLICO 
CUARTO TRIMESTRE DE 2020 

 
La Oficina de Control Interno de la Auditoría General de la República, en cumplimiento de lo 
establecido en los artículos 4,11 y 15 del Decreto 1009 de 2020. 
 
Se requirió a las dependencias involucradas y llevó a cabo la evaluación relacionada con la 
observancia y el cumplimiento de las medidas de austeridad y eficiencia en el gasto público, frente a 
los gastos del cuarto trimestre de la vigencia 2020. 
 
Se tomó como base la información suministrada por distintas dependencias de la Auditoria General 
de la República, a saber: Dirección de Recursos Físicos, Oficina de Estudios Especiales y Apoyo 
Técnico, Dirección de Recursos Financieros y Dirección de Talento Humano. 
 
La información se verificó y consolidó en los siguientes términos: 
 
 
1. COMISIONES AL EXTERIOR 
 
En atención a lo establecido en los artículos 2.8.4.2.1, 2.8.4.2.2 y 2.8.4.2.3 del Decreto 1068 de 
2015, respecto de comisiones al exterior durante el cuarto trimestre de 2020, la Dirección de Talento 
Humano informó que en el citado periodo no se presentaron gastos por comisiones al exterior y en 
consecuencia no se hizo necesario el reembolso de dineros a la Entidad. 
 
 
2. CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA 
 
En atención a lo establecido en los artículos 2.8.4.3.1 y 2.8.4.3.2 del Decreto 1068 de 2015, respecto 
de desembolsos sujetos al PAC y reservas presupuestales y perfeccionamiento de contratos, la 
Dirección de Recursos Financieros, presentó la siguiente información: 
 
2.1 Desembolsos sujetos al PAC: Se cumple con lo establecido por los comités de PAC que 

sesionaron durante el trimestre de mención. Los desembolsos para la contratación del trimestre 
se pactaron en cuantías acordes con el programa anual de caja aprobado cada mes para la 
entidad, de conformidad con las actas del Comité de PAC de la Auditoría General de la 
República de fechas 8 y 28 de octubre, 11 y 27 de noviembre y 10 de diciembre de 2020, 
cumpliendo con la programación y en las cuantías establecidas.  
 

2.2 Reservas presupuestales y perfeccionamiento de contratos: En el periodo del 1 de octubre 1 a 
31 de diciembre de 2020 no figuran reservas presupuestales pendientes de proceso, debido a 
que estas se pagaron en su totalidad durante el primer semestre de la vigencia 2020. 
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En atención a lo establecido en los artículos 2.8.4.3.3, 2.8.4.3.4 y 2.8.4.3.5 del Decreto 1068 de 
2015, en relación con la oferta más favorable, las prohibiciones para la reparación de bienes 
muebles y la contratación para reparación de bienes muebles durante el cuarto trimestre de 2020, la 
Oficina Jurídica presentó la siguiente información: 
 
2.3 Oferta más favorable: En relación con este ítem y de acuerdo con la información suministrada 

por la Oficina Jurídica, en los procesos de selección distintos de licitación pública y concurso de 
méritos se tuvo en cuenta la oferta más favorable para la Entidad, con base en lo siguiente: 

 

Informe de Cumplimiento de las Medidas de Austeridad en el Gasto Público 
              Correspondiente al cuarto trimestre del año 
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2.4. Suministro, adquisición, mantenimiento o reparación de bienes muebles: Al respecto, según la 
información detallada en el cuadro anterior, no se suscribió contrato alguno relacionado con 
adquisición, mantenimiento o reparación de bienes muebles. 
 
 

3. CONTRATOS O CONVENIOS CON TERCEROS PARA LA ADMINISTRACIÓN DE 
RECURSOS. 
 

En atención a lo establecido en los artículos 2.8.4.3.1.1, 2.8.4.3.1.2 y 2.8.4.3.1.3 del Decreto, 1068 
de 2015, relacionados con la celebración de contratos o convenios con terceros para la 
administración de recursos, envío de información a la DIAN, autorizaciones y contratos de asistencia 
durante el cuarto trimestre de 2020, la Oficina Jurídica y la Dirección de Talento Humano 
presentaron la siguiente información: 
 
3.1  Contratos y convenios con terceros para la administración de recursos: durante el periodo 

comprendido del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2020 no se han celebrado convenios para 
administración de recursos. Información suministrada por la Oficina Jurídica.  
 
En el mismo sentido la Dirección de Talento Humano informa sobre contratos celebrados en el 
periodo objeto de reporte: 
 

 



Página 8 de 15 
Informe Austeridad en el gasto segundo trimestre 2020 

4. ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL, CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
 
En atención a lo establecido en los artículos 2.8.4.4.1 y 2.8.4.4.4 del Decreto 1068 de 2015, con 
relación a la provisión de vacantes de personal y a la provisión y desvinculación de empleos en la 
Auditoría General de la República, se establece que estas actuaciones son conformes con la 
normatividad vigente y la Dirección de Talento Humano presentó la siguiente información: 
 
4.1 Provisión de vacantes de personal 
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En atención a lo establecido en el artículo 2.8.4.4.2 del Decreto 1068 de 2015, en relación con los 
convenios o pactos colectivos durante el cuarto trimestre de 2020, la Dirección de Talento Humano 
manifestó que no participó en la suscripción de ningún acuerdo colectivo. 
 
Respecto de lo establecido en el artículo 2.8.4.4.3 del Decreto 1068 de 2015 sobre horas extras y 
comisiones, éstas se tramitan conforme al procedimiento TH.232.P15.P Reconocimiento de Horas 
Extras y Autorización de Días Compensatorios, el cual se encuentra en el Sistema de Gestión de 
Calidad de la Auditoría General de la República. 
 
Durante el trimestre octubre – diciembre de la vigencia 2020 se reportaron horas extras para 
servidores de la Entidad, con el propósito de garantizar el cumplimiento de la misionalidad de la 
misma. Las autorizaciones cuentan, además, con el visto bueno de los Directivos, de la siguiente 
manera: 
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En atención a lo establecido en los artículos 2.8.4.4.5 y 2.8.4.4.6 del Decreto 1068 de 2015 sobre las 
condiciones para la prestación de servicios y la prohibición de contratar prestaciones de servicios de 
forma continua, la información entregada por la Dirección de Talento Humano registra lo siguiente: 
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4.2. Condiciones para contratar la prestación de servicios: Las condiciones para la contratación 

de los servicios contratados a cargo de la Dirección de Talento Humano son principalmente las 
siguientes: 
 

CONDICIONES DE CONTRATACION 

 
 
 
 

 
CONTRATO 55 DIGITAL WARE 

Para el desarrollo de las actividades a desarrollar la Dirección de Talento Humano certificó que no 

se cuenta con el personal disponible y el perfil requerido para realizar estas actividades. 

 

   Objeto del contrato: Parametrización, configuración, migración, capacitación e implementación de la 

   plataforma procesos de Nómina en la modalidad SaaS. 

       

 
 
 

 
UNIVERSIDAD JAVERIANA 

Para el desarrollo de las actividades a desarrollar la Dirección de Talento Humano certificó que no 

se cuenta con el personal disponible y el perfil requerido para realizar estas actividades. 

 
Objeto del contrato: Participación de 32 funcionarios, de la AGR en la capacitación virtual CÓDIGO 
DE PRO-CEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO que se 
llevó a cabo desde octubre hasta diciembre de 2020. 

 
 
 

 
DIOMEDES YATE 

Para el desarrollo de las actividades de bienestar la Dirección de Talento Humano certificó que no se 
cuenta con el personal disponible y el perfil requerido para realizar estas actividades. 

 
Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales para capacitar a los servidores de la 
Auditoria General de la Republica en temas relacionados con el nuevo Código General Disciplinario - 
Ley 1952 de 2019 - Ética e integridad del servidor público. 

 

4.3 Prohibición de contratar prestación de servicios de forma continua: En virtud de lo establecido en 
el artículo 2.8.4.4.7 del Decreto 1068 de 2015 sobre vinculación de supernumerarios, la 
Dirección de Talento Humano de la Entidad informó que no se ha llevado a cabo. 

 
 
5. PUBLICIDAD Y PUBLICACIONES 
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.8.4.5.1 del Decreto 1068 de 2015 sobre las actividades 
de divulgación llevadas a cabo durante el cuarto trimestre de 2020, la Oficina de Estudios Especiales 
y Apoyo Técnico informó: 
 
5.1 Actividades de divulgación: De conformidad con el artículo 10 de la Ley 1474 de 2011, se verificó 
que la Oficina de Estudios Especiales y Apoyo Técnico, durante el cuarto trimestre de 2020 realizó la 
publicación de un aviso de prensa para difusión de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
2020. El costo de la publicación ascendió a $520.000, pagado por caja menor a Publicaciones La 
República S.A.S. 
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.8.4.5.3 del Decreto 1068 de 2015 sobre papelería, se 
pudo establecer, de acuerdo con la información suministrada por la Oficina de Estudios Especiales y 
Apoyo Técnico durante los meses de octubre a diciembre del año 2020, no se elaboraron ningún tipo 
material impreso ni avisos institucionales para divulgación con cargo al presupuesto oficial. 
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En virtud de lo señalado en el artículo 2.8.4.5.4 del Decreto 1068 de 2015 sobre avisos 
institucionales publicados durante el cuarto trimestre de 2020, la Oficina de Estudios Especiales y 
Apoyo Técnico informó que durante los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2020, las 
actividades de difusión y mensajes públicos y protocolarios fueron desarrollados en su integridad por 
servidores de la mencionada oficina como parte de los procesos de comunicación corporativa, y que 
en ellos no se hace inversión adicional a la del talento humano y la aplicación de las herramientas 
tecnológicas propias de la actividad institucional, sin generar ningún costo.  
 
Así mismo conforme lo establecido en el artículo 2.8.4.5.5 del Decreto 1068 de 2015 sobre impresión 
de folletos, informes y textos institucionales durante el cuarto trimestre de 2020, la Oficina de 
Estudios Especiales y Apoyo Técnico informó no haber producido impresiones de esta índole.  
 
Por su parte, durante el cuarto trimestre de 2020 no se presentó difusión de expresiones de aplauso, 
censura, solidaridad o similares, ni publicitó, ni promovió la imagen de la Entidad o sus servidores 
con cargo a recursos públicos. De igual forma no elaboró la impresión, ni suministró con cargo a los 
recursos públicos, tarjetas de navidad, tarjetas de presentación, o tarjetas de conmemoración pues 
como se evidencia en la relación de contratos ninguno consigna tal objeto.  
 
 

6. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. 
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.8.4.6.1, 2.8.4.6.2, 2.8.4.6.3 del Decreto 1068 de 2015 
sobre cuotas de clubes y pagos de tarjetas de crédito durante el cuarto trimestre de 2020, la Entidad 
atendió la prohibición y no existe afiliación, no se efectúan pagos por este concepto o pago de 
cuotas de servidores públicos a clubes sociales o el otorgamiento y pago de tarjetas de crédito a su 
nombre.  
 
En relación con la suscripción de contratos para alojamiento y alimentación de servidores públicos, 
verificada la relación de contratos suscritos en el cuarto trimestre y certificado por la Oficina Jurídica, 
no se celebraron contratos con recursos públicos que tuvieran tal objeto.  
 
En atención a lo establecido en los artículos 2.8.4.6.4, 2.8.4.6.5, 2.8.4.6.6, 2.8.4.6.7 y 2.8.4.6.8 del 
Decreto 1068 de 2015, sobre asignación de códigos para llamadas, asignación de teléfonos 
celulares, asignación de vehículos y vehículos operativos durante el cuarto trimestre de 2020, la 
Dirección de Recursos Físicos de la AGR, informó lo siguiente: 
 
6.1 Asignación de códigos para llamadas:  
 
Al respecto, el PBX de la recepción no se encuentra en funcionamiento debido al aislamiento 
obligatorio decretado por el Gobierno Nacional con ocasión de la pandemia por el virus del COVID-
19. En cuanto a las líneas del despacho que tienen ese servicio, la administración de 01800 
corresponde una funcionaria la Auditoría Delegada.  
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Es importante tener en cuenta que todos los teléfonos tienen códigos de llamada nacional e 
internacional, de manera que no es posible efectuar este tipo de llamadas. 
 
6.2. Asignación de Teléfonos celulares. 

 

PBX 

Gerencias Seccionales 

Medellín Bucaramanga Cúcuta Montería 

3183474967 3183350931 3157003895 3162888184 3152526263 3184321148 

 
La asignación de estas líneas surge como consecuencia de la imposibilidad, para las Gerencias, de 
contar con una línea de telefonía fija, de acuerdo con lo informado por cada uno de los Gerentes. El 
control de las mismas corresponde a los titulares de las Gerencias y, en todo caso, a la Dirección de 
Recursos Financieros, área responsable del control de los pagos por tal concepto. 
 

6.3. Asignación de vehículos: Actualmente, la entidad cuenta con siete (7) vehículos, asignados 
de la siguiente forma: 
 

VEHÍCULO CONDUCTOR DIRECTIVO ASIGNADO 

OBH 499 Luis Fernando Murcia Auditoría General 

OBI  797 German Aguilera Auditoría General 

OCK 226 Milton Pachón Álvarez  Conductor del Pool 

OCK227 Cesar Bejarano Auditoria Auxiliar 

OCK228 German Rosas Secretario General 

OCK229 Roso Jesús Pedroza Auditor Delegado 

OCK230 Martin Alonso Laverde Sarmiento  Conductor del Pool 

   

 
6.4. Traslado de servidores públicos fuera de la sede: se presenta según la necesidad y para el 

efecto la Resolución Orgánica No 0622 del 23 de noviembre de 2020 autorizó una comisión para 
salir del área urbana de Bogotá a una servidora residente en el municipio de Chía. Esta comisión 
se motivó por el traslado de sede del Nivel Central y Gerencia Bogotá durante los días 26 y 27 
de noviembre de 2011. 

 
 

7. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. 
 
7.1 Pago de conciliaciones judiciales: La Entidad, en el presupuesto de cada vigencia, garantiza los 

recursos para el pago de conciliaciones judiciales, transacciones y demás soluciones de 
conflictos. Durante el cuarto trimestre de 2020, según lo informa la Dirección de Recursos 
Financieros, no se ha efectuado ningún pago por este concepto. 
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Así mismo, en cumplimiento de lo estipulado en los artículos 4, 11 y 15 del Decreto 1009 de 2020, la 
Dirección de Talento Humano y la Dirección de Recursos Físicos informaron lo siguiente:  
 
 
VACACIONES 
 
En lo atinente con vacaciones disfrutadas, interrupciones y aplazamientos de vacaciones 
autorizados a servidores de la Auditoría General de la República, la Dirección de Talento Humano 
reportó para el periodo de octubre a diciembre de 2020 lo siguiente: 
 

Mes 
No. personas 
en vacaciones 

No. 
Aplazamientos 

No. 
Interrupciones 

Octubre 8 2 1 

Noviembre 27 3 1 

Diciembre 43 2 0 

TOTALES 78 7 2 

 
 
CONCLUSIONES 
 
El presente informe consolida los principales gastos en los que ha incurrido la entidad durante los 
meses de octubre, noviembre y diciembre para el cumplimiento a cabalidad de sus funciones y 
objetivos institucionales acorde la a Ley. 
 

Se reitera la recomendación de incluir en los mapas de riesgos de corrupción y de gestión los 
riesgos asociados a la eficiente ejecución del gasto.  
 
Teniendo en cuenta que el Gobierno Nacional emitió el Decreto 1009 del 14 de julio de 2020 Por el 
cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto, se invita a la Secretaría General para que lidere 
la construcción del Plan de Austeridad en el Gasto de la AGR que contemple los aspectos definidos 
en el Decreto 1068 de 2015, el Decreto 1009 de 2020 y la Directiva Presidencial 009 del 9 de 
noviembre de 2018, en atención a que la Auditoria General de la Republica hace parte del 
Presupuesto General de la Nación. 
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Una vez revisados los aspectos fijados por el legislador en los capítulos 2, 3, 4, 5, 6 y 7 del Título 4 
de la Parte 8, del Decreto 1068 de 2015 la Oficina de Control Interno concluye que la Entidad 
durante el cuarto trimestre de la vigencia 2020 dio cumplimiento a las medidas de austeridad del 
gasto público, y que la ejecución presupuestal se encuentra debidamente soportada. 
 

 

Cordialmente, 

 

 
 

 
 
 

DIANA MARCELA JARAMILLO MONTOYA 
Directora de la Oficina de Control Interno 
 
  Nombre y Apellido Firma  Fecha 
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