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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA
PUBLICA - PRIMER CUATRIMESTRE DE 2023

1. Obijetivo: Efectuar seguimiento a la implementacion y ejecucién del Programa de
Transparencia y Etica Publica (PTEP) de la Auditoria General de la Republica (AGR), para
la vigencia 2023, en atencion a la continuidad de la estrategia de transparencia adelantada
por la entidad, en lineamiento con lo establecido en las Leyes 2195 de 2022, 1474 de 2011
y 1712 de 2014

2. Alcance: Seguimientc sobre el avance en la implementacion y ejecucion del
Programa de transparencia y ética publica de la AGR, concerniente al periodo comprendido
entre el 01 de enero y el 30 de abril de 2023.

3. Periodicidad: Cuatrimestral.
4. Periodo analizado: enero - abril de 2023.
5. Marco legal: El seguimiento efectuado por la Oficina de Control Interno (OCI), se

realizd en atencién a los siguientes criterios:

. Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad
del control de la gestion publica, (articulo 73 modificado por el articuio 31 de la Ley 2195 de
2022).

. Ley 1712 de 2014, por medio de |a cual se crea la ley de transparencia y del derecho
de acceso a la informacion publica nacional y se dictan otras disposiciones.
. Ley 2195 de 2022, por medio de la cual se adoptan medidas en materia de

transparencia, prevencion y lucha contra la comupcion y se dictan ofras disposiciones,
(articulo 31 que modifica el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, el cual establece que Cada
entidad del orden nacional, departamental y municipal, cualquiera que sea su régimen de
contratacion, debera implementar Programas de Transparencia y Etica Publica con el fin de
promover la cultura de la legalidad e identificar, medir, controlar y monitorear
constantemente el riesgo de corrupcion en el desarrollo de su misionalidad.

. Decreto 1081 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico
del Sector Presidencia de la Republica.

Tengase presente que el paragrafo 3 del articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 (modificado
por el articulo 31 de la Ley 2195 de 2022), establece que La Secretaria de Transparencia
de la Presidencia de la Repiblica sera la encargada de sefialar las caracteristicas,
estandares, elementos, requisitos, procedimientos y controles minimos que deben cumplir
el Programa de Transparencia y Etica Publica de que trata este articulo el cual tendrd un
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enfoque de riesgos. EI Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion (MIPG) o modelos
sucesores debera armonizarse con e Programa de Transparencia y Etica Piblica. Sin
embargo, a la fecha de este seguimiento ain la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica no ha expedido reglamento alguno al respecto.

6. Resultados de la verificacion:

En cumplimiento del seguimiento periddico realizado por la Oficina de Control Interno (OCl),
se procedi6 a verificar el estado de avance en la implementacion y ejecucion del Programa
de Transparencia y Etica Publica (PTEP), correspondiente al primer cuatrimestre de la
vigencia 2023, para lo cual la OCI construyé una matriz donde se describe el avance en la
egjecucién de las actividades, tareas y acciones concernientes a cada uno de los seis
componentes que integran el citado programa, la cual soporta los resultados y conclusiones
de este seguimiento.

Los insumos utilizados para la evaluacién corresponden a la informacion registrada por
cada lider de proceso en el aplicativo SIA POAS Manager y demas evidencias recopiladas
en cumplimiento de las funciones de la Oficina de Control Interno.

7. Conclusiones:

A continuacién, se presentan las conclusiones que se generan como producto del
seguimiento realizado a 1a implementacion y ejecucion del Programa de Transparencia y
Etica Publica (PTEP) de la Auditoria General de la Republica (AGR), para la vigencia 2023,
en su primer cuatrimestre de ejecucién.

Estas conciusiones estan basadas en el andlisis pormenorizado sobre el cumplimiento de
cada una de las actividades, tareas y acciones programadas para el periodo evaluado,
contenidas dentro del Plan Operativo Anual (POA) para cada uno de los procesos
institucionales, y que guardan relacién y apoyan el desarrollo de cada uno de los
componentes del PTEP de la entidad.

El resultado detallado se encuentra documentado a través de la matriz en formato Excel
disefiada para el efecto y denominada "Seguimiento Programa de Transparencia y Etica
Publica AGR 2023 a 30-04-2023", la cual se encuentra estructurada para cada uno de los
componentes del programa.

7.1. Componente 1: Medidas de Debida Diligencia

En relacidn con todas las posiciones que pueden estar expuestas a riesgos de soborno, la
AGR realiza la debida diligencia y tratamiento ¢ controles de acuerdo con lo establecido en
el procedimiento de administracién de riesgos.

La debida diligencia se lleva a cabo sobre las perscnas antes de que sean vinculadas, de
acuerdo con la normatividad aplicable.
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7.2. Componente 2: Prevencién, gestién y administracién de riesgos de corrupcién

Realizado el seguimiento a través del médulo de Administracién de Riesgos estabiecido en
el aplicativo POAS MANAGER, se observé el cumplimiento por parte de ios procesos de
las acciones propuestas, descritas en el mapa de riesgos de corrupcion de la Entidad.

Asi mismo, los riesgos de corrupcion descritos cuentan con los soportes y el seguimiento
correspondiente para el primer cuatrimestre de 2023.

Las acciones tienden a fortalecer los mecanismos de prevencion de actos de corrupcion,
alcanzando un cumplimiento del 100% propuesto para el pericdo objeto de evaluacion.

Durante el cuatrimestre evaluade no se evidencié la materializacién de ninguno de los 25
riesgos de corrupcidn establecidos para la AGR, identificados y distribuidos en cada uno de
sus procesos institucionales.

7.3. Componente 3: Redes interinstitucionales

La Auditora General atendi6é de manera directa ios diferentes comités, consejos o instancias
de caracter externo y realizé la interlocucion con contralores territoriales, ciudadania y
demas integrantes de grupo de valor.

La ejecucion del Plan de promocion para la participacion ciudadana - 2023, se viene
desarrolfando de manera adecuada, tal como se describe en el informe de gestion
cerrespondiente, en especial en sus capitulos primero, cuarto y quinto.

7.4. Componente 4: Canales de denuncia

Los canales de atencién que la Auditcria General de la Replblica ha puesto a disposicién
de la ciudadania para el gjercicio y garantia de sus derechos, asi como también para la
presentacion de denuncias son los siguientes:

Presencial: En dias habiles, atencion personal en todas sus dependencias del nivel central
en horario de 7:30 a.m. a 4:30 p.m. en la Avenida Calle 26 # 69 — 76 Edificio Elemento Torre
4 (Agua) Pisos 17 y 18, Bogota D.C. y en cada sede de las diez Gerancias Seccionales.

Telefonica: En dias habiles, atencién telefénica en el nivel central a través de las lineas
(+57)(601)3186800 y (+57)(601)3816710, en horario de 7:30 a.m. a 4:30 p.m.

En dias habiles, atencion telefonica gratuita a través de la linea nacional 018000120205.

Virtual: En la pagina web institucional www auditoria.gov.co se puede encontrar €l Boton
DENUNCIE EL SOBORNO. Oprimiendo este botén, el usuario quedara conectado
directamente con el aplicativo SIA-ATC, en donde podra hacer el registro y la consuita
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permanente de sus denuncias, en la pestafia ATENCION AL CIUDADANQ, subseccion
SISTEMA DE INFORMACION DE ATENCION AL CIUDADANO (PQRS Y CARTELERA
VIRTUAL).

Adicionalmente, se dispone de doce direcciones de correo electronico correspondientes al
Grupo de Atencion Ciudadana, a la Direccion de Control Fiscal y diez de las Gerencias
Seccionales.

7.5. Componente 5: Estrategias de transparencia, Estado abierto, acceso a la
informacién publica y cultura de legalidad

La Auditoria General de la Republica, en su compromiso de fortalecer la transparencia y la
lucha contra la corrupcion, desarrolla las siguientes acciones de forma permanente:

- Monitoreo permanente del indice de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
(ITA) mediante la actualizacion oportuna de los contenidos de la pagina web institucional,
conforme a la normatividad vigente.

- Acompafiamiento a las contralorias territoriales en el cumplimiento de los lineamientos
técnicos definidos en la Resolucién 1519 de 2020 del Ministerio de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones.

- Fortalecimiento de la estrategia de divulgacion de la informacién institucional dirigida a
grupos poblacionales diferenciales, a través de la pagina web institucional.

Se evidencio el cumplimiento en un 100% de las actividades y tareas propuestas para el
periodo evaluado, contenidas en el Plan Operativo Anual 2023

7.6. Componente 6: Iniciativas adicionales

Se evidencié el cumplimiento en un 100% de las actividades y tareas propuestas para el
periodo evaluado, contenidas en el Plan Operativo Anual 2023, concentradas en: realizar
analisis de buenas practicas de control fiscal y de buen uso de los recursos publicos;
socializar buenas practicas y lecciones aprendidas del Observatorio de politica publica del
control fiscal - OPPCF; elaborar un informe trimestral de las actividades y productos del
OPPCF; y elaborar piezas comunicativas de las actividades y productos del OPPCF.

Dentro del rol de enfoque hacia la prevencion, que articula la asesoria y el acompanamiento,
la Oficina de Control Interno, como tercera linea de defensa, en un ejercicio de seguimiento
constante y en procura del logro de los objetivos institucionales de la Auditoria General de
la Republica, recomienda se sigan tomando las medidas necesarias al interior de cada
proceso institucional para que se lleven a cabo los controles efectivos en oportunidad y que
su evidencia sea pertinenie y coherente con la descripcion de las
actividades/tareas/subtareas y acciones propuestas.
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La Oficina de Control Interno, en ejercicio de sus funciones, esta dispuesta a coadyuvar
para el logro de los objetivos institucionales.

ffe

DIANA MARCELA JARAMILLO MONTOYA
Directora Oficina‘de Controll Interno

Cordialmente,

Nombre y Apellido — Fecha
Omar Huga Rivas Jiménez -
Proyectado por. | j,s¢ Fra:?cisco Garcia Méndez r-"-/'—':b Coh 26-05-2023
Revisado por. | Diana Marcela Jaramillo Montoya NB{U' i 26-05-2023
Aprobado por: | Diana Marcela Jaramiilo Montoya AR LS 29-05-2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o enconframos ajgstado faslponnas y disposicio-
nes legales vigentes y por fo fanfo, bajo nuesira responsabifidad lo presentamos para /a firma.
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