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1. DESCRIPCION DE LA AUDITORIA INTERNA 2
Fecha reunion de S o 1 de abril de 2021 al 31 de
aportura: 15/09/2022 ‘csﬁrgencua auditada: S Fe 2027

Lider del Equipo Au

ditor:

Equipo Auditor
(Nombres, cargos y
dependencias)

Gloria Alicia Ibarra |H§U@I

Gloria Alicia Ibarra Insu’%!;ﬂ\Pr

Roque Julio Palomiq@;ﬁvedr

T

niversitario Grado 2 OCI
ional Especializado Grado 3 (g) OCI

Titulares T aNomb i Dependenciai
dependencias i : i i .
viciiadase Clatudia Patria Ji Le Llj)irrt_acdcilor}_deCRes;zgnsabilldad Fiscal y
consultadas Sy SEQ » 7 urisdiccién Coactiva

'tw n

|fBIFORIA INTERNA

2. OBJETIVO Y ALCANCE @

2.1. Objetivo: ~O
S

Evaluar la gestion reja%;da dentro de los Procesos de Responsabilidad Fiscal, Responsabilidad Fiscal Verbal,

Administrativos Sancionatorios y de Jurisdiccion Coactiva, del periodo comprendido entre el 1 de abril de 2021

al 31 de agos 2022, mediante la verificacion de las evidencias de gestion respectivas, segun los criterios

de auditoriagcisados y la muestra seleccionada.

N
2.2. Alcafics!
<D

El ejéFETéTo auditor tendra alcance sobre la gestion realizada, durante el periodo comprendido entre el 1 de abril
de 2021 hasta el 31 de agosto de 2022, dentro de los procesos de Responsabilidad Fiscal, Responsabilidad
Fiscal Verbal, Administrativos Sancionatorios y de Jurisdiccion Coactiva. Se llevara a cabo, de manera
presencial, en las instalaciones del nivel central de la Auditoria General de la Reptiblica, mediante la verificacion
de las evidencias de gestion respectivas, segun los criterios de auditoria precisados y la muestra seleccionada.

2.3. Criterios:

Criterios Auditoria (CLIO): Constitucion Politica de Colombia, articulos 29, 209, 267 y 274 (éste ultimo
modificado por el articulo 5 del acto legislativo 04 de 2019), Acto Legislativo 04 de 2019, Decreto ley 403 de
2020, Ley 2080 de 2021, Estatuto Tributario, Ley 1564 de 2012, Ley 1437 de 2011, Ley 1474 de 2011, Ley
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1066 de 2006, Decreto Ley 272 de 2000, Ley 610 de 2000, Ley 42 de 1993, Guia del Proceso Administrativo
Sancionatorio, Guia del Proceso de Responsabilidad Fiscal, Guia del Proceso de Jurisdiccion Coactiva,

resoluciones vigentes de la AGR.

3. ASPECTOS EVALUADOS EN LA AUDITORIA INTERNA

Aspecto Sl | PARCIAL | NO
3.1. Seguimiento Plan de Mejoramiento (Unificado con todas las fuentes de X ‘
informacién, segun el procedimiento de EV.130.P10.P). ‘

3.2 Gestion frente al mapa de riesgos del proceso (incluidos los riesgos de X
corrupcion y riesgos de soborno). ‘
3.3. Gestion frente a la medicion de indicadores 1
3.4 Gestidn frente al POA del proceso N\ ‘;
3.5. Gestidn frente a los informes externos de responsabll\oeiagdel proceso.
(Segun Agenda de Informes Externos de la AGR, elabgiada por la OCl y I
actualizada por los responsables) Th)

—

4. RESULTADOS DETALLADOS DE LA AUDITORIA INTERNA

4.1 Fortalezas N :“?
f_,i—.’
| —
La buena disposicion y oportunidad demost por ctora de la dependencia y el profesional designado |
para atender la auditoria interna de calidal ra a informacion solicitada por el equipo auditor en la ‘
fase de ejecucion de la auditoria, audltcﬂaj rne‘iﬂé'ldad se traduce en una fortaleza que se debe esaltar. |

4.2 No Conformidades Rt ---3'-\“;. 4

~-Condicion (Descripcion de la situacion que corresponde al

] h b - h
N incumplimiento y la evidencia que fundamenta la No

No.

|
» Conformidad) |
Falta evidencia de los documentos y registros de algunos pasos del‘
Sistema de Gestion deCahdad procedimiento para tramitar procesos de Responsabilidad Fiscal, en los|
PF. 212. PO3. B Procedimiento para|siguientes procesos:
1 tramitar Proceaos “de Responsabilidad
Fiscal RF-212-310-2018; RF-212-339-2022, RF-212-262-2016 y RF-180000-01-18:

L Segunda instancia, paso 18, (memorando interno).

N m—

F’rocedlmlemo para tramitar Procesos de|lLos procesos JC-212-091-2008, JC-212-065-2008, JC-212-074-2008 y JC-i
2 Jurlscf'ccroﬁ Coactiva. Resolucion 007 de|212-135-2011.carecen de ejecucion de secuestro de bienes, avaluos vy|
2013, Articulo 7, numeral 3. remates |

4.3 Observaciones S
| |

'No. [ Requisito relacionado

Condicion (Descripcion de la oportunidad de mejora y la
evidencia que fundamenta la observacion)

ILa base Iega | de los procedimientos para tramitar procesos de Responsab\hdad
\F|scal procesos de Responsabilidad Fiscal Verbal, procesos Administrativos
1 ISistema de Gestion de Calidad y sus 'Sancionatorios y procescs de Jurisdiccion Coactiva, no se encuentran
procesos actualizados en su totalidad, ya que faltd la actualizacidon de la Guia para)
Procesos de Jurisdiccion Coactiva segun el acta de Comité de Coordinacion
'de Control Internc No. 07. De fecha 18/10/2022.
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No. Requisito relacionado : iz
= q MG wwirizncia que fundamenta la observacion)

Fasc No. 1 {iniorime secretarial. PF.212.P3.F39) 2020-GSII-EX-HF-03; 2019-
GSill-R-HF-05; 2020-GSII-EX-HF-04; 2020-GSII-EX-HF-05; 2020-GSII-EXHF-
‘ 08, 2020-GSh-EX-HF-09; 2020-GSII-EX-HF-08; 2020-GSII-EXHF-07; 2020-
i GSVII- R- HF- 02, 2020-GSVII- R- HF- 03; IP-212-206-2019; |P-212-222-2022,
IP-212-223-2022, RF-212-314-2018, RF 2012-343-2022 y RF-212-338-2022:

i
Sistema de Gestion de Calidad y sus
|procesos Paso &. 2020-GSVII- R- HF- 02 en la base de datos suministrada per el

auditado aparece este hallazgo como archivado, pero e! formato de anaiisis de

viabiiidad mediante el cual se decide el archivo del hallazgo esta
desactualizado
RF-212-317-2018;

«%. CONCLUSICNES (frente al objetivo de la auditoria) ;-.5:-};..:;"-‘

—

- Responsabilidad Fiscal.

- =n ¢l seguimiento periddico con el objeto de adelafitarlas en oportunidad, a fin de contar con procesos

| desviaciones u cmisiones en la opefativ i;;fad

———s

Si bien se reaiizd la actualizacién de los procedimientogy‘dfacumentos, se hace necesario hacer un maver énfasis

normalizados, evitar reprocesos, observaciones y faconformidades.
Si bien se presentaron algunas deficienciag;:los praQ"gsq_a';;de retroalimentacién del equipo por parte ce la
direccion son fundamentales para optimizar esttd‘n—_gnff% Direccion.

Se recomienda atender los puntos ’"quhtro}’fe&%arrollo de los procedimientos con el objeto de evitar

getSBC

S racomienda adelantar capagiﬁﬁ?bnes; -@l fin de afianzar el conocimiento de los procedimiantos, 2
“nlicalilided de iormatos, el G_t:lm'mfmieﬁh; Bs protocolos en la suscripcion de los actos adminisiratives a fin

. . A - P 2y g 5 i .
implir con |a apropiacidn.y: estandsﬁzac:on de los registros y documentos generados en la Cireccitn de
T

=

Se desiaca la excelenté“‘éﬁ’s'posicién del equipo auditado para la ejecucidn de la auditoria.

DOCI

A AT
- Equipo de Auditores . ;
Lider dét"Equipo Auditor (Si participa un Auditor junior Aprobado por Auditor Lider -

,_especifique)
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