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1. CONCEPTOS DE AUDITORIA
1.1. Concepto sobre la evaluacion realizada.

En cumplimiento del articulo 274 de la Constitucion Politica, el Decreto Ley 272 de
2000 y el Decreto 403 de 2020, la Auditoria General de la Republica - AGR, a través
de la Direccion de Control Fiscal, de conformidad con el Plan de Vigilancia y Control
Fiscal — PVCF 2022, practicoé Auditoria de Cumplimiento a la Contraloria General de
la Republica - CGR, con el fin de evaluar la observancia y aplicacion de las normas
y disposiciones vigentes a los contratos de prestacion de servicios profesionales
suscritos y los nombramientos efectuados durante el periodo comprendido entre el
1° de enero y el 31 de agosto de 2022.

La evaluacion se llevd a cabo de acuerdo con los procedimientos, sistemas y
principios establecidos en la Constitucion y la Ley, y con fundamento en las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores — ISSAIY, y, las politicas
y procedimientos establecidos por la AGR.

En este contexto, es importante precisar que es responsabilidad de la CGR, el
contenido de la informacién suministrada y analizada por la Direccién de Control
Fiscal. En lo que compete a la AGR, el deber consiste en producir un informe que
contenga el concepto sobre el examen practicado, la calidad y efectividad del control
fiscal interno.

La auditoria incluy6 el examen de las evidencias y documentos que soportan el
cumplimiento normativo en la gestion de la entidad, asi mismo, la adecuada
implementacion y funcionamiento del Sistema de Control Interno.

La evaluacién se practicO sobre muestras representativas de las operaciones,
procesos Yy actividades realizadas por la CGR, con la aplicacién de los sistemas de
control fiscal definidos en la ley, de tal forma que el andlisis realizado permitié emitir
el siguiente concepto.

Concepto sin reservas.
En un contexto de seguridad razonable, la evaluacion efectuada a la informacion

obtenida sobre los contratos de prestacion de servicios profesionales suscritos y los
nombramientos efectuados durante el periodo comprendido entre el 1° de enero y

1 1SSAI 100 Principios fundamentales de auditoria del sector publico
ISSAI 400 Principios fundamentales de la auditoria de cumplimiento
ISSAI 4100 Directrices auditoria de cumplimiento
ISSAI 1320 La materialidad al planificar y ejecutar una auditoria
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el 31 de agosto de 2022, por la CGR, se encuentra conforme con los criterios
aplicados en todos sus aspectos significativos.

1.2.Concepto sobre la evaluacion control fiscal interno

Evaluada la calidad y eficiencia del control fiscal interno de la CGR a los procesos
objeto de auditoria entre el 1° de enero y el 31 de agosto de 2022, se ubico en el
rango 1, concluyéndose que en la materia auditada el disefio de los controles fue
eficiente y su aplicacion efectiva.

S

Tatlana O‘rdéyz Vasquez
Directora de Gontrol Fiscal
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2. AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

A los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
celebrados y los nombramientos de empleados publicos entre el 1° de enero y el 31
de agosto de 2022.

3. OBJETIVO GENERAL DE AUDITORIA

Evaluar la gestion realizada durante la vigencia 2022 por la Contraloria General de
la Republica — CGR; para examinar si los contratos de prestacién de servicios
profesionales suscritos y los nombramientos efectuados, se realizaron cumpliendo
con todas las normas y criterios juridicos aplicables.

4. ALCANCE, PERIODO EVALUADO Y MUESTRA DE AUDITORIA
4.1. Alcance y periodo evaluado

En desarrollo del Plan de Vigilancia y Control Fiscal Vigencia 2022 de la AGR, el
alcance de la auditoria de cumplimiento se orienté a verificar la aplicacion de normas
legales, reglamentarias y de procedimiento, y al analisis de riesgos respecto de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon
celebrados entre el 1° de enero y el 31 de agosto de 2022.

Se integr6 a este ejercicio de auditoria la denuncia ciudadana SIA ATC
012022000634, relacionada con nombramientos de empleados publicos y contratos
de prestacién de servicios, en periodo de aplicacion de la Ley de Garantias.

4.2. Muestra de auditoria

Para emitir concepto sobre el cumplimiento de las disposiciones legales y
normativas referentes a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién y los nombramientos de empleados publicos efectuados entre el
1° de enero y el 31 de agosto de 2022, se selecciond la siguiente muestra:

4.2.1. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion.

En la medida en que las contralorias rinden cuenta mensual de los contratos
suscritos mes vencido, de acuerdo con la Resoluciéon Organica No. 008 de 2020,
modificada parcialmente por la Resolucion Organica No. 019 de 2020, dentro de los
cinco (5) dias del mes siguiente al reportado; se requirié a la CGR informar cuantos
y cuales contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon
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se suscribieron en el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de agosto de

2022.

La Entidad celebré durante el periodo referido 642 contratos de prestacién de
servicios profesionales, por un valor inicial de $32.993.737.089 y 71 de apoyo a la

gestion, por un valor inicial de $6.837.254.688.

El equipo auditor examiné una muestra de 100 contratos de prestacion de servicios
profesionales, por valor de $5.622.385.819 que representan el 17,04% del total de
la cuantia inicial, asi:

Tabla nro. 1. Muestra Evaluacién - Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion.

(Cifras en pesos)

iTEM

NRO.
CONTRATO

OBJETO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

% TOTAL
CONTRATACION
PERIODO

ASPECTOS
EVALUADOS
SEGUN CRITERIO

CGR-058-22

BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA DIRECTORA DE
INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA DE
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS RELACIONADOS CON ASESORIA
JURIDICA, APOYO A LA GESTION, ASESORAMIENTO Y
ATENCION INSTITUCIONAL, DE CONFORMIDAD CON
LOS REQUERIMIENTOS.

$192.780.000,00

0,48%

CGR-069-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL
DESPACHO DE LA DIRECCION DE INFORMACION,
ANALISIS Y REACCION INMEDIATA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA PARA
BRINDAR ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADO
SOBRE EL TRATAMIENTO DE DATOS, HABEAS DATA,
ACCESO A LA INFORMACION Y EN LA APLICACION DE
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN EL PROCESO DE
VIGILANCIA Y CONTROL FISCAL PARA COADYUVAR AL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA
DIRECCION DE  CONFORMIDAD CON  LO
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 2037 DE 2019

$ 139.230.000,00

0,35%

CGR-073-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y REACCION
INMEDIATA DESDE SU EXPERTICIA, DEFINIENDO QUE
INFORMACION ES REQUERIDA Y CONTRIBUIR AL
ANALISIS DE LA MISMA PARA LA OPTIMIZACION DEL
CONTROL FISCAL EN EL SECTOR SALUD.

$ 135.000.000,00

0,34%

CGR-263-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
DERECHO A LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO EN LA ELABORACION Y VALIDACION
DE DOCUMENTOS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE SEGUIMIENTO Y RESPUESTAS RELACIONADAS
CON EL ACUERDO DE PAZ, LOS TEMAS DEL
POSCONFLICTO Y EL ACTO LEGISLATIVO 01 DE 2016
REQUERIDOS PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS
POLITICAS PUBLICAS DE POSCONFLICTO Y
VICTIMAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO
Y ACORDE AL OBJETIVO N.1 GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS

$ 122.766.667,00

0,31%

CGR-070-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA Y APOYO JURIDICO EN LAS ACTIVIDADES
DE COMPETENCIA PROPIA DE LA DIRECCION DE
INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA

$ 117.810.000,00

0,30%

CGR-021-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORiA JURIDICA ESPECIALIZADA EN LA
DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y REACCION

$ 108.900.000,00

0,27%

Idoneidad y
experiencia del
contratista,
publicidad y
extemporaneidad
en el SECOP Il
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iTEM NRO.

CONTRATO

OBJETO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

% TOTAL _
CONTRATACION
PERIODO

ASPECTOS
EVALUADOS
SEGUN CRITERIO

INMEDIATA DIARI, ACOMPANANDO ESPECIALMENTE
LAS ACTIVIDADES QUE SE REQUIERA EN MATERIA DE
CONTRATACION.

7 CGR-020-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA,
ACOMPANANDO LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS AL
DESPACHO DE LA DIRECCION DE INFORMACION,
ANALISIS Y REACCION INMEDIATA DIARI

$ 108.000.000,00

0,27%

8 CGR-022-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA A LA DIRECCION
DE INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA
DIARI, FRENTE A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
POR LAS UNIDADES DE ANALISIS DE LA
INFORMACION Y REACCION INMEDIATA.

$ 108.000.000,00

0,27%

9 CGR-025-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
BRINDANDO ASESORIA A LA DIRECCION DE
INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA EN
LA DEFINICION DE LINEAMIENTOS PARA EL
MONITOREO A LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION
PLANES, PROYECTOS, PROCEDIMIENTOS Y EN EL
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA
DEPENDENCIA.

$ 108.000.000,00

0,27%

10 CGR-071-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LA
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES,
PROCEDIMIENTOS, MAPAS DE RIESGOS ENTRE
OTROS, RELACIONADOS CON LA PLANEACION QUE
SON INHERENTES A LA DIRECCION DE INFORMACION,
ANALISIS Y REACCION INMEDIATA.

$108.000.000,00

0,27%

1" CGR-026-22

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
EN LA DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y
REACCION INMEDIATA DIARI PARA LA PLANIFICACION,
EJECUCION, SEGUIMIENTO, FORMULACION,
EVALUACION Y MODIFICACIONES PRESUPUESTALES
DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

$99.000.000,00

0,25%

12 CGR-032-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
BRINDANDO  ASESORIA EN CONTENIDOS
PERIODISTICOS A LA DIRECCION DE INFORMACION,
ANALISIS Y REACCION INMEDIATA.

$90.000.000,00

0,23%

13 CGR-078-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
DERECHO A LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO EN LA COORDINACION Y
REALIZACION DE EVENTOS CON PARTICIPACION DE
LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE LAS POLITICAS Y LA
EJECUCION DE RECURSOS ASOCIADOS A LA LEY DE
VICTIMAS Y AL POSCONFLICTO, QUE SE REALIZARAN
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE LAS
SUBREGIONES PDET CREADAS MEDIANTE EL
DECRETO 893 DE 2017, CON ENFASIS JURIDICO
ETNICO PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y
ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS E INSUMOS
REQUERIDOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION VICTIMAY LAS
RELACIONADAS CON POSCONFLICTO, ACORDE AL
OBJETIVO 3 MEJORAR LOS MECANISMOS DE
INTERACCION CON LA CIUDADANIA EN EL EJERCICIO
DE CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO EN LOS TEMAS
DE LEY DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO, PRODUCTO
3.1 SERVICIO DE CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO

$ 77.046.667,00

0,19%

14 CGR-245-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
CIENCIA POLITICA A LA CONTRALORIA DELEGADA
PARA EL POSCONFLICTO EN LA COORDINACION Y
REALIZACION DE EVENTOS CON PARTICIPACION DE
LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE LAS POLITICAS Y LA
EJECUCION DE RECURSOS ASOCIADOS A LA LEY DE
VICTIMAS Y AL POSCONFLICTO, QUE SE REALIZARAN
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE LAS
SUBREGIONES PDET CREADAS MEDIANTE EL
DECRETO 893 DE 2017, CON ENFASIS EN DERECHOS
HUMANOS Y CULTURA DE PAZ PARA EL
SEGUIMIENTO, EVALUACION Y ELABORACION DE LOS
DOCUMENTOS E INSUMOS REQUERIDOS, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA Y
OPERATIVA DE LA CGR PARA DESARROLLAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS

$ 76.440.000,00

0,19%
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ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO

PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION VICTIMAY LAS
RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,ACORDE AL
OBJETIVO 3 MEJORAR LOS MECANISMOS DE
INTERACCION CON LA CIUDADANIA EN EL EJERCICIO
DE CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO EN LOS TEMAS
DE LEY DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO, PRODUCTO

15 CGR-072-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE $74.970.000,00 0,19%
ASESORIA Y APOYO JURIDICO EN LAS ACTIVIDADES
DE COMPETENCIA PROPIA DE LA DIRECCION DE
INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA.

16 CGR-211-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN $72.813.334,00 0,18%
TRABAJO SOCIAL A LA CONTRALORIA DELEGADA
PARA EL POSCONFLICTO PARA LA REALIZACION DE
EVENTOS CON PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD
CIVIL SOBRE LAS

POLITICAS Y LA EJECUCION DE RECURSOS
PRESUPUESTALES ASOCIADOS A LA LEY DE
VICTIMAS Y AL POSCONFLICTO, QUE SE REALIZARAN
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE LAS
SUBREGIONES PDET CREADAS MEDIANTE EL
DECRETO 893 DE 2017, CON ENFASIS PERSONA
MAYOR PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y
ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS E INSUMOS
REQUERIDOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 3 MEJORAR LOS MECANISMOS
DE INTERACCION CON LA CIUDADANIA EN EL
EJERCICIO DE CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO EN
LOS TEMAS DE LEY DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO,
PRODUCTO

17 CGR-358-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES $ 72.800.002,00 0,18%
ESPECIALIZADOS A LA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL
PARA ACOMPARAR HOJA DE RUTA EN LA GESTION
ELECTRONICA DE DOCUMENTOS DEL PROYECTO
BPIN 2019011000021

18 CGR-170-22 | PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES  EN $72.415.467,00 0,18%
INGENIERIA CIVIL PARA EL DISENO DE INFORMES
ENTRE OTROS DE AUDITORIAS, ACTUACIONES
ESPECIALES DE FISCALIZACION, TRAMITES DE
DERECHOS DE PETICION, ACTUACIONES DE
VIGILANCIA YO CONTROLES EXCEPCIONALES EN LO
RELATIVO AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS OCAD
PAZ CONFORME A SU PROFESION, COMO INSUMO
PARA LOS INFORMES DE LEY EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE.
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.1 DISENO DE LOS INFORMES.

19 CGR-642- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES $ 71.400.000,00 0,18%
2022 ESPECIALIZADOS A LA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL
PARA ESTRUCTURAR Y DOCUMENTAR LA POLITICA
DE GESTION ELECTRONICA DE DOCUMENTOS DE LA
CGR Y EL SISTEMA DE CONSERVACION DOCUMENTAL
PLAN DE PRESERVACION DIGITALA LARGO PLAZO EN
EL MARCO DEL PROYECTO BPIN 2019011000021
VIGENCIA 2022

20 CGR-401-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE $ 69.600.000,00 0,17%
ASESORIA Y APOYO JURIDICO EN LAS ACTIVIDADES
DE COMPETENCIA PROPIA DE LA DIRECCION DE
INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA.

21 CGR-248-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 67.200.000,00 0,17%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

22 | CGR-610-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO $ 64.800.000,00 0,16%
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ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO

PARA LA ELABORACION Y VALIDACION DE INFORMES
DE SEGUIMIENTO A LAS SENTENCIAS DE LA LEY DE
VICTIMAS Y RESTITUCION DE TIERRAS, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO
DE LA

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

23 CGR-031-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $63.000.000,00 0,16%
BRINDAR ACOMPANAMIENTO PRESUPUESTAL Y DE
PLANEACION EN  LAS  ACTIVIDADES DE
COMPETENCIA PROPIA DE LA DIRECCION DE
INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA.

24 CGR-034-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $61.833.334,00 0,16%
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE COORDINACION
DENTRO DE LA FUNCION DE SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA, EN EL MARCO DE LA FUNCION DE
VIGILANCIA DE LA GESTION FISCAL A CARGO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

25 CGR-035-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $61.833.334,00 0,16%
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE COORDINACION
DENTRO DE LA FUNCION DE SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA, EN EL MARCO DE LA FUNCION DE
VIGILANCIA DE LA GESTION FISCAL A CARGO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

26 CGR-019-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $61.833.333,00 0,16%
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE COORDINACION
DENTRO DE LA FUNCION DE SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA, EN EL MARCO DE LA FUNCION DE
VIGILANCIA DE LA GESTION FISCAL A CARGO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

27 CGR-370-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO $ 60.000.000,00 0,15%
A LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO EN EL DISENO, ELABORACION Y
VALIDACION DE DOCUMENTOS DE ANALISIS
JURIDICOS, RESPUESTAS A AUTOS DE LA CORTE
CONSTITUCIONAL CON OCASION DE LA SENTENCIA
T025 DE 2004 EN TEMAS DE RESTITUCION DE
TIERRAS REQUERIDOS PARA LOS INFORMES DE
SEGUIMIENTO A LA LEY 1448 DE 2011 Y
POSCONFLICTO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIEN

28 CGR-171-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO $ 57.050.000,00 0,14%
PARA EL APOYO EN LA ELABORACION Y VALIDACION
DE DOCUMENTOS JURIDICOS SOBRE LA EJECUCION
DE LOS RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
DEL COMPONENTE PARA LA PAZ DEL PLAN
PLURIANUAL DE INVERSIONES Y LA LEY DE VICTIMAS
Y RESTITUCION DE TIERRAS ESTO COMO INSUMO
PARA LOS INFORMES AL CONGRESO, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD TECNICA 'Y OPERATIVA DE LA CGR
PARA  DESARROLLAR EL  SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS
A LA POBLACION VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON
POSCONFLICTO, ACORDE AL OBJETIVO 1 GENERAR
LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS
EN MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION
DE POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

29 CGR-336-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN $ 56.000.000,00 0,14%
DERECHO A LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO EN LA ELABORACION Y VALIDACION
DE DOCUMENTOS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE SEGUIMIENTO Y RESPUESTAS RELACIONADAS
CON EL ACUERDO DE PAZ, LOS TEMAS DEL
POSCONFLICTO Y EL ACTO LEGISLATIVO 01 DE 2016
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iTEM

NRO.
CONTRATO

OBJETO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

% TOTAL _
CONTRATACION
PERIODO

ASPECTOS
EVALUADOS
SEGUN CRITERIO

REQUERIDOS PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS
POLITICAS PUBLICAS DE POSCONFLICTO Y
VICTIMAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO
Y ACORDE AL OBJETIVO N.1 GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE  VICTIVAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

30

CGR-363-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL
PARA SOPORTAR LA MEMORIA DESCRIPTIVA CON EL
INSTRUMENTO DE HISTORIA INSTITUCIONAL CON
FINES ARCHIVISTICOS PERIODO 19232000 CON
DESTINO AL PROYECTO BPIN 2019011000021
VIGENCIA 2022

$ 54.600.000,00

0,14%

31

CGR-405-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA JURIDICA EN LAS ACTIVIDADES DE
COMPETENCIA PROPIA DE LA DIRECCION DE
INFORMACION, ANALISIS Y REACCION INMEDIATA.

$ 76.160.000,00

0,19%

32

CGR-420-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL
PARA CONSTRUIR EL DIAGNOSTICO Y LAS TABLAS DE
VALORACION DOCUMENTAL PARA EL FONDO
ACUMULADO DE LA CGR PERIODO 1923 2000 DEL
PROYECTO BPIN 2019011000021 VIGENCIA 2022

$ 74.666.667,00

0,19%

33

CGR-083-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR EL
MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS
APLICATIVOS PARA LA AUTOMATIZACION DE LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA
UNIDAD DE SEGURIDAD Y ASEGURAMIENTO
TECNOLOGICO E INFORMATICO USATI, LA
OPTIMIZACION Y USO DE MICROSOFT 365 EN
AMBIENTES SEGUROS PARA LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA A TRAVES DE LA USATI.

$71.066.667,00

0,18%

34

CGR-079-22

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO
PARA LA REVISION Y ANALISIS NORMATIVO
APLICABLE A LOS OCAD PAZ ASI COMO PARA LA
ELABORACION, ESTRUCTURACION, ANALISIS Y
CONSOLIDACION DE LOS

DOCUMENTOS, INFORMES Y ESTUDIOS
REQUERIDOS EN LO RELATIVO AL SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS OCAD PAZ, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE  VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

$ 65.600.000,00

0,16%

35

CGR-455-22

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA
CONTRALORIA DELEGADA PARA EL POSCONFLICTO
EN LA ELABORACION Y VALIDACION DE
DOCUMENTOS REQUERIDOS EN EL MARCO DE LOS
INFORMES AL CONGRESO RELACIONADOS CON LA
POLITICA PUBLICA DE POSCONFLICTO Y LEY DE
VICTIMAS EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO
ACORDE AL OB

$ 57.200.000,00

0,14%

36

CGR-144-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION

$ 54.333.333,00

0,14%

Justificacién para
la adicion del
contrato,
publicidad y
extemporaneidad
en el SECORP II.
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ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL _ ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO
ECONOMICA.
37 CGR-394-22 | PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES  EN $ 54.000.000,00 0,14%

ECONOMIA PARA EL APOYO EN LA ELABORACION Y
VALIDACION DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES Y
FINANCIEROS SOBRE LA EJECUCION DE LOS
RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL
COMPONENTE PARA LA PAZ DEL PLAN PLURIANUAL
DE INVERSIONES Y LA LEY DE VICTIMAS Y
RESTITUCION DE TIERRAS ESTO COMO INSUMO
PARA LOS INFORMES AL CONGRESO, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR
PARA DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS
A LA POBLACION VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON
POSCONFLICTO, ACORDE AL OBJETIVO 1 GENERAR
LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS
EN MATERIA DE SEGUIMIENTO ALA IMPLEMENTACION
DE POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS

38 CGR-409-22 | PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES  EN $52.800.000,00 0,13%
SOCIOLOGIAA LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO EN LA ELABORACION Y VALIDACION
DE INFORMES Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON
RESTITUCION DE DERECHOS, EN LAS POLITICAS
PUBLICAS DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO, LO
ANTERIOR, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO
Y ACORDE AL OBJETIVO 1 GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS

39 CGR-114-22 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO $ 52.703.334,00 0,13%
JURIDICO A LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO EN LA ELABORACION Y VALIDACION
DE DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LOS
INFORMES DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION
DEL ACUERDO DE PAZ Y LA JURISDICCION ESPECIAL
PARA LA PAZ, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS ALA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
VICTIMAS Y POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3
SERVICIO DE SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS,
ACTIVIDAD

40 | CGR-084-22 | APOYAR A LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y $ 43.733.333,00 0,11%
ASEGURAMIENTO TECNOLOGICO E INFORMATICO
USATI EN LO REFERENTE A LOS DISENOS,
PLANEACION Y COORDINACION DE LOS PROYECTOS
DE ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD ELECTRONICA Y ELEMENTOS CONEXOS
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CGR.

41 CGR-087-22 | APOYAR A LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y $ 43.733.333,00 0.11%
ASEGURAMIENTO TECNOLOGICO E INFORMATICO
USATI EN LOS ASPECTOS TECNICOS RELACIONADOS
CON LOS DISENOS, Y EJECUCION DE LOS
PROYECTOS DE ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS
DE SALAS DE AUDIENCIAS Y ELEMENTOS CONEXOS
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CGR.

42 CGR-080-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO $ 41.000.000,00 0,10%
PARA LA REVISION Y ANALISIS NORMATIVO
APLICABLE A LOS OCAD PAZ, ASI COMO PARA LA
ELABORACION, ESTRUCTURACION, ANALISIS Y
CONSOLIDACION DE LOS

DOCUMENTOS, INFORMES Y ESTUDIOS
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ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO

REQUERIDOS EN LO RELATIVO AL SISTEMA GENERAL
DE REGALIAS OCAD PAZ, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS ALA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE  VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

43 CGR-414-22 | PRESTACION _DE SERVICIOS PROFESIONALES EN $ 37.100.000,00 0,09%
COMUNICACION PARA EL APOYO A LA CONTRALORIA
DELEGADA PARA EL POSCONFLICTO PARA LA
REALIZACION DE EVENTOS CON PARTICIPACION DE
LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE LAS POLITICAS Y LA
EJECUCION DE RECURSOS ASOCIADOS A LA LEY DE
VICTIMAS Y AL POSCONFLICTO, QUE SE REALIZARAN
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE LAS
SUBREGIONES PDET CREADAS MEDIANTE EL
DECRETO 893 DE 2017, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA

44 CGR-036-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

45 CGR-125-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

46 CGR-142-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

47 | CGR-145-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

48 CGR-146-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

49 | CGR-150-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

50 CGR-407-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $32.000.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA

51 CGR-410-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.000.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA

52 CGR-411-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.000.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA

53 | CGR-415-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 31.800.000,00 0,08%
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7 AUDITORIA

W .
TRANSFORMANDO EL CONTROL FISCAL

iTEM

NRO.
CONTRATO

OBJETO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

% TOTAL _
CONTRATACION
PERIODO

ASPECTOS
EVALUADOS
SEGUN CRITERIO

APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA

54

CGR-422-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

$ 31.200.000,00

0,08%

55

CGR-435-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

$ 31.200.000,00

0,08%

56

CGR-029-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

$ 53.200.000,00

0,13%

57

CGR-172-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
CONTRALORIA DELEGADA PARA EL POSCONFLICTO
PARA LA REALIZACION DE EVENTOS CON
PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE LAS
POLITICAS Y LA EJECUCION DE RECURSOS
PRESUPUESTALES ASOCIADOS A LA LEY DE
VICTIMAS Y AL POSCONFLICTO QUE SE REALIZARAN
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE LAS
SUBREGIONES PDET CREADAS MEDIANTE EL
DECRETO 893 DE 2017, CON ENFOQUE DE GENERO
PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y
ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS E INSUMOS
REQUERIDOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS ALA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 3 MEJORAR LOS MECANISMOS
DE INTERACCION CON LA CIUDADANIA EN EL
EJERCICIO DE CONTROL FISCAL PARTICIPATIVO EN
LOS TEMAS DE LEY DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO,
PRODUCTO

$ 53.130.000,00

0,13%

58

CGR-314-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
TRABAJO SOCIAL A LA CONTRALORIA DELEGADA
PARA EL POSCONFLICTO PARA LA REALIZACION DE
EVENTOS CON PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD
CIVIL SOBRE LAS POLITICAS Y LA EJECUCION DE
RECURSOS PRESUPUESTALES ASOCIADOS A LA LEY
DE VICTIMAS Y AL POSCONFLICTO, QUE SE
REALIZARAN EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE
LAS SUBREGIONES PDET CREADAS MEDIANTE EL
DECRETO 893 DE 2017, CON ENFASIS EN NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES PARA EL SEGUIMIENTO,
EVALUACION Y ELABORACION DE LOS DOCUME

$ 52.920.000,00

0,13%

59

CGR-027-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE COORDINACION
DENTRO DE LA FUNCION DE SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA, EN EL MARCO DE LA FUNCION DE
VIGILANCIA DE LA GESTION FISCAL A CARGO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

$52.911.667,00

0,13%

60

CGR-604-
2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
GOBIERNO Y RELACIONES INTERNACIONALES EN LA
ELABORACION Y VALIDACION DE DOCUMENTOS DE
SEGUIMIENTO A LAS POLITICAS DE POSCONFLICTO Y
VICTIMAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS

$51.000.000,00

0,13%

Aprobacion de
garantias,
conforme a lo
exigido en el
contrato,
publicidad y
extemporaneidad
en el SECOP II.
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ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO
61 CGR-692-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN $ 51.000.000,00 0,13%

INGENIERIA AMBIENTAL PARA LA ELABORACION DE
LOS INFORMES SOBRE EL ANALISIS Y EVALUACION
DE LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS
RECURSOS DESTINADOS A LA POLITICA PUBLICA DE
POSCONFLICTO Y VICTIMAS EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS ALA POBLACION
VICTIMA Y LAS  RELACIONADAS CON
POSCONFLICTO, ACORDE AL OBJETIVO 1.
GENERAR LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS Y
ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE SEGUIMIENTO ALA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
VICTIMAS Y POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3
SERVICIO DE. SEGUIMIENTO DE POLITICAS
PUBLICAS, ACTIVIDAD 1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR
LOS DOCUMENTOS.

62 | CGR-024-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 49.410.000,00 0.12%
APOYAR Y ESTRUCTURAR LA REALIZACION DE LOS
ANALISIS DEL SECTOR E INVESTIGACIONES DE
MERCADO PARA LA ADECUADA EJECUCION DE
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESTUDIOS DE LA
DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y REACCION
INMEDIATA.

63 CGR-074-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES $49.410.000,00 0,12%
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LABORES DE
DISENO, DESARROLLO Y CONSTRUCCION DE
MODELOS ANALITICOS Y GENERACION DE NUEVO
CONOCIMIENTO A TRAVES DE LA INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION IDI, EN ARAS DEL
MEJORAMIENTO DE LA VIGILANCIA Y EL CONTROL
FISCAL.

64 CGR-173-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $48.900.000,00 0,12%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

65 CGR-272-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 48.600.000,00 0,12%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA

66 CGR-326-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN $ 46.200.000,00 0,12%
DERECHO A LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS
CON PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL SOBRE
LAS POLITICAS Y LA EJECUCION DE RECURSOS
PRESUPUESTALES ASOCIADOS A LA LEY DE
VICTIMAS Y AL POSCONFLICTO, QUE SE REALIZARAN
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE LAS
SUBREGIONES PDET CREADAS MEDIANTE EL
DECRETO 893 DE 2017, CON ENFOQUE JURIDICO
RESTITUCION DE TIERRAS PARA EL SEGUIMIENTO,
EVALUACION'Y ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS
E INSUMOS REQUERIDOS, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION
VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON
POSCONFLICTO,ACORDE AL OBJETIVO 3 MEJORAR
LOS

MECANISMOS DE INTERACCION CON LA CIUDADANIA
EN EL EJERCICIO DE CONTROL FISCAL
PARTICIPATIVO EN LOS TEMAS DE LEY DE VICTIMAS
Y POSCONFLICTO, PRODUCTO

67 CGR-168-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN $ 46.183.334,00 0,12%
INGENIERIA ELECTRICA ESPECIALISTA EN GERENCIA
PUBLICAY CONTROL FISCAL PARAEL DISENO DE LOS
INFORMES SOBRE EL ANALISIS Y EVALUACION DE LA
INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS
RECURSOS DEL SGR OCAD PAZ ASi COMO PARA EL
ACOMPANAMIENTO DESDE EL PUNTO DE VISTA DE SU
PROFESION Y POSGRADO EN LA RELACION CON LOS
ORGANOS, INSTITUCIONES Y ENTIDADES QUE
TENGAN INJERENCIA SOBRE LOS RECURSOS DEL
OCAD PAZ EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
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7 AUDITORIA

W .
TRANSFORMANDO EL CONTROL FISCAL

iTEM NRO.

CONTRATO

OBJETO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

% TOTAL _
CONTRATACION
PERIODO

ASPECTOS
EVALUADOS
SEGUN CRITERIO

TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS ALA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE.
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

68 CGR-278-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA

$ 45.900.000,00

0,12%

69 CGR-277-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA

$ 44.982.000,00

0,11%

70 CGR-037-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

$ 44.166.667,00

0,11%

71 CGR-301-22

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARAAPOYAR
EL ESTUDIO, DEPURACION Y CONSOLIDACION DE LA
INFORMACION DESDE LA ANALITICA Y EL MANEJO DE
BASE DE DATOS PARA LA ELABORACION Y
PRESENTACION DE LOS DIFERENTES INFORMES Y
CONCEPTOS REFERENTES AL SGROCAD PAZ, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE  INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA Y
OPERATIVA DE LA CGR PARA DESARROLLAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION VICTIMAY LAS
RELACIONADAS CON POSCONFLICTO, ACORDE AL
OBJETIVO 1. GENERAR LOS CONOCIMIENTOS
TECNICOS

Y ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE SEGUIMIENTO A
LA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
VICTIMAS Y POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3
SERVICIO DE SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS,
ACTIVIDAD 1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS
DOCUMENTOS.

$ 43.740.000,00

0,11%

72 CGR-164-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

$ 43.466.667,00

0,11%

73 CGR-175-22

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

$ 43.466.667,00

0,11%

74 CGR-208-22

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN
COMUNICACION SOCIAL EN LA ELABORACION Y
VALORACION DE DOCUMENTOS EN TEMAS DE
POSCONFLICTO PARA LOS INFORMES ANUALES AL
CONGRESO DE LA REPUBLICA Y SU POSTERIOR
DIVULGACION. LO ANTERIOR EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS ALA POBLACION
VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO
Y ACORDE AL OBJETIVO 1 GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

$ 43.466.667,00

0,11%

75 CGR-551-

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN

$43.038.334,00

0,11%

Av Calle 26 # 69 - 76 Edificio Elemento Torre 4 (Agua) Piso 17 y 18, Bogota D.C.
PBX: [571] 3186800 - 3816710 -Linea gratuita de atendon ciudadana: 018000120205
£ auditoriageneral [Jauditoriagen () auditoriagen E3auditoriageneralcol
participacion@auditoria.gov.co

www.auditoria.gov.co




Informe Final 1
Auditoria de Cumplimiento a los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales K AU D ITO RIA

y hombramientos de empleados publicos efectuados

entre el 1°de enero y el 31 de agOStO de 2022. TRANSFORMANDO EL(O"TROLHS(‘\T %
Contraloria General de la Republica — CGR, vigencia 2022.
Direccién de Control Fiscal, PVCF 2022

Pagina 17 de 36

ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO
2022 ECONOMIA PARA EL APOYO EN LA ELABORACION Y

VALIDACION DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES Y
FINANCIEROS SOBRE LA EJECUCION DE LOS
RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL
COMPONENTE PARA LA PAZ DEL PLAN PLURIANUAL
DE INVERSIONES Y LA LEY DE VICTIMAS Y
RESTITUCION DE TIERRAS ESTO COMO INSUMO
PARA LOS INFORMES AL CONGRESO, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD TECNICA 'Y OPERATIVA DE LA CGR
PARA  DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS
A LA POBLACION VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON
POSCONFLICTO, ACORDE AL OBJETIVO 1 GENERAR
LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS
EN MATERIA DE SEGUIMIENTO ALA IMPLEMENTACION
DE POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS

76 CGR-576-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN $42.933.333,00 0,11%
FINANZAS Y RELACIONES INTERNACIONALES EN LA
ELABORACION Y VALIDACION DE DOCUMENTOS DE
SEGUIMIENTO A LAS POLITICAS DE POSCONFLICTO Y
VICTIMAS, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
INVERSION FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR PARA
DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS ALA POBLACION
VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON POSCONFLICTO,
ACORDE AL OBJETIVO 1. GENERAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS

77 CGR-609-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO $ 42.933.333,00 0,11%
JURIDICO A LA CONTRALORIA DELEGADA PARA EL
POSCONFLICTO EN LA ELABORACION Y VALIDACION
DE DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LOS
INFORMES DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION
DEL ACUERDO DE PAZ Y LA LEY DE VICTIMAS, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA Y
OPERATIVA DE LA CGR PARA DESARROLLAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION VICTIMAY LAS
RELACIONADAS CON POSCONFLICTO, ACORDE AL
oB

78 CGR-308-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO $ 42.666.667,00 0,11%
PARA LA REVISION Y ANALISIS NORMATIVO
APLICABLE A LOS OCAD PAZ ASi COMO PARA LA
ELABORACION, ESTRUCTURACION, ANALISIS Y
CONSOLIDACION DE LOS DOCUMENTOS, INFORMES
Y ESTUDIOS REQUERIDOS EN LO RELATIVO AL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS OCAD PAZ, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE  INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA Y
OPERATIVA DE LA CGR PARA DESARROLLAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION VIiCTIMAY LAS
RELACIONADAS CON POSCONFLICTO, ACORDE AL
OBJETIVO 1. GENERAR LOS CONOCIMIENTOS
TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO,
PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE. SEGUIMIENTO DE
POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD 1.3.2 ELABORAR Y
VALIDAR LOS DOCUMENTOS

79 CGR-340-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 41.866.667,00 0,11%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

80 | CGR-553-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA $ 41.866.666,00 0.11%
BRINDAR ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO,
EN MATERIA DE CONTRATACION ESTATAL Y EN
ASUNTOS A CARGO DE LA OFICINA DE SISTEMAS E
INFORMATICA DE LA CGR.
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iTEM NRO. OBJETO
CONTRATO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

% TOTAL _
CONTRATACION
PERIODO

ASPECTOS
EVALUADOS
SEGUN CRITERIO

81 CGR-355-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
GERENCIA  ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL EN LA
PLANIFICACION, SEGUIMIENTO, EJECUCION Y
EVALUACION A LOS RECURSOS DEL PROYECTO BPIN
2019011000021 VIGENCIA 2022

$ 41.548.004,00 0,10% Seguimiento y
control a la
accion del

contratista a

través de la

supervision

contractual,

publicidad y
extemporaneidad
en el SECOP II.

82 CGR-356-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA GERENCIA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL
PARA CONSTRUIR LOS DOCUMENTOS DEL ANEXO,
MEMORIA DESCRIPTIVA Y LOS CRITERIOS DE
RETENCION Y DISPOSICION PARA SERIES DE LAS
TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL DE LA CGR
PERIODO 19232000 DEL PROYECTO BPIN
2019011000021 VIGENCIA 2022

$ 41.548.004,00 0,10%

83 CGR-624-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

$ 40.800.000,00 0,10%

84 CGR-295-22 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO
PARA LA REVISION Y ANALISIS NORMATIVO
APLICABLE A LOS OCAD PAZ ASi COMO PARA LA
ELABORACION, ESTRUCTURACION, ANALISIS Y
CONSOLIDACION DE LOS DOCUMENTOS, INFORMES
Y ESTUDIOS REQUERIDOS EN LO RELATIVO AL
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS OCAD PAZ, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE  INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA Y
OPERATIVA DE LA CGR PARA DESARROLLAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION VICTIMAY LAS
RELACIONADAS CON POSCONFLICTO, ACORDE AL
OBJETIVO 1. GENERAR LOS CONOCIMIENTOS
TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO,
PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE. SEGUIMIENTO DE
POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD 1.3.2

ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

$ 40.500.000,00 0,10%

85 CGR-590- PRESTAR ~ SERVICIOS  PROFESIONALES  EN
2022 ECONOMIA PARA EL APOYO EN LA ELABORACION Y
VALIDACION DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES Y
FINANCIEROS SOBRE LA EJECUCION DE LOS
RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL
COMPONENTE PARA LA PAZ DEL PLAN PLURIANUAL
DE INVERSIONES Y LA LEY DE VICTIMAS Y
RESTITUCION DE TIERRAS ESTO COMO INSUMO
PARA LOS INFORMES AL CONGRESO, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD TECNICA 'Y OPERATIVA DE LA CGR
PARA  DESARROLLAR EL  SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS
ALA POBLACION VICTIMA Y LAS RELACIONADAS CON
POSCONFLICTO, ACORDE AL OBJETIVO 1 GENERAR
LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS
EN MATERIA DE SEGUIMIENTO ALA IMPLEMENTACION
DE POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS

$ 38.750.000,00 0,10%

86 CGR-431-22 | PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES  EN
CONTADURIA PUBLICA PARA EL APOYO EN LA
ELABORACION Y VALIDACION DE DOCUMENTOS
PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS SOBRE LA
EJECUCION DE LOS RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS DEL COMPONENTE PARA LA PAZ DEL
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES Y LA LEY DE
VICTIMAS Y RESTITUCION DE TIERRAS ESTO COMO
INSUMO PARA LOS INFORMES AL CONGRESO, EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE  INVERSION
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD TECNICA Y
OPERATIVA DE LA CGR PARA DESARROLLAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DIRIGIDAS A LA POBLACION VIiCTIMAY LAS
RELACIONADAS CON POSCONFLICTO, ACORDE AL
OBJETIVO 1 GENERAR LOS CONOCIMIENTOS
TECNICOS Y ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS
PUBLICAS DE VICTIMAS Y POSCONFLICTO,
PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE SEGUIMIENTO DE
POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD 1.3.2 ELABORAR Y

$ 36.633.334,00 0,09%
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ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO

VALIDAR LOS DOCUMENTOS

87 CGR-566-22 | PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES  EN $ 35.700.000,00 0,09%
ECONOMIA PARA EL APOYO EN LA ELABORACION Y
VALIDACION DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES Y
FINANCIEROS SOBRE LA EJECUCION DE LOS
RECURSOS Y CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL
COMPONENTE PARA LA PAZ DEL PLAN PLURIANUAL
DE INVERSIONES Y LA LEY DE VICTIMAS Y
RESTITUCION DE TIERRAS ESTO COMO INSUMO
PARA LOS INFORMES AL CONGRESO, EN EL MARCO
DEL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA DE LA CGR
PARA  DESARROLLAR EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS
A LA POBLACION VICTIMAY LAS RELACIONADAS CON
POSCONFLICTO, ACORDE AL OBJETIVO 1 GENERAR
LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIALIZADOS
EN MATERIA DE SEGUIMIENTO ALA IMPLEMENTACION
DE POLITICAS PUBLICAS DE VICTIMAS Y
POSCONFLICTO, PRODUCTO 1.3 SERVICIO DE
SEGUIMIENTO DE POLITICAS PUBLICAS, ACTIVIDAD
1.3.2 ELABORAR Y VALIDAR LOS DOCUMENTOS.

88 CGR-691-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 35.700.000,00 0,09%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

89 CGR-166-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 35.316.667,00 0,09%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

90 CGR-188-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 35.262.334,00 0,09%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA. 2. HASTA POR VALOR DE TREINTA Y
CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y

91 CGR-267-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 35.100.000,00 0,09%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA

92 CGR-391-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 33.800.002,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

93 CGR-625-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 33.150.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

94 CGR-143-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE REACTIVACION
ECONOMICA.

95 | CGR-151-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

96 CGR-153-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS  PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

97 | CGR-154-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
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ITEM NRO. OBJETO VALOR INICIAL DEL % TOTAL ASPECTOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATACION EVALUADOS
PERIODO SEGUN CRITERIO
RECURSOS PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.
98 CGR-156-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%

APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

99 CGR-158-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

100 | CGR-160-22 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 32.600.000,00 0,08%
APOYAR LA FUNCION DE VIGILANCIA DE LA GESTION
FISCAL A CARGO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, PARA EL SEGUIMIENTO DE
RECURSOS PUBLICOS DE  REACTIVACION
ECONOMICA.

TOTAL $5.622.385.819,00
Fuente: Anexo Excel, oficio 2022EE0145620 del 25/08/2022 - Relacion contratos vigencia 2022.

4.2.2. Nombramiento de empleados publicos.

Con el fin de atender la denuncia ciudadana SIA ATC 012022000634 integrada al
proceso auditor, se solicité a la CGR informacién acerca de la provisién de cargos
efectuados entre el 1° de enero y el 31 de agosto de 2022, discriminando en detalle:
nombramientos en cargos de carrera administrativa, libre nombramiento y remocion,
vacancia definitiva, vacancia temporal; y, provision de empleos de la planta creada
por el Decreto 2038 de 20192

VINCULACION DE FUNCIONARIOS PUBLICOS / PERIODO 1 DE ENERO - 31
DE AGOSTO DE 2022.

Se identificd que durante el periodo evaluado la Contraloria General de la Republica
realizé 463 nombramientos tal y como se refleja en el siguiente grafico:

NOMBRAMIENTOS (463)

400 A

Carrera Administrativa

29 n

Libre nombramiento y Remocion

34 n

Planta Regalias

2 “por el cual se modifica la Planta de Empleos de la Controlaria General de la Republica”.
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Es de precisar que, de los 463 nombramientos, realizados en los ocho meses del
afio, 322 de ellos se realizaron durante el periodo de aplicacion de la Ley de
Garantias®, observando que el mayor nimero se concentré en nombramientos de
funcionarios de carrera administrativa, tal y como refleja en la siguiente grafica:

Nombramientos durante el perido de la
aplicacion de la Ley de Garantias
(Del 29 de enero al 19 de junio de 2022)

Libre nombramiento y
remocion
Cant. 26

8%

Del universo de los 463 nombramientos, el equipo auditor examind una muestra de
70 nombramientos que representan el 15,11% tal como se muestra en la siguiente
tabla:

Tabla nro. 2. Muestra Evaluacién - Nombramiento de empleados publicos.

item Resolucién No. A través del cual se
oL . Aspecto evaluado
realizé el nombramiento.
1 3230
2 2385
3 2390 ) )
4 2515 Dentro del proceso de talento humano, revisar si para la
5 2519 provision de Igs empleqs de carrera a}dministrativa, cumplen
6 2517 con la normativa especial para la entidad.
7 2526
8 2527
9 2716
10 2719
11 3101
12 652
13 1321
14 2065
15 3338
16 1474
17 2072 Dentro del proceso de Talento verificar si se cumplen los
18 1898 requisitos de estudios y experiencia para la posesion.
19 819
20 1520
21 1476
22 1696
23 1760
24 2327 Inhabilidades e incompatibilidades de las personas para los
25 2247 empleos a proveer.

% Vigente del 29 de enero de 2022 al 19 de junio de 2022.
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item Resolucién No. A través del cual se
i . Aspecto evaluado
realizé el nombramiento.
26 2211
27 448
28 2060
29 3664
30 3376
31 614
32 1422
33 2959
34 1794
35 1326
36 2761
37 2011
38 2171
39 817
40 1517
41 1999 -
42 1479 Que la remuneracion total de los empleados nombrados en
23 456 :a gGR EIO excedf Ig) devengatdo por el Contralor General de
24 246 a Republica por todo concepto.
45 1619
46 1318
47 2113
48 461
49 1177
50 3191
51 2152
52 1759 Los nombramientos de manera provisional o por encargo en
53 3109 una vacancia definitiva y su duracién no superen el término
54 134 de los cuatro (4) meses y su prérroga. En los de vacancia
55 7351 temporal, por el tiempo que duren las situaciones
56 7455 administrativas que motivaron la vacancia.
57 6929
58 3471
59 3108
60 262
61 863
62 3098
63 248 Para la posesion de los aspirantes (cargos directivos y
64 3291 gerenciales en el Estado) se cumpla con la publicacion y
65 1481 divulgacion de la declaracion de bienes y rentas, del registro
66 3176 de conflictos de interés y la declaracion del impuesto sobre
67 3667 la renta y complementarios.
68 925
69 2062
70 2167

Fuente: Carpeta Share Point compartida por la CGR.

Tanto la auditoria a los contratos como los nombramientos de la muestra, se realiz6
de manera virtual, utilizando las herramientas tecnolégicas disponibles, de modo
que para la consulta de los documentos y/o actos administrativos de los procesos
de contratacion y talento humano, se hizo uso del sistema de informacion SIA
Observa de la AGR, del medio de informacién, Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP Il y de la informacion reportada a través de la
herramienta SharePoint.
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La muestra referida fue auditada en su totalidad. En materia de contratacion, se
evalu6é hasta la etapa en la que se encontraba cada proceso al momento de
auditoria segun el riesgo identificado; de tal forma que en ambos casos se dio
cumplimiento los objetivos y el alcance general de auditoria definidos en el plan de
trabajo y se adelanté dentro de los términos previstos.

5. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

Previo a describir los resultados de la auditoria de cumplimiento, y con el fin de
resolver la denuncia ciudadana SIA ATC 012022000634 integrada al proceso
auditor; teniendo en cuenta que la denuncia se centro en la posibilidad de haber
nombrado empleados publicos y contratado prestacién de servicios profesionales
en vigencia de la aplicacion Ley 996 de 20054, y por la importancia que reviste la
observancia de la figura juridica de la Ley de Garantias Electorales, se realizo el
siguiente analisis:

Aplicacion de la Ley de Garantias Electorales (Ley 996 de 2005)

Es pertinente abordar las posibles limitaciones de la Contraloria General de la
Republica para vincular personal en el periodo preelectoral, desde los siguientes
fundamentos juridicos:

Vinculacién de funcionarios publicos durante la ley de garantias por parte de
la Contraloria General de la Republica

El articulo 32 de la Ley 996 de 2005 consagra las restricciones especiales en
materia de vinculacion a la nomina estatal, en los siguientes términos:

«ARTICULO 32. VINCULACION A LA NOMINA ESTATAL. Se suspendera
cualquier forma de vinculacion que afecte la némina estatal, en la Rama Ejecutiva
del Poder Publico, durante los cuatro (4) meses anteriores a la eleccion presidencial
y hasta la realizacion de la segunda vuelta, si fuere el caso. Se exceptuan de la
presente disposicidn, los casos a que se refiere el inciso segundo del articulo
siguiente.»

De acuerdo con la anterior norma, las limitaciones a la vinculacion de personal
durante la época preelectoral tienen las siguientes caracteristicas: (a) Sujetos a
quienes aplica: las entidades pertenecientes a la rama ejecutiva del poder publico;
(b) Contenido de la prohibicién: nombramientos y posesion de servidores publicos

4 “Por medio de la cual se reglamenta la eleccion de presidente de la Republica, de conformidad con
el articulo 152 literal f) de la Constitucion Politica de Colombia, y de acuerdo con lo establecido en
el Acto Legislativo 02 de 2004, y se dictan otras disposiciones”
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de cualquier clase, incluyendo funcionarios publicos de libre nombramiento y
remocion, y (c) Duracion de la prohibicion: inicia 4 meses antes de las elecciones
presidenciales y culmina una vez sea elegido presidente de la republica, sea en
primera o en segunda vuelta.

Ahora bien, la norma transcrita consagra con claridad que el sujeto destinatario de
la prohibiciobn es, dnica y exclusivamente, “la Rama Ejecutiva del Poder
Publico”, seccion de la organizacion del Estado a la cual no pertenece la
Contraloria General de la Republica y, por lo tanto, no le resulta aplicable la
prohibicion.

Asi las cosas, en la medida en que la Contraloria General de la Republica no
pertenece a la Rama Ejecutiva del Poder Publico, en aplicacion del principio
hermenéutico de interpretacion restrictiva de las prohibiciones, es claro que la
prohibicién de vinculacion de funcionarios prevista en el articulo 32 de la Ley 996
de 2005 no se aplica a la Contraloria General de la Republica.

De otra parte, es preciso hacer notar que el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 prevé:

«A excepcion de los empleados del Estado que se desempefien en la rama judicial,
en los drganos electorales, de control y de seguridad, a los deméas servidores
publicos autorizados por la Constitucion, les esta prohibido...»

En este sentido el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en reiteradas
ocasiones se ha pronunciado sobre el alcance de las prohibiciones de que trata la
Ley 996 de 2005, y ha concluido que, se exceptuan de la prohibicién del articulo
38 los empleados del Estado que se desempefien en los 6rganos de control,
como lo es la CGR. Pronunciamiento que ratificO mediante concepto radicado Nro.
20226000090131 del 24 de febrero de 2022, segun el cual:

«En este orden de ideas y dado que, a la Contraloria General de la Republica, le
corresponde la vigilancia de la gestion fiscal de la administracion y de los
particulares o entidades que manejen fondos o bienes publicos, en todos los niveles
administrativos y respecto de todo tipo de recursos publicos; se concluye que es un
6rgano de control.

Con fundamento en lo expuesto, esta Direccion Juridica considera que, en el caso
de la Contraloria General de la Republica, al igual que en el de las contralorias
territoriales, estan exceptuados de las prohibiciones consagradas en el articulo 38
de la Ley 996 de 2005 sobre modificacion de la némina estatal, al tratarse de
organos de control, mismos que no hace parte de la Rama Ejecutiva del poder
publico.
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En efecto, si se trata de proveer un cargo por necesidad del servicio, toda vez que
guien lo desempefaba no estd en capacidad de seguirlo haciendo, es claro que la
vinculacion no se tratara de un cargo creado ad hoc en épocas de campafa, sino
de una necesidad permanente de la administracion que no puede dejar de ser
satisfecha por encontrarse en periodo de campafia. De otra parte, si con la
prohibicion de modificacibn de ndémina pretende evitar la vulneracién de la
moralidad administrativa, las vinculaciones que se presenten aplicando las normas
de carrera administrativa seran admisibles por todas las garantias de transparencia
y objetividad que deben rodear el régimen de carrera.».

Ahora el inciso final del paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005 prevé:

«La nomina del respectivo ente territorial o entidad no se podra modificar dentro de
los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccién popular, salvo
gue se trate de provisién de cargos por faltas definitivas, con ocasién de muerte o
renuncia irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los
casos de aplicacion de las normas de carrera administrativa.»

Sobre esta norma, la Corte Constitucional sefalo:

«Por ultimo, la Sala también encuentra ajustada a la Carta la prohibicion de
modificar la némina de los entes territoriales que dirijan o en los cuales participen
Gobernadores, Alcaldes, Secretarios, Gerentes y directores de Entidades
Descentralizadas del orden municipal, departamental o distrital durante los cuatro
meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccién popular, pues esto garantiza
gue no se utilice como medio para la campafa electoral en la cual pueden llegar a
participar los funcionarios publicos autorizados por la Carta para actuar en politica
y, por tanto, promueve la transparencia del actuar administrativo.

Ahora bien, las excepciones a esta prohibicion, consignadas en el inciso cuarto del
paragrafo, respetan el equilibrio que debe existir entre la guarda de la moralidad
administrativa y la eficacia de la administracién, a través de la autorizacion de
vincular en némina (a) cuando se trate de proveer cargos por faltas definitivas
derivada de muerte o renuncia y (b) los cargos de carrera administrativas.»

Conforme a lo anterior, tanto la prohibicién como las excepciones y la extensién de
estas hecha por la jurisprudencia solo tienen como sujetos a las entidades del orden
territorial. En efecto, la norma legal se refiere a “la nomina del respectivo ente
territorial o entidad”, redaccién que solo puede ser entendida en el sentido de que
(i) el “ente territorial” hace referencia a las entidades territoriales descritas en el
articulo 286 de la Constitucion Politica (departamentos, municipios, distritos,
provincias, regiones y territorios indigenas), y (ii) la “entidad” hace referencia otra
clase de entidades del nivel territorial que no tienen la calidad de entidades

5 Corte Constitucional, sentencia C-1153 de 2005.

Av Calle 26 # 69 - 76 Edificio Elemento Torre 4 (Agua) Piso 17 y 18, Bogota D.C.

PBX: [571] 3186800 - 3816710 -Linea gratuita de atenddn ciudadana: 018000-120205
£ auditoriageneral [Jauditoriagen () auditoriagen E3auditoriageneralcol
participacion@auditoria.gov.co

www.auditoria.gov.co



Informe Final 1
Auditoria de Cumplimiento a los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales K AU D ITO R I A
--

y hombramientos de empleados publicos efectuados

entre el 1°de enero y el 31 de agOStO de 2022. TRANSFORMANDO EL CONTROL FISCAL %
Contraloria General de la Republica — CGR, vigencia 2022.
Direccién de Control Fiscal, PVCF 2022

Pagina 26 de 36

territoriales, como las areas metropolitanas, los esquemas asociativos territoriales y
las entidades descentralizadas territoriales, entre otros.

Lo anterior le permite concluir al equipo auditor que la CGR al haber provisto los
322 cargos durante la época preelectoral, no transgredié los lineamientos
establecidos en la normativa, teniendo en cuenta el ambito de aplicacion de las
restricciones que para la vinculacion a la nomina estatal consagra la llamada ley de
garantias.

Celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion mediante la modalidad de contratacion directa durante la vigencia
de ley de garantias.

La CGR impartid, por correo electronico el 22 de noviembre de 2021 directrices y
lineamientos, a través de la Gerencia Administrativa y Financiera, para la
contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de
2022, con ocasion de las elecciones presidenciales, y acogio lo establecido por
Colombia Compra Eficiente en circular externa Unica actualizada al 16 de abril de
2019, evidenciandose cumplimento de las regulaciones citadas, al no celebrar

contratos de prestacion de servicios durante el periodo® de la aplicacién de la Ley
de Garantias.

5.1. Objetivo especifico No. 1.

Verificar si la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, se realizé con personas idoneas y con la experiencia requerida.

5.1.1. Criterio de evaluacion

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Idoneidad y experiencia del contratista.
5.1.2. Fuente de criterio

Decreto 1082 de 2015.

5.1.3. Resultados

La Entidad determiné la idoneidad y experiencia, en consideracion a las
necesidades que pretendia satisfacer a través de los contratos de prestacion de

6 periodo de prohibicion de la referida Ley empezé el 29 de enero y finalizé el 19 de junio de 2022
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servicios, especificando los requisitos especiales que se requerian para la ejecucion
de cada contrato, verificando que el contratista contara con la cualificacion para
asumir el cumplimiento del objeto contractual.

Revisadas las obligaciones especificas de los contratos de la muestra, se
encontraron en coherencia con la idoneidad determinada en los estudios previos y
con la necesidad que motivo el proceso contractual; de igual manera confrontados
los soportes contractuales se concluye que los contratistas cumplieron con los
requisitos fijados, al verificarse que al momento de la contratacion contaban con de
experiencia profesional, el perfil profesional, la formacion académica y/o las
equivalencias que se fijaron en los estudios previos.

En cuanto al componente de control interno, la entidad cumple con los
procedimientos de control adoptados para garantizar los requisitos de idoneidad o
experiencia del contratista para ejecutar el objeto y sus obligaciones. Se realizé
verificacion por parte de las diferentes dependencias, tal y como se estipula en la
Resolucion Organica No. 6433 del 5 de diciembre de 2011, aclarada y adicionada
por la Resolucién No. 6459 de 20 de enero de 2012 y la Resoluciéon No. 0165 de 15
de marzo de 2012, asi como el procedimiento establecido en la Resolucion Organica
No. 96 de 2014 y en la Resolucion Organizacional No. 0191 de 11 de febrero de
2015 y el Manual de Contratacion.

Respecto a la evaluacién del riesgo y su tratamiento, la entidad ejercicio a través de
la OCI auditorias internas que le permitieron verificar la eficacia de las herramientas,
identificar oportunidades de mejora para el proceso, observaciones que se acataron
por la entidad, al identificar de manera clara y expresa la formacion avanzada que
se requeria. No obstante, de la observacién de la OCI, se verificé que en todos los
casos la entidad garantiza que los requisitos de experiencia e idoneidad se
encontraran en coherencia con las obligaciones especificas determinadas en los
estudios previos y con la necesidad que motivé el proceso contractual.

Conforme a lo descrito la CGR garantizé el cumplimento de los requisitos de
idoneidad y experiencia de los contratistas y en consecuencia no se materializé el
riesgo identificado.

5.2.Objetivo especifico No. 2.

Verificar si se satisfizo la necesidad contratada, mediante el seguimiento y control a
la accion del contratista por medio de la supervision.

5.2.1. Criterio de evaluacion
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- Articulo 83. Supervision contractual.
- Numeral 6.3.3. Supervision contractual.

5.2.2. Fuente de criterio

- Ley 1474 de 2011.
- Manual de Contratacion CGR Versiéon 1.0.

5.2.3. Resultados

Evaluados los contratos definidos como muestra de auditoria, el equipo auditor
concluye lo siguiente:

- Aprobados los contratos en el SECOP I, la entidad a través del ordenador
del gasto comunico las designaciones a los supervisores pertinentes.

- Los supervisores respectivamente realizaron el seguimiento a la
ejecucion de los contratos, de tal manera que certificaron el cumplimiento
y satisfaccion de la necesidad para los contratos ejecutados.

- Para los contratos que se encontraban en ejecucion, que fueron
prorrogados y adicionados segun las necesidades de la Entidad y las
causas justificadas por los supervisores, se observo que los supervisores
vienen realizando el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones, y
que asi lo han certificado.

Conforme a lo anterior se encontré que la supervision cumple con la normativa
aplicable, y en consecuencia no se materializé el riesgo identificado en la fase
de planeacion.

5.3. Objetivo especifico No. 3.

Confirmar que la Entidad hubiera aprobado las garantias con los amparos
requeridos en cada contrato.

5.3.1. Criterio de evaluacion

- Articulo 7. Garantias en la contratacion.
- Seccion 3 Subseccion 1: Art. 2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento y Art.
2.2.1.2.3.1.15. Calidad del Servicio.

5.3.2. Fuente de criterio

- Ley 1150 de 2007.
- Decreto 1082 de 2015.
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5.3.3. Resultados

Evaluada la constitucion y aprobacion de las garantias conforme a lo exigido en los
contratos de la muestra seleccionada, se observé que la CGR aprobé en el SECOP
Il las podlizas constituidas por los contratistas y que éstas cumplieron con los
amparos y requerimientos de los contratos.

Por tanto, se concluye que para el periodo evaluado la CGR en la presente auditoria
de cumplimiento, frente al riesgo de la aprobacion de garantias sin amparos
requeridos en el contrato, y en consecuencia no se materializé el riesgo
identificado en la fase de planeacién por el equipo auditor, No obstante, lo anterior,
respecto del control implementado por la CGR, no se encontré evidencia de
utilizacion de las actas de aprobacidon de garantias que exige el Manual de
Contratacion version 1.0 de la CGR lo que impacta la eficacia del control fiscal
interno.

5.4. Objetivo especifico No. 4.
Revisar si existié causa justificada para la adicion de los contratos.
5.4.1. Criterio de evaluacion

- Articulos 14 y 40. Justificacion para la adicion del contrato.
- Numeral 6.3.5 Modificaciones al contrato.

5.4.2. Fuente de criterio

- Ley 80de 1993.
- Manual de contratacion CGR versién 1.0.

5.4.3. Resultados

Verificados los contratos de la muestra, el equipo auditor evidencio que, en aquellos
en que hubo adicién, estas estuvieron debidamente fundamentadas en una
necesidad de la Entidad y soportadas en el documento suscrito por el supervisor de
cada contrato. Ademas, se observd aprobacién de la Gerencia Administrativa y
Financiera, y que el valor de cada adicién no supero el limite legal (50%) del valor
del contrato.

Se concluye que las adiciones se efectuaron de acuerdo con la normativa aplicable,
y en consecuencia no se materializé el riesgo identificado en la fase de
planeacion.
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5.5. Objetivo especifico No. 5.

Verificar que se hubiera publicado la totalidad de los documentos y/o actos
administrativos expedidos por el sujeto vigilado, en la plataforma SECOP II.

5.5.1. Criterio de evaluacion

- Articulo 3°.
- Articulo 2.2.1.1.1.3.1.
- Numeral 1°, subseccion 1.1. Publicaciéon en el SECOP

5.5.2. Fuente de criterio

- Ley 1150 de 2007.
- Decreto 1082 de 2015.
- Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente de abril de 2019.

5.5.3. Resultados

Evaluados los contratos de la muestra, el equipo auditor encontré6 que los
documentos contractuales fueron publicados en el SECOP Il, y en consecuencia no
se materializé el riesgo identificado en la fase de planeacion.

5.6.Objetivo especifico No. 6.

Comprobar que se hubiera publicado la totalidad de los documentos y/o actos
administrativos contractuales expedidos por el sujeto vigilado, en el término fijado
por la normativa que lo regula.

5.6.1. Criterio de evaluacion

- Ley 1150 de 2007.
- Decreto 1082 de 2015.
- Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente de abril de 2019.

5.6.2. Fuente de criterio

- Articulo 3°.
- Articulo 2.2.1.1.1.71.

5.6.3. Resultados
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Evaluados los contratos de la muestra, el equipo auditor encontr6 que hubo
oportunidad en la publicacién en el SECOP II, de los documentos contractuales.

Se concluye que no se materializé el riesgo identificado en la fase de planeacién
por el equipo auditor.

5.7.Objetivo especifico No. 7.

Revisar dentro del proceso de talento humano, si para la provisién de los empleos
de carrera administrativa, los nombramientos cumplieron con la normativa especial
para la Entidad.

5.7.1. Criterio de evaluacion

Capitulo 3, articulos 12 al 15 Provision de los empleos de carrera administrativa.
5.7.2. Fuente de criterio

Decreto Ley 268 de 2000.

5.7.3. Resultados

Realizada la revisidn y anadlisis de los expedientes de las hojas de vida
seleccionadas como muestra, se observd que la entidad cumplié con preceptos
legales para la provision de empleos de carrera administrativa, atendiendo lo
consagrado en los articulos 12 al 15 del Decreto Ley 268 de 2000, por lo que se
concluye que no se materializé el riesgo identificado en la fase de planeacion.

5.8. Objetivo especifico No. 8.

Verificar en cuanto a la posesidn de los nhombramientos si se cumplié con los
requisitos de estudios y experiencia.

5.8.1. Criterio de evaluacion

Articulo 2.2.5.1.4 numeral 1. Requisitos y competencias para el desempefio del
cargo.

Articulo 2.2.5.1.4 numeral 2. Inhabilidades.

Articulo 2.2.5.1.5. Numeral 2. Verificaciéon del cumplimiento de requisitos para el
nombramiento.
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5.8.2. Fuente de criterio
Decreto 1083 de 2015
5.8.3. Resultados

Se determiné que, en todos los casos de la muestra, los nombramientos efectuados
cumplieron con los requisitos de estudios y experiencia, de conformidad con el
Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.5.1.4 numeral 1y articulo 2.2.5.1.5 numeral 2, el
procedimiento interno y el Manual Especifico de Funciones, Requisitos y
Competencias Laborales de los Empleos de la Planta de Personal de la CGR, GTH-
03-MF-001, version 5.0.

Conforme a lo anterior se concluye que no se materializé del riesgo identificado
en la fase de planeacion por el equipo auditor.

5.9. Objetivo especifico No. 9.

Revisar la existencia del soporte de verificacién de inexistencia de inhabilidades o
incompatibilidades del aspirante al empleo a proveer.

5.9.1. Criterio de evaluacion
Articulo 2.2.5.1.4 numeral 2.
5.9.2. Fuente de criterio
Decreto 1083 de 2015

5.9.3. Resultados

Evaluada la muestra de auditoria, se encontré que en todos los casos la CGR
verifico y certificd la inexistencia de inhabilidades e incompatibilidades a través del
diligenciamiento del formato interno disefiado para tal fin.

Respecto de las personas referidas en la denuncia, como nombradas en el periodo
auditado y que hicieron parte de la muestra seleccionada, se encontré que
efectivamente fueron nombradas y posesionadas tras verificarse la inexistencia de
inhabilidades e incompatibilidades y el cumplimiento de requisitos para el cargo, de
conformidad con las normas vigentes.
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En consecuencia, se concluye que no se materializé el riesgo identificado en la
fase de planeacion.

5.10. Objetivo especifico No. 10.

Verificar que los limites de remuneracion de los servidores publicos de la CGR no
excedieran lo devengado por el Contralor General de la Republica por todo
concepto.

5.10.1. Criterio de evaluacion

Articulo 15.

5.10.2. Fuente de criterio

Decreto 469 del 29 de marzo de 2022.

5.10.3. Resultados

Evaluada la muestra seleccionada se concluye que, en ningun caso, la
remuneracion total excedié la del Contralor General de la Republica por todo
concepto para 2022, ajustandose al régimen de prestaciones que rigen a los

funcionarios de la CGR.

En consecuencia. concluye que no se materializé el riesgo identificado en la fase
de planeacion.

5.11. Objetivo especifico No. 11.

Identificar que los nombramientos provisionales o por encargo en las vacancias
definitivas o temporales, no hubieran superado los términos establecidos en la
norma especial de carrera administrativa de la CGR.

5.11.1. Criterio de evaluacion

Capitulo 3, articulos 12 al 15 Provisidén de los empleos de carrera administrativa.
5.11.2. Fuente de criterio

Decreto Ley 268 de 2000

5.11.3. Resultados
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Evaluada la muestra seleccionada se observd que, en lo referente a los
nombramientos provisionales o por encargo, en las vacancias definitivas o
temporales, no superaron los términos establecidos en la norma especial de carrera
administrativa de la CGR.

En consecuencia, se concluye que no se materializé el riesgo identificado en la
fase de planeacion.

5.12. Objetivo especifico No. 12.

Verificar que, para la posesion de los nombramientos, existio la debida publicacion
y divulgacion de la declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de
interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios.

5.12.1. Criterio de evaluacion

Articulo 2 paragrafo 1. Requisitos para la posesion en cargos directivos y
gerenciales.

5.12.2. Fuente de criterio
Ley 2013 de 2019.
5.12.3. Resultados

De los expedientes de la muestra, se concluye que, previo a la posesion de los
aspirantes a cargos directivos y gerenciales, la CGR verifico la existencia de la
publicacién y divulgacion de la declaracién de bienes y rentas, del registro de
conflictos de interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios
en la pagina web del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

En consecuencia, se concluye que no se materializé el riesgo identificado en la
fase de planeacion por el equipo auditor.

6. EVALUACION DE LA CALIDAD Y EFECTIVIDAD DEL CONTROL FISCAL
INTERNO

Para evaluar el control fiscal interno se llevé a cabo un examen cualitativo sobre la
forma como la CGR aplicé durante el periodo evaluado, los principios de control que
le permitieran asegurar el adecuado uso de los recursos, la correcta aplicacion de
sus procedimientos y minimizar el impacto de los riesgos a que se ven expuestos
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en el cumplimiento del objeto misional y el logro de sus objetivos estratégicos y de
calidad, mediante la aplicacién de la Matriz de Riesgos y Controles.

La Matriz de Riesgos y Controles de la AGR pondera la eficiencia del disefio de los
controles evaluados otorgandole un porcentaje del 30% a este aspecto y un 70% a
la efectividad de estos, para prevenir la ocurrencia del riesgo. La ponderacién de
estos dos factores permite conceptuar sobre la calidad y eficiencia del control fiscal
interno en términos de efectividad, en el cual se obtuvo en este caso una calificacion
de 1,00, que lo ubica en un nivel de EFECTIVO.

De acuerdo con lo anterior, a continuacion, se presentan los resultados de la
aplicaciéon de la Matriz de Riesgos y Controles para la CGR:

Riesgo Combinado Valoracion del disefio ;| Valoracion efectividad Calificacion sobre la
(Riesgo de controles-eficiencia de los controles calidad y eficiencia del
inherente*disefo del (30%) (70%) Control Fiscal Interno
control)
ALTO EFICIENTE EFECTIVO 1,00
EFECTIVO

Ranios de ionderacién CFI

De>15a20 Con deficiencias
De >2.0a 3.0 Inefectivo

7. CONCLUSIONES

« La CGR no contratd prestacion de servicios profesionales durante el periodo
de aplicacion de la Ley de Garantias.

e La provisién de los 322 cargos por parte de la CGR, durante la época
preelectoral, no implicé transgresion de los lineamientos establecidos en la
normativa, teniendo en cuenta el &mbito de aplicacion de las restricciones
gue para la vinculacion a la némina estatal consagra la llamada Ley de
Garantias.

o De los 322 nombramientos realizados en vigencia de la Ley de Garantias, el
91% correspondié a cargos de carrera administrativa y solo el 8% a
vinculacién de funcionarios de libre nombramiento y remocion.

e Se verifico que, las personas identificadas en la denuncia no celebraron
contratos de prestacidon de servicios profesionales entre el 1° de enero y el
31 de agosto de 2022 con la CGR.
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8.1.

« Los nombramientos efectuados cumplieron con las regulaciones vigentes, sin
estar inmersas en inhabilidades o incompatibilidades, y ajustandose a los
requisitos para el cargo.

« En ningun caso de la muestra evaluada, la remuneracion total del servidor
publico excedidé la del Contralor General de la Republica para la vigencia
2022.

« No se celebraron contratos cuyos honorarios superaran la asignacion
mensual del Contralor General de la Republica para la vigencia 2022.

e La provision de los cargos se realizé de conformidad con las normas de
carrera especial aplicable a la CGR.

8. ANEXOS

Anexo nro. 1: Analisis de Contradiccion.
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