AUDITORIA
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TRANSFORMANDO EL CDITROL FISCAL

INFORME DE SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE INFORMACION Y GES-
TION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP - SERVIDORES PUBLICOS Y CON-
TRATISTAS DE LA AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

FEBRERO DE 2022

La Oficina de Control Interno - OCI presenta los resultados del seguimiento al Sis-
tema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en atencién a las fun-
ciones determinadas en la Ley 87 de 1993 y en cumplimiento con lo dispuesto en
el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.” , en el cual sefala:

“ARTICULO 2.2.17.7 Responsabilidades de los representantes legales de las
instituciones publicas que se integren al SIGEP y de los jefes de control interno.

()

Los jefes de control interno o quienes hagan sus veces, como responsables
en el acompafiamiento en la gestién institucional, deben realizar un
seguimiento permanente para que la respectiva entidad cumpla con las
obligaciones derivadas del presente titulo, en los términos y las condiciones
en él establecidos y de acuerdo con las instrucciones que imparta el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.”

En atencién a lo anterior, se procedio a verificar el cumplimiento del cargue de los
documentos exigidos en el aplicativo SIGEP I, correspondiente al mes de febrero

de 2022, respecto a la oportunidad, integridad y confiabilidad de la informacion
registrada.

Para los efectos, se adelantaron las siguientes actividades:

e Se solicito a la Direccion de Talento Humano mediante correo electrénico, la
informacion relacionada con las novedades de personal y se consulto el lis-
tado de contratistas publicado en la pagina Web correspondiente al periodo.

» Posteriormente, se procedi6 a la verificacion directamente en el aplicativo
SIGEP Il del Departamento Administrativo de la Funcién Publica - DAFP,
mediante el perfil de consulta asignado a la OC| y atendiendo los nuevos
lineamientos establecidos por el DAFP para el seguimiento.
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NORMATIVA

El seguimiento efectuado por la OCI se realizo en atencion a los siguientes crite-
rios:

Decreto 1083 de 2015, numeral 3° del articulo 2.2.17.10, el cual senala: “Jos em-
pleados publicos, trabajadores oficiales y los contratistas de prestacion de servicios
previamente a la celebracién del contrato, deben registrar y diligenciar las hojas de
vida en el sistema SIGEFP".

Decreto 2106 de 2019, articulo 155 del, modificatorio del Decreto Ley 019 de 2012,
el cual establece en el parrafo tercero:

“Articulo 227. Reportes al Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Pablico
(SIGEP). (...)

“Reportes al Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico (SIGEP). Quien sea nom-
brado en un cargo o empleo publico debera, al momento de su posesion, registrar su hoja
de vida, su declaracién de bienes y rentas y los soportes en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico (SIGEP), previa habilitacién por parte de la unidad de personal
de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces. Al retiro del ser-
vicio la hoja de vida y la declaracion de bienes y rentas y los soportes deberan desvincularse
del empleo en el SIGEP, sin perjuicio del deber de conservar las hojas de vida por la res-
pectiva entidad, acorde con las normas vigentes.

Quien vaya a vincularse a las entidades del Estado y su hoja de vida se encuentre registrada
en el citado Sistema, Unicamente debera actualizar los datos de la hoja de vida o de la de-
claracion de bienes y rentas.

Las personas que vayan a suscribir un contrato de prestacion de servicios con el Estado
deberan diligenciar el formato de hoja de vida establecido por el Departamento Administra-
tivos de la Funcion Puablica a través del SECOP.”

ALCANCE

El presente informe tiene como alcance la verificacion de la Informacion registrada
en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico — SIGEP I, por los Ser-
vidores Publicos y Contratistas de la Auditoria General de la Republica, para el pe-
riodo comprendido entre el 1 y el 28 de febrero de 2022.
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HOJAS DE VIDA SERVIDORES PUBLICOS

Teniendo en consideracion, que a la fecha el sistema SIGEP se encuentra en pro-
ceso de migracion del SIGEP | al SIGEP Il, se presentd un impedimento para el
acceso a la informacion, y por tanto, la imposibilidad de realizar las verificaciones y
seguimiento por parte de la OCI.

No obstante lo anterior, se procedio a realizar una verificacion de la informacion re-
gistrada en el aplicativo Kactus de la Auditoria General de la RepUblica.

En referencia a servidores retirados, la Direccion de Talento Humano reportd que en
el periodo de seguimiento se presentd una novedad correspondiente a la renuncia
de Alejandro Ariza Pérez, al cargo de Tecnologo en la Gerencia Seccional IlI.

Con relacion a los servidores vinculados a la Entidad durante este periodo, se
presento el ingreso de los siguientes servidores:

NOMBRE FECHA DE INGRESO CARGO
Rubén Dario Cordoba Victoria 01/02/2022 Director 03
Hermes David Ramos Geliz 01/02/2022 Profesional Universitario 01
Zulma Constanza Casas Garcia. 02/02/2022 Asesor de Despacho 02

Fuente: Reporte de ingresos mes de febrero, Direccidn de Talento Humano.

La verificacion de los procesos de ingresos y bajas, se realizara posteriormente en
razon a la eventualidad presentada con el Sistema SIGEP.

Revisada la planta de personal se constaté que de una planta autorizada de (265)

cargos, la planta ocupada en el periodo ascendi6 a (249) servidores activos y (16)
cargos vacantes, lo que representa un 93,96% de planta activa en el periodo.

HOJAS DE VIDA CONTRATISTAS

Respecto al seguimiento correspondiente a los contratos de prestacion de servicios
celebrados, también se presenta la misma limitante en el acceso a la informacion
en el sistema SIGEP.
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Verificada la informacion reportada por parte de la Oficina Juridica en la pagina Web
de la Entidad, se evidencio la suscripcion de (88) contratos, los cuales se relacionan
a continuacion:

Relacion de contratos de prestacion de servicios

No. Contrato Coniratista
SG-CD-001 DAVID FELIPE SOLANO LOPEZ
SG-CD-002 FABIO ENRIQUE PAEZ VILLAMIZAR
SG-CD-003 WILLIAM ANDRES FORERO
SG-CD-004 JAVIER EDUARDO TORRES CARRANZA
SG-CD-005 CARLOS JULIO ARIAS PUENTES
SG-CD-006 EDWIN ALBERTO ARROYAVE SANCHEZ
SG-CD-007 ESTEBAN MAURICIO VARGAS CAMACHO
SG-CD-008 GERMAN ANDRES GALEANO ORTIZ
SG-CD-009 DIEGO ANDRES BUESAQUILLO SALAZAR
SG-CD-010 LUIS RICARDO MARTINEZ RAMIREZ
SG-CD-011 ADRIANA AYALA VENEGAS
SG-CD-012 ZULMA CONSTANZA CASAS GARCIA
SG-CD-013 ORTIZ GUTIERREZ & ASOCIADOS LTDA ABOGADOS Y

CONSULTORES

SG-CD-014 ELIZABETH MERCEDES NARVAEZ DE REVADENEIRA
SG-CD-015 LILIANA CECILIA ROJAS LEON
SG-CD-016 FABIAN AUGUSTO PATARROYQO MORALES
SG-CD-017 LUIS GABRIEL QUICENO CARDENAS
SG-CD-018 JORGE ENRIQUE PACHON ARCINIEGAS
SG-CD-019 GRACIELA GIRALDO TABARES
SG-CD-020 SARA CORTES REYES
SG-CD-021 JUAN DAVID SINISTERRA PERLAZA
SG-CD-022 FRANCO VICTORIAS A S
SG-CD-023 JULIO ENRIQUE TAPIAS PULIDO
SG-CD-024 NANCY PATRICIA GOMEZ MARTINEZ
SG-CD-025 JUAN JOSE MEZA DAZA
SG-CD-026 CAMILO ALEJANDRO CORCHUELO RODRIGUEZ
SG-CD-027 MARA MARGARITA MONTES ARRIETA
SG-CD-029 DIANA MAITE BAYONA ARISTIZABAL
SG-CD-030 MARIA ANGELICA PRADO OVALLE
SG-CD-031 JUAN PABLO DUENAS BAEZ
SG-CD-032 RAFAEL POVEDA TELEVISION SAS
SG-CD-033 SANDRA MILENA RONDON MENDEZ
SG-CD-034 ALBERTO YEPES BARREIRO
SG-CD-035 PLANEAR COMUNICACIONES SA S
SG-CD-036 BLANCO & DEGIOV ANNI ABOGADOS Y CONSULTORES
SG-CD-037 ANDREA JANNETH DIAZ GARZON
SG-CD-038 OLGA AMAYA LOPEZ
SG-CD-039 RAFAEL LUIS MERCADO FLORES
SG-CD-040 ISAAC DE LEON BELTRAN PACHECO
SG-CD-041 DIEGO ALEJANDRQO REYES PENA
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SG-CD-042 JUAN CAMILO LOAIZA ORTIZ

SG-CD-043 ZAIRA MILENA GARCIA CUERO
SG-CD-044 LINNA MARIA GARCIA MORALES
SG-CD-045 LILIANA MARGARITA MEZA VILLALBA
SG-CD-046 LADY KATHERINE MORALES

SG-CD-047 ANA XIMENA POLANCO ESCOBAR
SG-CD-048 ANA MARIA CABRERA ZAMUCIO
SG-CD-049 CRISTIAN FERNANDO MUNOZ AMAYA
SG-CD-050 ABRAHAM MIGUEL GOMEZ ESPINOSA
SG-CD-051 JUAN CAMILO PALOMINO PUERTA
SG-CD-052 CARLOS FRANCISCO SAAVEDRA RICO
SG-CD-053 JORGE ENRIQUE SANTOS RODRIGUEZ
SG-CD-054 PATRICIA NIETO

SG-CD-055 JOSE JOAQUIN JIMENEZ VILLEGAS
SG-CD-056 CARLOS ALBERTO CARVAJAL OCAMPO
SG-CD-057 MANUEL ANGEL CARDENAS MOLANO
SG-CD-058 NELSON PARRA TUTA

SG-CD-059 RHONIER ERNESTO MACHADO MOSQUERA
SG-CD-060 MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ DUARTE
SG-CD-061 JOSE ALEJANDRO REY AZCARATE
SG-CD-062 SILVIA CAROLINA VELANDIA JARAMILLO
SG-CD-063 CARLOS ALBERTO SIERRA ORDONEZ
SG-CD-064 JUAN MANUEL RODRIGUEZ PARRA
SG-CD-065 LUZ ENITH CARDONA MONTOYA
SG-CD-066 JUAN PAULO  CANON SPELL
SG-CD-067 DIANA ALEXANDRA RUIZ BEDOYA
SG-CD-068 BORIS YESID RAMIREZ RINCON
SG-CD-069 MANFRED ENRIQUE GRAUTOFF LAVERDE
SG-CD-070 LUCAS JARAMILLO ESCOBAR

SG-CD-071 ALFONSO SORIA MENDOZA

SG-CD-072 IVAN DARIO GOMEZ LEE

SG-CD-073 ARACELI ROJAS SALINAS

SG-CD-074 DANIEL ABEL OLIVEIRA PULIDO
SG-CD-076 SOCIEDAD HOTELERA TEQUENDAMA S A
SG-CD-077 UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
SG-CD-078 MARTHA ISABEL GUTIERREZ SEGURA
SG-CD-079 MARIA FERNANDA AYALA ZAPATA
SG-CD-080 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR
SG-CD-081 DIGITAL WARE SA.S

SG-CD-083 BANCO POPULAR S.A

SG-CD-084 LIZETH MARCELA AGUILERA DELGADO
SG-CD-085 JOSE FRANCISCO GARCIA MENDEZ
SG-CD-086 MIGUEL ANGEL CESPEDES SANCHEZ
SG-CD-087 CERTICAMARA S A.

SG-CD-088 WALTHER MAYGER DUARTE GOMEZ
SG-CD-090 MILTON JOSE MONTENEGRO RODRIGUEZ
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No. Contrato Contratista
SG-CD-091 CLAUDIA LILIANA HERRERA TORO
SG-CD-092 SANTIAGO RIOS VILLALBA

Fuente Reporte contractual pagina web AGR

En lo que refiere a la anterior relacion de contratos de prestacion de servicios nume-
rados del SG-CD-001 al SG-CD-092, es importante mencionar, que en ella no se
encuentran descritos los contratos de Nos. 028, 075, 082 y 089 y no se evidencia si
fueron anulados o su situacion; por tanto, como se menciono, el numero total de
contratos suscritos asciende a (88).

La revision del total de contratos se realizara una vez se restablezca la funcionalidad
del sistema SIGEP por parte del Departamento Administrativo de la Funcion Publica
- DAFP.

Como medida preventiva y con el objeto de minimizar las no conformidades en el
proceso de revision que realiza la Oficina de Control Interno, el dia 24 de febrero de
2022 se emiti6 comunicacion a todos los contratistas de la Entidad, solicitando la
revision y actualizacién individual de los datos en las correspondientes hojas de vida,
una vez el sistema fuera habilitado. Lo anterior, con el objeto de evidenciar y subsa-
nar previamente cualquier imprecision presentada en el proceso de migracion

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

e Se presentaron limitantes para la verificacion de la informacién en el Sistema
SIGEP, debido a que aun se continia con proceso de migracion del aplicativo
SIGEP | al SIGEP I, y por tanto, no fue posible el ingreso al aplicativo para
cumplir con la verificacion en el cargue de la informacion; razon por la cual, la
verificacion de las hojas de vida de servidores y contratistas, se efectuara una
vez se normalice la funcionalidad del aplicativo.

o La Oficina de Control Interno recomienda efectuar una revision a los datos
migrados una vez se encuentre habilitado el sistema, con el objeto de depurar
datos inexactos producto de la migracion tanto de servidores, como de con-
tratistas.
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Cordialmente,

S
DIANA MARCELA JARAMILLO MONTOYA
Directora Oficina de Control Interno
Nombre y Apellido Firma Fecha

Proyectado por: | Roque Julio Palomino Saavedra 22/03/2022
Revisado por: Diana Marcela Jaramillo Montoya /Francisco Garcia M. f Jﬁ,( - 22/03/2022
Aprobado por: Diana Marcela Jaramillo Montoya VF’ 22/03/2022
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