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A FUNCIONAMIENTO Nacion | ©SF |10 | 732983.08000] 732983.080,00 0,00 732.963.080,00 0,00 0,00
A FUNCIONAMIENTO Nacién | SSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A FUNCIONAMIENTO Nacin | SSF |11 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0.0
A | (GASTOS DE PERSONAL Nacion | csF [ 10] ssassos02.00] 38482059200 0,00] 324.889.592,00) 0,00 0.00
A | 0 (GASTOS DE PERSONAL Nacin | CSF [ 10| 384889.502,00] 3843820502,00 0,00] 384.889.592,00 0,00 0,00]
A | 1 0o | 1 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A Nacin | CSF |10 0.0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00
A |9 0 1 1 SUELDOS DE PERSONAL DE NOMINA Necion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A |1 ) 1 1 1 |suELDos Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 1 0 1 1| 2 SUELDOS DE VACACIONES Nacien | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 1 0 1 1 4 INCAPACIDADES Y LICENCIA DE MATERNIDAD | Nacion | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Al 1t o |1 4 PRIMATECNICA Nacion | CSF |10 0,00 0,00 o0o] " 000 0,00 0,00
A | 0 1 4 | 9 PRIMA TECNICA SALARIAL Nacien | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00]
A | 1 0 I E PRIMA TECNICA NO SALARIAL Nacién | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A 1 0 1 5 OTROS Nacién csF |10 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 0o | 1 5 | 1 (GASTOS DE REPRESENTACION Nacion | CSF |10 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
A [ 0 1 5 | 2 [BONIFICACION POR SERVICIOSPRESTADOS | Nagion | CSF | 10 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 0 1 5 | 5 [BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION Nagion | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 1 0 1] 5 | 12 SUBSIDIO DE ALIMENTACION Nacién | CSF |10 000 0,00 0,00 0,00 0.0 0,0
A [ 0 1 5 | 13 [AUXILIO DE TRANSPORTE Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0,00 0,00}
A |1 o [ 1 | 5 | 1a PRIMA DE SERVICIO Necin | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 1 0 1 5 | 15 PRIMA DE VACACIONES Nacin | ©CSF [10] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K 0 1 5 | 16 PRIMA DE NAVIDAD Nacien | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
K 0 1| s [ar QUINQUENIOS Nacien | CSF |10 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,0
A | 1 o | 1 | 5 | # PRIMA DE ALTA GESTION Nacien | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0.00]
A | 9 0 1 9 HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS E Nacien | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
AL 1| o] 1|9 |1 HORAS EXTRAS Nacion | CSF |10 0,00 0.0 0.0 . 000 0,00 0,00
A | 1 0 1 | 9 RECARGOS NOCTURNOSY FESTIVOS Nacion | CSF |10 0,00 0,00 000 0,00 000 0.00{
A | 1 0 1] 9| 3 INDEMNZACION POR VACACIONES Nacien | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 1 0 | 1 | 9 PAGOS PASVOS EXIGBLES VIGENCIA Nacien | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00
A [ 1 0 | 2 'SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS Nacién | CSF |10 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al o | 2 | 12 HONORARIOS Naen | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A |9 0o | 2 | REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS Nacien | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 1 o | 5 CONTRIBUCIONES INHERENTESALANOMINA | Nacien | CSF |10 | 384.889592,00] 2848895502,00 0,00] 384.889.592,00 0,00 0,00
A | 1 o | 5 | 1 ADMINISTRADAS POR EL SECTORPRVADO | Naciéen | CSF | 10 | 38488959200 3843889.592,00 0,00 384889.592,00 0,00 0,00]
A | 9 o |5 | t 1 ICAJAS DE COMPENSACION PRIVADAS Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al o | 5 | 1| 2 FONDOS ADMINISTRADORES DE CESANTIAS | Nacign | CSF | 10 | 384.883502,00] 38488959200 0,00] 384.889.592,00 0,00 0,00}
A | 1 o | 5 | 1 | 3 FONDOS ADMINISTRADORES DE PENSIONES | Necion | CSF | 10 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
A | 1 0o | 5 | 1 4 EMPRESAS PRIVADAS PROMOTORAS DE Naon | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
A |9 0o | 5 | 2 ADMINISTRADAS POR EL SECTORPUBLICO | Nacion | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
A |1 o | 5 | 2 | 2 FONDO NACIONAL DEL AHORRO Nacin | CSF |10 0,00 0,00 000 0,00] 0,00{ 0.00
A {1 6 | 5| 2 | s FONDOS ADMINISTRADORES DEPENSIONES | Necin | CSF | 10 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 1 o | 5 | 2 | 7 ADMINISTRADORAS PUBLICASDEAPORTES | Nacion | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 9 0o | 5| s APORTES AL ICBF Necion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 000] 0,00
A | 0 | 5 | 7 [APORTES AL SENA Nacion | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
K o | 5| s [APORTES ALA ESAP Nain | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
A | 1 o | 5 [ o [APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 2 (GASTOS GENERALES Nesion | CSF {10 | 348.093.488,00] 348.003.435,00 0,00] "348.093.488,00 0,00 0,00
A2 | o GASTOS GENERALES Nacion | CSF [ 10| 348.093.48800] 348.093.488,00 0,00] 343.093.488,00 0,00 0,00
Al 2] 0|3 IMPUESTOS Y MULTAS Nacien | CSF |10 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 2| o] 3| % | MPUESTOS Y CONTRBUCIONES Nacen | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00
A | 2| 0| 3 |50 | 2 |MPUESTO DE VEHICULO Necén | CSF |10 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
N EEEEERERE MPUESTO PREDIAL Naon | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
A | 2| 0| s |50 | VALORZACION EDIFICACIONES Necion | CSF |10 0,00 0,00 0.0 0.0 0,00 0,00
Al 2| o | 4 [ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Nacien | CSF [ 10| 34g.003488.00] 348.093.488,00 0,00] 348.083.468,00 0,00 0.0
Al 2 o[ a1 COMPRA DE EQUPO Nacien | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Al 2o 4| 6 EQUIPO DE SISTEMAS Nagion | CSF {10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2o a1 |s |soFTWARE Naon | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NMEEEEEEERE |oTRAS COMPRAS DE EQUIPOS Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00
A | 2] 0| 4|2 ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA Nacion | ©SF [10 ] 16475.040,00] 16.175.040,00 000 16:175.040,00 0,00 0.00
Al 2o ]| 4| 2]2 MOBILIARIO Y ENSERES Nacien | CSF [ 10| 16.75.040,00] 167504000 0,00]  16.175.040,00 0,0 0,00
A | 2 | o | &4 | & MATERIALES Y SUMINISTROS Necin | CSF |10 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Al 2| o] ¢« 4| COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Nacin | CSF |10 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.0
Al 2o sl a]z DOTACION Nagin | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2] o] a]a]ts PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIOY OFICNA | Nacion | CSF | 10 0.0 0.0 0,00 0,00 0,00 0.0
A2l o] a] 4a]s [PRODUCTOS DE CAFETERIAY RESTAURANTE | Nacien | CSF | 10 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00}
Al 2] o] a] a2 [UTENSILIOS DE CAFETERIA Nacién | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NEEEEEREEEE OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS Naciégn | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A | 2] 0] a]|s MANTENMIENTO Nacin | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000
Al 2] 0] a5 |1 MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES Nacien | CSF |10 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2o 4|5 |2 IMANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES, Nagion | CSF |10 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0.0
A | 2| o | &) 5 |s MANTENIMIENTO EQUIPO COMUNICACIONES | Necion | CSF | 10 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Al 2] o a5 MANTENIMENTO EQUPO DE NAVEGACIONY | Nacin | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2| 0] 4|5 | s SERVICIO DE ASEO Nacion | CSF |10 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 000
A | 20 0] 4|55 |1 'SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA Naion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2] o a5 ]2 MANTENIMIENTO DE OTROS BIENES Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0,0} 0,00 0,00 0.0
Al 2o a5 |1 MANTENIMIENTO DE SOFTWARE Nacien | CSF | 10 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00
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Al 2o a6 | 2 CORREO Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2] o NIERE EMBALAJE Y ACARREO Nacion | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0.00
Al 2] o 4 [ 6 | 7 TRANSPORTE Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
Alz2To 4 | s [ s (OTROS COMUNICACIONES Y TRANSPORTE Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Al 2T 4 |7 IMPRESOS Y PUBLICACIONES Nacion | CSF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00
MER « | 7[5 SUSCRIPCIONES Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2o a7 s OTROS GASTOS POR IMPRESOS Y Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
HEREK 4 | s SERVICIOS PUBLICOS Nacién csF [0 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00
Al 2] o HIERE |ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO Nacitn csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00
A 2] o 4 [ s | 2 ENERGIA Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0.00
Al 2] o 4 | s | s TELEFONIA MOVIL CELULAR Nacién csF [0 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Al 210 4 | s | 6 TELEFONO,FAX Y OTROS Nacién cSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Al 210 4 [ 3|7 OTROS SERVICIOS PUBLICOS Nacién csF [0 0,00 0.00 0,00 0.0 0,00 0,00
Y ENENENE SEGUROS Naon | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
NMEEENEEEERE 'SEGURO RESPONSABILIDAD CIL Nacién csF [0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
Al 270 4 [ o3 OTROS SEGUROS Nacién csF |10 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00|
Al 2] 4 | 10 ARRENDAMIENTOS Nacién csF [0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
M ER HEKRK [ARRENDAMIENTOS BIENES MUEBLES Nacién csF [ 10 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
MERKE 4 | 0| 2 [ARRENDAMIENTOS BIENES INVUEBLES Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NERE K VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE Nacién CSF |10 0,00 0,00] 0.00 0,00 0,00 0,00
MERE HIEREK VIATICOS Y GASTOS DEVIAJEALEXTERIOR | Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
BEEEEEEERE VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR Nacién csF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Al 2o s (GASTOS JUDICIALES Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00f 0.00 0.00
'BIERENERE CAPACTTACION, BIENESTAR SOCIAL Y Nacion | CSF |10 331.913.448.00] 351.916.448,00 0.00] 331.918.448,00} 0,00 0,00
Al 2] ol a2 SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0.00
NMERE BIERE |SERVICIOS DE CAPACITACION Nacion | csF | 10| 331.918.44800] 331.915.448,00 0,00] 331.918.448,00] 0,00 0,00
A 2 0 4 | 21 ] 8 SERVICIOS PARA ESTIMULOS Nacisn csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 2] o NIERE OTROS SERVICIOS PARA CAPACITACION, Nacisn csF [0 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00]
A | 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES Nacién csF [0 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
A | 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES Necion | SSF [ 10 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00
A | 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES Nacién SSF | 14 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00
Al 3] 2 [TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO Nacién ssF |10 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
A 3 2 [TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO Nacién SSF | 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00
Al 3| 2 1 ORDEN NACIONAL Nacién ssF_ [10 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00f 0,00
A 3 2 1 ORDEN NACIONAL Nacion sSF |11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
A 3] 2 1 1 (CUOTA DE AUDITAJE CONTRANAL Nacién ssE |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N ERE 1 1 (CUOTA DE AUDITAJE CONTRANAL Nacion ssF 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NIERE OTRAS TRANSFERENCIAS Nacion csF [10 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Al 3]s 1 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES Naén | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
A | 3| s 1 1 [SENTENCIAS Y CONCILIACIONES Nacién csF [0 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00
YERE 3 DESTINATARIOS DE LAS OTRAS Nacién csF |10 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al 3]s 3 [ (OTRAS TRANSFERENCIAS - PREVIO Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c INVERSION Nacién csF |10 43.400.473,00 0,00 43.409.473,00) 0,00 0,00 0,00
c | a3 [ADQUISICION, PRODUGCION Y Nacién CsF 10| 43.409.47300 000  43.400.473,00 0,00 0,000 0,00
c | 213 | 400 INTERSUBSECTORIAL COMUNICACIONES Nacién CSF 0] 43.409.47300 000]  43.409.473,00 0,00 00| 0.00
c | 213 | 400 [ 1 MEJORAMENTO DE LA CALIDAD DEL Nacién CSF | 10] 3152563400 0,00] 31.525.634,00 0,00 0.00 0,00
c | 213 | 400 | 1 0 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL Nacion osF [10] 3152563400 0,00] 3152563400 0,00 0,00 0,00
c [ 213 a0 | 1 o [ 2 [CAPACITACION Y ASISTENTA TECNICA Nacion csF |10 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
c | 213 [ a0 { 1 0 | 2 | 2 |ovULGACION, CAPACTACIONDE AUDITORES | Nacien | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
c | 213 ] 400 | 1 0 2 | 4 [ELABORACION, VALDACION, Nacién osF |10 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00|
c 213 ] a0 | 1 o | 3 DOTACION Nacién osF [ 10| 3152553400 0,00 31.525.634,00 0,00] 0,00 00|
c Ja3 | a0 | 1 0 | 3 | 1 |CONECTMDADREDLAN-WANDELAAGR, | Nacion | CSF | 10| 31.525.63400 0,00 31.525.634,00 0,00 0,00 0,00
c s a0 2 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA Nacién csF 10| 1188383900 000 11.883.839,00| 0,00 0,00 0,00
c Jaus a0 2] o FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA Nacion csF 10| 11.883.830,00 0,00] 11.883.839,00) 0,00 0,00 0,00
c |23 a0 | 2 | 0 | 3 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA Nacién csF 10} 1188383900 000{ 11.883:839,00 0,00 0.00 0,00
c {23 a0 | 2] o | 1 [ 1 |MPLEMENTAR cOMUNICACIONES Nacién CSF |10 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ |23 f a0 ] 2] o] 1] 2 |MEJORAR OCREARNUEVOSDESARROLLOS | Nacion csF {10 0,00 0,00] 0,00 0,00 0.00 0,00
c 213w ] 2 [ o | 1| 3 |MPLEMENTARLASHERRAMIENTAS Nacién osF |10 0,00} 0,00 0,00 0.00f 0,00 0,00
¢ 213 40| 2 [ o | 1 | 4 |DESARROLLAR Y EJECUTAR PRUEBAS Nacién csF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
¢ P 21340 2 [ o | 1 | 5 |cAPACTARALAS ENTIDADES BENEFICIADAS | Nacion csF [0 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00
c 2340 2 0 1 | 6 [|EJECUTARACTIVIDADES ORIENTADAS SOBRE | Nacion ¢Sk |10 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00]
¢ |23 a0 [ 2 [ o | + | 7 [contrRatacioNDE SERVICIOS DE Nacién csF [0 1188383900 0,00 11.883.839,00] 0,00 0,00 0,00]
¢ [ 23 a0 2 ] o | 1 | & |EVALUAREL SISTEMADESEGURDADDELA | Wacien csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ | 213 [0 2 ] o [ 1 | o |RenovaREQuPOS ELECTROGENO NIVEL Nacién csF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ [ 21340 | 2 | o | 1 | 10 [REnovaR 0 ADQURR LICENCIAMIENTO Nacion csF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ |23 a0 ] 27| o | 1 | 11 |FaBoRARY EJECUTAR ELPLANDE Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | a0 |DVULGACION, ASISTENCIA TECNICA Y Naon | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | 3t | 1000 | NTERSUBSECTORIAL GOBIERNO Nacién | CSF | 10 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
c |30 [ro0 | 1 |MPLEMENTACION DEL PLAN GENERAL DE Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c |30 | 1000 1 0 IMPLEMENTACION DEL FLLAN GENERAL DE Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | 310 | 1000 [ 1 K CAPACITACION Y ASISTENTA TECNICA Nacion csF [10 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
c | a0 [ 10001 o | 1 | 1 |coNsULTORES Y EXPOSTORES EN Nacion csk |10 0,00 0,00 0.0} 0,00 0,00 0,00
c {310 [ 1000 o | 1 | 2 |sEMNARIOSY TALLERES PARALA Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00]
c {30 |00 1 o | 1| 3 [TALLERESDE SEGUMIENTO ALFGA Nacién csF 10 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
c [ a0 [1000] 1 0 3 OTROS Nacion csF |10 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 ~0,00]
c [ a0 [re00 | o | 3 | t |MPLEMENTACIONDEL PGA Naon | csF [ 10 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
R ENETREK o | 3 | 2 [|sEGUMENTOALPGA Nacion csF {10 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
IED [ASISTENCIA TECNICA, DNULGACIONY Nacion csk [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | st0 | 1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO Nacién csF [ 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c [ st0 | 1000] 1 CAPACITACION ESCUELA VIRTUAL DE LA Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c [ 5101000 1 0 CAPACITACION ESCUELA VIRTUAL DE LA Nacon | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
c | 510 | 1000 | 1 o | 1 CAPACITACION Y ASISTENTA TECNICA Nacion | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
c | 510 | 1000 [ 1 0 | 1| & |FLABORAREMPLEMENTAR ESTRATEGIASY | Necion csF [10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
c | 50 | 1000 1 o | 1 | 7 |oENTACARLOS TEMAS PRIORITARIOSDEL | Nacion csF [0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | sto | 1000 ] 1 0 | 1 | & [|pEsARROLLARACCIONES PARALA Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
¢ | s10 ] t000] 1 0 1 | s [ELABORAREJERCICIOS ACADEMICOSPARA | Navion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00} 0.00] 0,00
c | 510 | 1000 | 0 | 1 [ 10 [MPLEMENTAR ACCIONESDE GESTIONDEL | Naion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00] o.ooIT‘ 0,00
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1] o | 2 [ADMINISTRACION
C 510 | 1000 1 0 2 2 | IDENTIFICAR INFORMACION PARA LA Nacion CSF 10 0,001 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00
c 510 | 1000 1 0 2 3 |ELABORAR UN DOCUMENTO SOPORTE PARA Nacién CSF 10 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
C 510 |.1000 1 0 2 4 |ELABORAR UNDOCUMENTO QUE CONTENGA|  Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | 510 [ 1000 1 o | 2 | 5 |oReANZARLOSMETADATOS CONLA Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | 510 | 1000 1 0 | 2 | & [|DISERAREIMPLEMENTAR ACCIONESPARA | Nacion osF. |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0}
c [s10]1000] 1 0 | 2 | 7 |DESARROLLAR ACCIONES PARA GARANTZAR | Nacion csF [ 1o 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 000}
¢ | 510 | 1000] 1 0 3 ESTUDIOS Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
c [ 510 | 1000] 1 o | 3 | 2 [PROMOVER Y DESARROLLAR ESTUDIOS Y Nacién csF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | st0 [ 1000 | 2 CAPACITACION Y FORTALECMIENTO DELAS | Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c |st0 1000 2 | o CAPACITACION Y FORTALECIMENTODELAS | Nacién csF [0 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ 510 | 1000 2 0 1 CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA Nacién CSF 10 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
C 510 | 1000 2 0 1 1 |BRINDAR FORMACIONY CAPACITACIONALOS { Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00| 0,001 0,00 0,00,
c {stofto0] 2 | o | 1 | 2 [0ISERAR EMPLEMENTAR UNSISTEMADE Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o] 510 | 1000 2 0 1 3 |DISENAR E IMPLEMENTAR UNA PLATAFORMA |  Nacion CSF 10 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c {50 o] 2 | o [ 1 | 4 |oisERAR MPLEMENTAR Y DESARROLLAR Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | sto 100 2 0 1 | 5 |oFRECERPROGRAMAS DE Nacisn csF |10 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
c [ 50 |ADMINISTRACION, ATENCION, CONTROL Y Nacion csF {10 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
c | 520 | 1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO Nacion | CSF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
] 520 | 1000 | 122 0 [DESARROLLO DE UN NUEVO SISTEMA DE Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C 520 | 1000 | 122 [DESARROLLO DE UN NUEVO SISTEMA DE Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00 0,00' 0,00 0,00
c 520 | 1000 | 122 0 1 ADMINISTRACION Nacion CSF 10 0,00 0,00] 0,00 0.00I 0,00 0,00
C 520 | 1000 | 122 0 1 2 |FORTALECER LAIMAGEN DEL CONTROL Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00] 0,00
C 520 | 1000 | 122 0 2 ESTUDIOS Nacion CSF 10 0,00 0,00] 0,00' 0,00 0,00 0,00
¢ 520 1000f 12 ] o | 2 | 3 [PROPONER CRIERIOSUNIICADOSPARAEL | Nacion csF [10 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00
[ 520 | 1000 122 0 3 OTROS Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00' 0,00 0,00 m
[+ 520 | 1000 | 122 0 3 6 |PROMOVER UN CONTROL FISCAL Nacién CSF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ {5 1000 ] 122] o | 3 | 7 |PROPONERVDESARROLLARACTMDADES | Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ |50 [0 [122] o | 3 | e |ProPORCIONAR ESPACIOS DE DISCUSION, Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
[ 530 ATENCION, CONTROL Y ORGANIZACION Nacion CSF 10 0,00] 0.00' 0,00 0,00 0,00 0,00
[ 530 | 1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO Nacidn CSF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
[ §530 | 1000 1 FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00I 0,00
c | 530 [1000 | 1 0 FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL Necon | CSF | 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c | 530 [1000 | 1 0o |1 FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL Nacion csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C 530 | 1000 1. [ 1 9 |ELABORAR LAS TABLAS DE VALORACION Nacion CSF 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
c | 530 | 1000 | 1 o | 1 [ 10 [ADQURREL APLICATIVO DE GESTION Nacién csF [0 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
c |53 {1000 1 0 1 | 11 |PARAMETRIZAR, PROBAR Y PONER EN Nacién csF |10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
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