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Respetada doctora Elizabeth:

En atencion a la peticion de la referenma de manera atenta !a resolvemos bajo ias
siguientes consideraciones:

¢ Sintesis de la consulta.-

“De conformidad con la competencia que tiene su.drea, y de cenformidad con la
solicitud realizada por la Oficina de Control Inteno, respecto de la necesidad de
capacitar a los funcionarios de esta dependencia, asi como los funcionarios del Equipo
MECI...; es necesario se conceptiie sobre la viabilidad de capacitar a los funcionarios
vinculados en provisionalidad con el Rubro de Capacitacion de la entidad...”

i. Consideraciones de la Oficina Juridica

Frente al interrogante planteado por Usted, es preciso fener en cuenta lo planteado en las
normas que se transcriben a continuacion:

DECRETO 1567 DE 1998

ARTICULO 6°. Principios Rectores de fa Capacltacmn ‘tas entidades administrarén la;
capac;tac:én aplicando estor principios.

9. Prelacion de los Empleados de Carrera. Para aquallos casos en los cuales Ia capac:tac:on
busque adquirir y dejar instaladas capacidades que la entidad requiera més allé del mediano plazo,
tendrég prelacién los empleados de carrera. Los emgleados vinculados_mediante nombramiento

rovisional. dada Ja femporalidad de su_vinculacién, sélé_se: beneficiardn de los programas de
mducc;dn y de la modalidad de entrenamiento en el puesto de trabajo.( Subrayado fuera del texto
original).

Cra. 57C Mo, $4A-29, barrit Modelo Norte » Bogotd D.C. - Calembia
PEX: £57-10 318 68 00« 381 67 10 + Linen gratita 118000 120205
partidpaciongbauditoriagovee  WEDauditoriagen Fauditoriageneral
wwwauditoriagoveo




AUDITORIA

K AENERAL BT La REPABLIEA « COLMRIA

Pagina2de3 ' ‘ Control fiscad pare fa pﬁz%/

Su solicitud de concepto

DECRETO 1083 DE 2015

“ARTICULO 2.2.10.5 Financiacion de la educacion formal. La financiacién de la educacion
formal haré parte de los programas de bienestar social dirigidos a los empleados de libre
nombramiento y remocion y de carrera. Para su otorgamiento, el empleado debera cumplir las
s:gurentes condiciones: g s

1. Llevar por lo menos un afio de servicio continuo en fa entidad.

2. Acreditar nivel sobresalienfe en la calificacién de serwcros correspondiente al dltimo afio de
servicio.

Paragrafo. Los empleados vinculados con nombramiento provisional y los temporales, dado el
carédcter transitorio de su relacion laboral, no podran participar de programas de educacion formal o
no formal ofrecidos por la entidad, teniendo dinicamente derecho a recibir induccién v entrenamien-
to en el puesto de trabajo. {Subrayado es nuestro). :

Decrefo- Ley 894 de 2017

"Por el cual se dictan normas en méféﬁé de empleo phblico con el fin de facilitary asequrar la im-
plementacion y desarroffo normative del Acuerdo Final para la Terminacién del Conflicto y la Cons-
truccion de una Paz Fstable v Duradera.”

Articulo 1. Modificar el literal g} del articulo 6 del Decreto Ley 1567 de 1998 sl cual guedara asi:

"g) Profesionalizacion del servidor piblico. Todos los servidores publicos independientemente
de su fipo de vinculacic'gn con el Estado podran acceder en igualdad de condiciones a la capacita-
cién, al enirenamiento y a los programas de bienestar que adopte la entidad para garantizar la
mayor calidad de los servicios ptblicos a su cargo, atendiendo a las necesidades y presupuesto de
la entidad. En todo casg si el presupueslo es insuficiente se darg prioridad a los_empleados con
derechos de carrera administrativa.” (Lo resaitado es nuestro).

El anterior Decreto fue declarado exe_q_uibie mediante Sentencia C-527/17;

RESUELVE

Declarar EXEQUIBLE el Decrefo’ Ley 894 de 2017 “Por el cual se dfctan normas e
empleo pablico con el fin de facilitar y asegurar la implementacién y desarrol
Acuerdo Final para fa Terminacion del Conflicto y la Construccién de una Paz Est: 'Duradera”
con log siguientes condicionamientos v a excepcion de los siguientes apartes: ‘articufo 1° del

Decreto Ley se declara exequible en el enfendido de que la capacitacion de Jo ores pablicos
hombrados en grows.-onahdad 5@ ut:l.-zara para la Jmplementamén del A ¢ de Paz dan-

do prelacion a los municipios gnonzados por el Gobiemno Nacrona, (i) el a 3° se declara

exequible en el entendido-de que Ja facultad de desconcentrac:én debe ser inferna y de funciones

malivo del
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operafivas, bajo la direccién y orientacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil, para la imple-
mentacién del Acuerdo de Paz; y de que la facultad de delegar deberé hacerse mediante convenio
¥ solo para fa ejecucion y la implementacion, no para labores de orientacion ni de disefio; (iii} el
articulo 5° declara exequible en el entendido de que su aplicacién se ha de hacer de forma concu-
rrente y coordinada con las entidades municipales, en lo de su.competencia; (iv) las expresiones
‘o darlo por terminado, cuando no se cuente con las disponibilidades y apropiaciones para financiar
ef empleo de carécter temporal, como consecuencia de los ajustes a los montos aprobados para su
financiacion”, contenidas en el articulo 6°, y las expresiones "y deroga toda las disposiciones que le
sean conlrarias”, contenidas en el articulo 8°, que se declaran INEXEQUIBLES. (Lo resaltado es
nuestro).

De conformidad con todas las normas anteriormente transcritas en el presente documen-
to, la Oficina Juridica considera que no es posible realizar capacitaciones a funcionarios
nombrados en provisionalidad con el Rubro de Capacitaciones. Las capacitaciones para
los servidores publicos nombrados en provisionalidad estan condicionadas para la imple-
mentacion de los acuerdos de paz. ,

|

(L9
Cordialmente
h
'
Y S b A ; L
CARLOS OS8(C : ERGARA RODRIGUEZ
Director Oficida Juridica
I
Nombre y Apéllido Firma j Fecha
Provectado por: | Ang Milena Doneys Trujilio, Abagada Ofiting Juridica _ g\&i!? 15-08-2018
EZ:SZ:EQY;)M: Carlos Oscar Vergara Radriguez, Director Oficing Jurf&ica L _15-08-2018

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Jo encontramos gjustado aYas r)ermas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, baje nuestra responsabifidad lo presentamos parg la firms,
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