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[ MEMORANDO INTERNO
Bogota, D.C..
232 A
PARA: DR. CIRO ALBERTO VALDERRAMA MANTILLA \/
Director Oficina Juridica
DE: MARIA MERCEDES PARDO VARGAS

Directora de Talento Humano

REFERENCIA: Solicitud procedencia conformacion de Comité para el estudio de
primas técnicas

De manera atenta y en cumplimiento de lo dispuesto en virtud de la visita de la Oficina de
Control interno quien en su informe preliminar al punto 24 determina la conveniencia de
establecer Comité de estudio y adjudicacion de primas técnicas, cuya funcién seria
basicamente el estudio de los soporte de Hoja de Vida de los servidores y la
determinacion del porcentaje a otorgar segun el case, se da traslado ante usted de la
Resclucion Organica No.037 de la Auditoria Externa de la Contraloria General de la
Republica, Unidad de acciones juridicas de fecha sepliembre 5 de 1996, comeo Unico
soporte encontrado para tal fin.

De igual manera se manifiesta que en la resolucidon Crgédnica No.019 de 2005 de la
Auditoria General de |a Republica vigente no contempla la conformacién de dicho Comité.

Sin perjuicio de lo anterior se sclicita el estudio y determinacién al respecto para informar

a |a Oficina de Control Interno de la entidad si es viable la sugerencia establecida en el
numeral 24 como ya se anoto. '

Atentamente,
\ T\\v&_\\%ﬁj

MARIA MERGEE}EE-FAHDO.VA@.
Directora de Talento Humano =
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ContraLoria  GENERAL DE LA REPuBLICA ER

AUDITORIA EXTERNA DE LA _CONTRAL{}RL\
GENERAL DE LA REPUBLICA

UNIDAD DE ACCIONES JURIDICAS

RESOLUCION ORGANICA N° 037

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL DECRETO 1384 DE AGOSTO 5 DE 1996, PARA
EL  OTORGAMIENTO DE PRIMA TECNICA Y SE  DEROGAN LAS
RESOLUCIONES ORGANICAS N 007 DE 1994 Y 032 DE 1996".

LA AUDITORA EXTERNA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, ¢n ¢jercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en ¢l
articulo 83 y 86 de la Ley 106 de 1993,

CONSIDERANDO:

- Que el articulo 86 de la Ley 106 de 1993, seiiala las funciones que le corresponden
al Despacho del Auditor de la Contraloria General de la Repablica, senalando en su
numeral tercero la de : © Determinar las politicas, planes y programas sobre la
vinculacion, nombramiento y manejo del personal de la Auditoria Externa de Ia
Contraloria General de la Repitblica, en concordancia con lo previsto en la presente
ley”. En su numeral 4° dispone: “Establecer politicas planes y programas sobre cl
desarrollo, ejecucion y control del presupuesto de la Auditoria Externa de la
Contraloria General de la Repiblica”.

- Que la Auditoria Externa de la Contraloria General de la Repablica, reglamento la
asignacion de prima técnica para sus [uncionarios mediante las Resoluciones
Orgdnicas N* 007 de abril 14 de 1994 y 032 de febrero 19 de 1996,

- Que se hace necesario aplicar el Decreto N° 1384 de agosto 5 de 1996, por ¢l cual
se establecen requisitos minimos para el otorgamiento de la prima téenica a los
empleados de los Niveles Directivo Asesor, Ejecutivo y Profesional de la
Contraloria General de 1a Republica.

Por lo expuesto anteriormente,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQO:  Adopiar en todas sus partes el Decreto N° 1384 de agosto

5 de 1996, expedido por ¢l Gobierno Nacional, a efectos
de asignar prima téenica a los funcionarios de la Auditerin
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ARTICULO TERCERO:

ARTICULO CUARTO:

ARTICULO QUINTO:

[

la Umidad de Acciones Juridicas de In Auditoria Externa
de Ia Contraloria General de la Repiblica. Como
Secretario  del comité actuurd un Jefe de  Division
Seccional Nivel Ejecutivo Grado 14, comisionado o
adscrito a la Unidad de Acciones Juridicas, con voz pero
sin voto.

[l Secretario del Comité citara a las reuniones del mismo,
de acuerdo con el volumen de solicitudes en tramite.

Evaluados los factores de valoracion, los miembros del
Comit¢ de Prima Téenica suscribirin un acta que remitirin
al Auditor para su conocimiento, en la cual recomendarin
¢l porcentaje a asignar.
Las resoluciones respectivas se proyectarin por la Unidad
de Acciones Juridicas.

La presente resolucion deroga las Resoluciones Orginicas
N™ 007 de abnl 14 de 1994 v la 032 de febrero 19 de
1996, expedidas por la Auditoria Externa de la Contraloria
General de la Republica.

Esta resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santaf¢ de Bogotd D.C., a los cinco (5) dias del mes de septiembre de mil
noveelentos noventa y seis (1996),

ALCIRA HERNANDEZ MALDONADO

Auditora Externa de la
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nidad Acciones Jundicas

“‘Jr.:l_'u]

Contraloria General de la Republica Auditoria Extemna dela

MEGGR Palonuno

Contraloria General de la Repiblica
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Bogota, D.C. 13 de junio de 2007
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MARIA MERCEDES PARDO VARGAS e o
DIRECTORA DE TALENTO HUMANOQ s
AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA f
L. C.

REFERENCIA: Concepto Juridico — Procedencia conformacion de Comité
para el estudic de primas técnicas
NUR: 232-3-2145

Apreciada Doclora:

En solicitud de conceplo elevada por usted a esta oficina, consulta si es
procedente la conformacién de un Comité para el estudio de primas técnicas
toda vez que la Oficina de Control interno ha manifestado la conveniencia de
crear uno, ademas aporta la resolucién Organica N° 037 de la Auditoria
Externa de la Contraloria General de la Republica, Unidad de acciones
juridicas, de fecha septiembre 5 de 1996, como Unico soporte encontrado,
para tal fin atentamente me permito exponer las siguientes consideraciones,:

La Resolucién Organica N° 037 que se aportéd con la consulta no puede ser
tomada como soporte ya que en criterio de esta Oficina, ese acto
administrativo perdié fuerza ejecutoria de acuerdo con el articulo 66 numeral
2° del Codigo Contencioso Administrativo que sefiala: “Salvo norma expresa
en contrario, los actos administrativos seran obligatorios mientras no hayan
sido anulados o suspendidos por la jurisdizcion en lo contencioso
. administrativo pero perderdn su fuerza ejecutoria en los siguientes
casos:(...) 2°) Cuando desaparezcan sus fundamentos de hecho o derecho.”
El fundamento de derecho para esta resolucién fue en su momento el
articulo 86 de la Ley 106 de 1993, que debe entenderse derogado al tenor
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de lo dispuesto en el articulo 36 del Decreto Ley 272 de 2000, el cual
determina la organizacién y funcicnamiento de la Auditoria General de |a
Republica, por lo cual opera el fendmeno del decaimiento del acto
administrativo que trae como consecuencia que pierda su eficacia; Al
respecto el Consejo de Estadc Sala de lo Centencioso Administrativo
Seccion Cuarta, Expediente 10286 menciono: "Perdida de fuerza ejecutoria.
Por desaparicion de sus fundamentos de hecho o derecho. Al haberse
derogado expresamente la norma legal que le daba sustento se produce la
extincion de su fuerza ejecutoria, pues si bien es cierto que todos los actos
administrativos son obligatarios en tanto que no hayan sido suspendidos de
manera provisional o anulados por la jurisdiccion contenciosa, también lo es
que los actos administrativos pierden su obligatoriedad frente a la
desaparicién de un presupuesto de hecho o derecho que daba fundamento
al acto juridico.”

No existe una norma que sefiale expresamente la obligacién de crear o
conformar un Comité de Prima Técnica, sin embargo el decreto 272 de 2000
en su articule 17 entre |las facultades del Auditor General de la Replblica
establece: :

“13. Adoptar las politicas, planes, programas y estralegias necesarias
para el adecuado manejo administrativo y financiero de la Auditoria
General de la Republica, en desarrollo de su autonomia.

14. Asignar a las distintas dependencias y funcionarios de la Auditoria
General de la Republica las competencias y tareas necesarias para el
cabal cumplimiento de las funciones constitucionales y legales, para lo
cual podra conformar equioos de trabajo y dictar los reglamentos
internos que se requieran, asi como delegar y desconcentrar las
funcicnes a que hubiere 'ugar, con sujecion a las disposiciones
conslitucionales y legales vigentes.

16. Adoptar la planta de personal de la enlidad de acuerdo con la
viabilidad presupuestal expedida por el Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico, proveer los empleos cumpliendo las normas sobre
carrera administrativa, asi como distribuir los cargos de la planta global,
conformar los grupos internos de trabajo, consejos vy comités asesores
que sean necesarios para el cumplimiento eficiente y eficaz de las
competencias y responsabilidades de la entidad, asignandoles las
tareas a ejecutar.”

De conformidad con lo anterior el Auditor General de la Republica tiene la
facultad de conformar los comités asesores que se requieran para el cabal
funcicnamiento de la entidad, en consecuencia esta Oficina considera viable
la sugerencia de la Oficina de Control Interno en el sentido de crear un
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Comité de Estudio y Adjudicacién de Prima Técnica. Asi mismo se
recomienda para tal fin, emitir una Resolucidn Organica que esté acorde con
la normatividad vigente.

El presente concepto, al tenor del articule 25 del Cédigo Contencioso
Administrativo, no es de obligatorio cumplimiento.

Cordialmente,

= RN/

CIRO ALBERTO VALDERRAMA MANTILLA
Director Oficina Juridica
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