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ASUNTO: Solicitud de concepto: creacidn de fondos de bienestar sccial

en las contralorias territoriales

REFERENCIA: NUR 218-3-30352 de1°® de diciembre de 2005

Por medio de la presente, y en desarrollo de la funcién de conceptualizacicn
asignada a esta dependencia, me permilo efectuar las siguientes reflexiones en
relacion con las inquietudes planteadas en el oficio de la referencia.

1.- LA CONSULTA.-

En el escrito citado en la referencia, se ha solicitado a esta Direccion, adoptar
posicién juridica, en relacidn con la posibilidad de que a nivel territorial se crean
fondos de bienestar social en las contralorias territoriales, cuyo patrimonio este
constituido, entre otras fuentes, con recursos provenientes de las multas
recaudadas por los organismos de control fiscal. En relacion con este tema, la
Gerencia Seccional ha sclicitado se absuelvan de manera especifica, los
siguientes interrogantes:

. E5 viable que los fondos de bienestar secial de las conlralorias territoriales
se financien con multas que imponen a sus vigilados?

- Cuales la r;::l;npﬂrunm‘a de la Auditoria Genera! de la Repdblica con relacion

al manefo de los recursos del fondo de bienastar soctal de las contralorias
farritoriales?"
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; ” _ - Para efectos de que se emita concepto, Junto con la consulta se remitid
- ' ! fotocopia de:

a) La Ordenanza No. 249 de 2 de julio de 1998, “Por medio de la cual se

crea ef FONDO DE BIENESTAR SOCIAL de fa CONTRALORIA

GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ", en donde se cita

como fundamento para la expedicién del acto, el articulo 300 de la

Constitucién Politica v, el articulo 89 de la Ley 106 de 1993. Debe

destacarse que a este Fondo se le reconoce personeria juridica

(asimilandolo a un establecimiento publico), se le adscribe a la

. contraloria del departamento y, su junta directiva esta conformada por el

. Contralor o su delegado, tres representantes de los servidores publicos

& de la contraloria vy, el Director del Departamento Juridico; asi mismo, en

relaciéon con el ejercicio de! control fiscal scbre el organismo, se preve

que éste estara a cargo de la Auditoria Externa o en su defecto, el
organismo de control fiscal respectivo;

S T e

b.)  Resolucion No. 0159 del 16 de septiembre de 2004, “Por la cual se
acoge fa Ordenanza No. 249 de julio 2 de 1998, fa cual cre6 ef FONDO
DE BIENESTAR SOCIAL de la CONTRALORIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ', proferida por el Contralor del
departamento. En este acto administrativo se ordené la constilucion de
una cuenta corriente y de ahorros a nombre del Fondo, se establecio que
su sede operaria en la ciudad de Mocoa y, se establecio como limite para
atender sus gastos de funcionamiento, el 20% de los ingresos
mensuales.

c.)  Ordenanza No. 451 del 4 de agosto de 2005, “Por medio de la cual se
crea e Fondo de Bienestar Social de fa Conlraloria General def
Departamento del Putumayo”. En esta ordenanza, vuelve y se crea el
fondo, en los mismos términos y condiciones en que lo habia organizado
la Ordenanza 249 de 1998, atribuyéndole facultades expresas al
Contralor del Putumayo para adoptar su planta de personal, que deberia
adaptarse a la denominacién, clasificacion, niveles y grados
ocupacionales de la Contraloria Departamental. En la ordenanza
nuevamente se reitera que el control fiscal del Fondo estara a cargo de la
auditoria externa o del organismo de control respectivo.
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Debe destacarse que conforme a lo establecido en esta ordenanza, el
patrimonio del Fonde se encuentra constiluide por: sus rendimientos
operaciones y financieros; los auxilios y donaciones que reciba: los
aportes de los servidores’ pablicos de la Contraloria; las sumas que
recaude la Contraloria por concepto de multas; por los recursos que la
venta de papel rezago, remate de bienes, venta de plieges y demas
actividades que realice el Fondo, y por, los bienes que como persona
juridica haya adquirido o adquiera.

d.}  Resolucién No. 0124 de 9 de agosto de 2005, “Por la cual se acoge la
Ordenanza No. 451 del 4 de agosio de 2005, por la cual se crea el
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL
DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”, proferida por el Contralor del
Putumayo.

2.- FUNDAMENTOS.-

En relacién con el tema planteado en su consulta, es necesario realizar las
siguientes  precisiones, aclarando = previamente, que la funcidn de
conceplualizacién confiada a esta Oficina, se realiza en forma abstracta en
relacion con la aplicacion de normas y, no puede recaer sobre aspeclos tan
puntuales coma el solicitado en su comunicacion.

1.-  Por disposicion expresa del articulo 352 de la Constitucidn Polltica,
‘Ademas de lo serfialado en esta Constitucién, la ley orgdnica del
presupuesto regulard lo correspondiente a fa programacion,
aprobacion, modificacién, efecucién de los presupuestos de /a
Nacion, de fas entidades territoriales y de fos entes descentralizados
de cualquier nivel administrativo, y st coordinacién con el plan nacional
de desarrollo, asi como también la capacidad de los organismos y
entidades estatales para conlratar.” -Subrayado y resaltado no
originales-

En desarrollo,de lo establecido en este articulo, el estatuto organico del
presupuesto, en su articulo 109, previé que ‘Las entidades territoriales al
expedir las normas orgédnicas de presupuesto deberdn seguir las
disposiciones de fa Ley Orgénica de! Presupuesto, adaptandolas a la
organizacion, normas conslitucionales y condiciones de cada entidad

3
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territorial. Mientras se expiden estas normas, se aplicara la Ley Organica
del Presupuesto en fo que fuere pertinente.f. . .J"

b e
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§ otk : 2.- Ahora bien, el Estatuto Orgénico del Presupuesto, recopilado por el

Decreto 111 de 19896, define en su articulc 11, la forma en que se
encuentra constituido el Presupuesto General de la Nacion, regla que
resulta aplicable para la definicion’ del presupuesto de cualquier ente
territorial. El mencionado articulo establece:

"Articulo 11. E! Presupuesto General de fa Nacidn se compone do fas
siguientos partes:

a} El Presupuesto de Rentas confendrid la estimacion de los ingresos
corrientes de fa Nacidn; de fas conlribuciones parafiscales cuondo sean
adminfstradas por un drgano que haga parte del Fresupuesto, de los fondos
especiales, de fos recursos de capital y do los ingresos de los
establacimiantos ptiblicos del orden nacicnal;

b) El Presupuesto do Gaslos o Ley de Aproplaclones. Incluira las
aprepfaciones para la Rama Judiclal, la Roma Legislativa, la Fiscalfa General
do la Nacidn, la Procuradurilo General de la Nacidn, la Defensorfa dol Puoblo,
fa Coniraloria General de la Reptublica, la Regisiraduria Nacional del Estade
i ik Civil que incluye el Consefo Nacional elsctoral, fos Ministorios, los
; ; Departamentos administrativos, los Eslablecimientos Pablicos y la Policla
H- o 2y Naclonal, distinguiendo anire gastos de funcionamiemlo, servicio de la deuda
publica y gastos do Inversién, clasificados y detallados en fa forma que
indiquen los raglamentos;

¢) Disposiciones generales. Corresponde a las normas fendienles a
aseqgurar la correcta gjecucién del Presupuesto General de la Nacidn, las
cuales regiran tnicamente para el afio fiscal para ol cual se expidan (Ley 38
e T8989, art. 7o, Lay 178 de 1954, arts. 3o, 16 y 71, Ley 225 de 1955 an.
1o.)."-Se resalta y subraya-

Ahora bien, de conformidad con lo establecido en el articulo 27 del
: Estatuto Organico del Presupueslo, recopilado en el Decreto 111 de
g B 1696, las multas impuestas por las entidades publicas, hacen parte de
los ingresos corrientes del ente territorial al cual pertenezcan' y, por

! En ofecto, establece ol menclonado articulo: “Articulo 27, Los Ingresos corrienles se

clasificardn en tribularios y no tributarios. Los ingresos tributarios so subclasificaran en
impuesics diroclos e indirectos, y fos Ingrosos no tribuwlarlos comproenderdn fas tosas y fos
4
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ende, son susceptibles de ser comprometidos por la Nacién, el
departamento el distrito o el municipio, para efectos de atender los
gastos que demande el sostenimiento de la administracion, ejecular los
proyectos de inversién programados para cada vigencia y, atender los
pagos de la deuda adquirida.

Partiendo de estas consideraciones, se infiere que las multas impuestas
por los organismos de control fiscal, hacen parle de los ingresos
corrientes del ente territorial al cual pertenezcan, por lo tanto, su
destinacién, soélo puede ser definida por parte de la respectiva
corporacion de eleccién popular, a iniciativa del Gobierno Nacional,
departamental o local.

Respecto de la creacion de entidades publicas en los diferentes niveles
territoriales, es preciso recordar que de conformidad con lo establecido
en los numerales 7° del articulo 150, 7° del articulo 300 y, 7° del articulo
313 de la Constitucién Politica, tal competencia se encuentra radicada en
las corporaciones de eleccion popular {congreso, asamblea o concejo) v,
debe desarrollarse con observancia de las reglas establecidas por el
legislador en la materia.

Actualmente, las reglas aplicables para la creacién de entidades
descentralizadas en la administracidn territorial, se encuentran definidas
en la Ley 489 de 1998, normatividad que resulta aplicable por disposicion
expresa del paragrafo de su articulo 2°, que es del siguiente tenoer literal:

“[. . .] Paragrafo, Las reglas relativas a los principlos propios de la funcién
administrativa, sobre delegacidén y desconceniracidn, caracteristicas y
rédgiman do fas enlidadas descentralizadas, racionalizacién administrativa,
desarrollo administrative, participacion y confrol interno de la Administracion
Publica se aplicardn, en lo pertinenie, a !as entidades terrilorialas, sin peruicio
do la aulonomia que les es propia de acuerdo con la Conslilucion Politica.” -
Saresalta y subraya-

Se debe destacar, que conforme a lo previsto en el articulo 39 de |a Ley
489 de 1998, son corganismos principales en la administracion territorial,
las gobernaciones, las alcaldias, las secretarias de despacho y los

multas (Ley 38 de 1989, ard. 20, Ley 179 de 1994, art., 55 inciso 10, y arts. 67 y 71)." -Se
rasalta por fuera del texto eriginal-

h

Gestién para creer en lo piiblico

U



i D e

=W W] T

L siateht di Bl

departamentos administrativos: as| mismo, las demas dependencias que
Seé encuentren adscritas o vinculadas a estos organismos y, cumplen sus
funciones bajo su orientacién, coordinacidn ¥ control en los términos que
sefialen la ley, las ordenanzas o los acuerdos, seglin el caso.

En el mismo sentido, sefiala el inciso final.del articulo en mencién que
“Las asambleas departamentales ¥ los concejos distritales Y municipales
Son corporaciones administrativas de eleccién popular que cumplen las
funciones que les sefialan ia Constitucién Politica Yy la ley.” y, de
conformidad con lo previsto en el articulo 40, que hacen parte de la
respecliva organizacién territorial, los demas organismos y entidades con
regimen especial CUya creacion se encuentra autorizada por la
Conslitucién, los cuales se sujetan a las normas especiales que rigen su
funcionamiento.

En relacién con los aclos de creacion de entidades en cualquiera de los
niveles territoriales, el articule 50 de la Ley 489, define los requisitos que
estos deben reunir, para lo cual preveé:

“Articulo 50, Contonida da fos actos do creacién. La ley quo disponga Ia
creacion do un organismo o entidad administrativa doberd dotorminar
sus objetivos v estructura ergdnica, asf mismo doterminars el soporte
Rrosupuestal de conformidad con fos lineamiontos fiscales dol Ministerio
de Haclenda y Crédito Piblico,

La estructura orgdnica de un crganismo o entidad administrativa comprende la
determinacién da ios siguiantes aspoctos:

1. La denominacién,

2. La naturaleza jurfdica ¥ el consiguiente régimen Juridico,
3 La seda,

4. La Intogracidn do su patrimonio.

5. El seitalamiento de fos 6rganos superiores de direccidn ¥ administracion y
la forma de integracién ¥ de designacién de sus titutares, y

6. Ef Ministerio o ef Departamento Administrativo al cual estardn adscritos o
vinculados.

L§]
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Pardgrafo. Las superintendencias, fos establecimientos publicos y las
unidades adminisirativas especiales estardn adscritos a los ministerios o
departamentos administrativos; /as empresas industrigles y comarciales del
Estado y las sociedades de economia mixta estardn vinculadas a aquellos;
los domds organismos y entidades estarin adscritos o vinculados,
seguin lo determine su acto do creacidn.” -Se resalta y subraya-

2 4. Dentro del marco del programa de saneamiento fiscal al cual han sido

sometidos los entes territoriales, resulta de gran importancia que el acto
de creacién de cualquier entidad, perteneciente al nivel central o al
descentralizadc de un ente territorial, esté soportado en estudios fiscales
que garanticen la oblencion de los recursos requeridos para su
funcionamiento y, que definan claramente su estruclura y
funcionamiento.

Tratandose de entidades descentralizadas, adicionalmente es preciso
tener en cuenta lo establecido en los articulos 68 y 69 de la Ley 489 de
13898, en los cuales se prevé, en lo pertinente:

“Articulo 68. Entidades descentraifzadas. Son entidades descentralizadas
de! orden nacional, los establecimientos piblicos, las empresas industriales
y comercilas dol Estado, las sociedades piblicas y las socledades de
aconomla mixta, las superintendenczias y las unidades administrativas
especiales con personerfa jurldica, las empresas socfales del Estado, las
empresas oficiales de serviclos publicos y fas demds enlidades creadas por |
la loy o con su autorizacion, cuyo objeto principal sea el cfercicic de |
funclones administrativas, la prestacién de servicios piblicos o fa
realizacién do actividades industriales o comercilafes con porsoncria
Juridica, autonomia administrativa y patrimorio propio. Como érganos del
Eslado aun cuando gozen do urcnor_r@_gg_n_lr'r_;fs_trﬂﬂw_e_sr;i_n_s_ujam_s_af
control politics v la suprema direccidn del organo de fa administracién af cual
gsfan adscrlas.

Las entidades descentralizadas se sujetan a las reglas seilaladas en la /
Constitucién Politica, en la prasente ley, en las leyes que fas creen y |
detarminen su estructura orgénica y @ sus estatutos internos.

{. . .] Pardgrafo 1o. De conformidad con el inciso segundo def articulo 210 de
la Constitucién Politica, o régimen juridico aqui provisto para las
entidados _descentralizadas es _aplicable a fos_de_las entidades
torritorialos _sin__porjulcio de las competencias asignadas _por la
Conslitucian y la lay a las autoridades del orden territorial. f. . ]
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{. . .1 Articulo 69. Creaclén do fas ontidades descentralizadas. Las
entidados descontralizadas, en ef arden nacional, se croan por la lay, en
el orden departamental, distrital ¥y municipal, por la ordenanza o of
acuerdo, o con sy autorizacién, de conformidad con las disposicionos do
la prosente ley. Ef proyecto respoctive deberd acomparnarse del estudio
demosirativo que fustifique la iniciativa. con fa observancia de los principios
seftalades en ef articulo 209 de la Constitucidn Politica.” -Se resalta-

Se recuerda que con anterioridad a la entrada-en vigencia de la Ley 489
de 1998, el articulo 2° del Decreto 3130 del 26 de diciembre de 19687
regulaba los denominados “fondos", estableciendo que se trataba de un

sistema de manejo de cuentas de parte de los bienes o recursos de un |

organismo, para el cumplimiento de los objetivos contemplados en el
acto de su creacién; asl mismo, preveia la norma, que en los eventos en
que a eslas caracteristicas se sumara el reconocimiento de personeria
juridica, estos fondos se considerarian establecimientos publicos,

A pesar de que por disposicidn expresa del articulo 121 de [a Ley 4BS de
1998, éste articulo fue derogado, ello no significa que en la actualidad
entidades descentralizadas no puedan ser creadas bajo la denominacion
de "fondos”, sélo que para efectos de determinar el regimen juridico que
les resulta aplicable, serd necesario analizar la forma en que han sido
organizados y los atributos que les han sido reconocidos,

Los denominados “Fondos de Bienestar” creados en algunas entidades
territoriales y cuyos recursos se encuentran destinados principalmente
para desarrollar planes y programas en materia de educacion, salud,
vivienda, recreacion, planes de crédito, entre otros, que beneficien al
determinados servidores publicos, por regla general rednen las
caracleristicas que identifican a los establecimientos publicos vy, por
tanto, se encuentran sujetos al régimen previsto dentro de nuestro
ordenamiento juridico, para esta clase de entidades descentralizadas.

Se recuerda que por disposicion de los articulos 70 y siguientes de Ia Ley
489 de 1998, los establecimientos publicos son,

“Por el cual se dicta el estatuto crgdnico da las entidades descentralizadas de! orcen

nacional”

s
Gestion para creer en o piiblico




= e
e

SR L

e

1 . .] crganismos encargados principalmante do atender funcicnes
administrativas y de prestar servicios publicos conforme a las reglas dal
Derecho Publico, que retnen las siguientes caracteristicas:

a) Personeria furidica;
b) Autonomia administrativa y financiera;

¢} Patrimonio independiente, constituide con bienes o fondos pablicos
comunes, el producto de impuestos, rentas contractuales, ingresos propios,
tasas o contribuciones de destinacidn especial, en los casos autorizados por
fa Constitucidn y en las disposiciones legales pertinentes.” (articulo 70)

2.6.- En relacién con los Fondos de Bienestar creados para favorecer el
desarrollo de programas de educacién, vivienda, salud, entre ofros, en
las contralorias territoriales, 'debe precisarse que no existe norma que
impida‘ a ninguna corporacidn de eleccién popular crear esta clase de

2.7.-

entes, ni darle destinacién especial a las multas fiscales impuestas y

recaudadas por los organismos de control fiscal departamentales,
distritales o municipales, que como ya se anotd, hacen parte de los

ingrescs corrientes del respectivo ente territorial.

Respecto del crganismo competente, para ejercer control fiscal sobre los -

Fondos de Bienestar, creados cen el objeto de desarrollar programas a
favor de los funcionarios de las contralorias, se debe precisar, que si
estos son organizados como establecimientos piblicos o, cualquier otra
modalidad de entidad descentralizada, la vigilancia sobre su gestion
fiscal corresponde a la contraloria del ente territorial en el cual opere, que
la ejercera sobre los recursos de naturaleza pUblica que hayan ingresado

a su patrimenio.
il Ll

Lo anterior se afirma teniendo en cuenta que de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° de la Ley 330 de 1997, “[. . . Corresponde a
las Contralorias Departamentales ejercer la funcién publica de controf
fiscal en su respectiva jurisdiccidn, de acuerdo con los principios,
sistemas y procedimientos establecidos en la Conslitucién y Ia ley.",
principio que también se aplica a las contralorias distritales y
municipales, que también ejercen esta vigilancia sobre la personas que
desarrollan gestion fiscal dentro del &mbito de la jurisdiccidn del distrito o
municipio.

Gestién para creer en lo piiblico




Cabe destacar que dentro de este supuesto, corresponde a la Auditoria
General de la Replblica verificar, que la respectiva contraloria

departamental, distrital o municipal, ejerce vigilancia sobre la gestign |

fiscal del Fondo de Bienestar Social ¥, en caso de que esa vigilancia no
se produzca, informar a la Contraloria General de la Repulblica, para
efectos de que analice Ia viabilidad de asumir el ejercicio del contral fiscal
excepcional sobre la entidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 26 de la Ley 42 de 1993.

Sélo resta puntualizar que este concepto se emite dentro de los parametros
establecidos en el articulo 25 del Cédigo Contencioso Administrativo, con base
en la informacion que ha sido suministrada por usted a este Lespacho vy, por
tanto, no tiene caracter obligatorio, ni fuerza vinculante.

Confiando en que la inquietud planteada haya sido absuella, se suscribe de
usted,

Atentamente,

ANA LYDA PERAFFAN CABRERA
Directora Oficina Juridica

c.c.  Auditor Delegado para la Vigitancia de la Gestién Fiscal

DFA

10
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I\ﬁ__ Y o " En desarrollo de nuestra funcion constitucional y con base en el Decreto 272 de 2000, que nos
(9 o aﬂ‘aculm para cjercer la vigilancia de la gestion fiscal de las contralorins territoriales, cs
O ¢ oY necesario conocer ¢l concepto juridico de la Auditoria General de |a Repiiblica, respecto a la
‘ x o cﬁacifnrz de fondos de bienestar social en las_contralorias territoriales, cuyo patrimonio estd
c]l'.'.r \D \constituido entre oiras fuentes, por las multas que recaude el ente de contrel, teniendo en

r\
O cuenta e ectos : . : en_
c\ ¢ gt ~cuenta_que_estos_fondos_estin_creados y acogidos mediante ordenanza de la Asamblea
o) Departamental, en el caso que nos ocupa.

[. LA CONSULTA

* Es viable que los fondos de bienestar social de las contralorias territoriales se financien
con las multas que imponen a sus vigilados?,/

* Cual cs la competencia de In Auditoria General de Ia Repblica con relacion al manejo de
los recursos del fondo de bienestar social de las contralorias territoriales? /

2. FUNDAMENTOS

* Ley 106 de 1993 por la cual se expiden normas sobre la organizacion y funcionamicnto de
la Contraloria General de la Repiiblica, en el Articulo 89, establece: “Créase ef Fondeo de
Bienestar Social de la Contraloria General de la Repiiblica con personeria Juridica,
autonomia administrativa y presupiiesto propio, adserito a la Confraloria General de Ta
Republica™,_\ - - T

* La Ordenanza No. 249 del 2 de julio de 1998 por medio de la cual se crea ¢l Fondo de
bicnestar Social de la Contraloria General del Departamente del Putumayo,

* La Resolucion No, 0159 del 16 de septiembre de 2004 por la cual se acoge la Ordenanza

No. DZT del 2 de julio de 1998 expedida por el Contralor Departamental del Putumayo
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Dra. Maria Analyda Perafin Cabrera — Jefe Oficina Juridica

* La Ordenanza No, 451 del 4 de agosto de 2005 por medio de Ia cual se crea el Fondo de
Bienestar Social de la Contralerfa General del Departamento del Putumayo. En el Articulo
I5 se acoge el Fondo de Empleados de Bienestar Social de la Contraloria General del
Departamento del Putumayo,

* Resolucién 0124 del 9 de agosto de 2005 por el cual se acoge la Ordenanza N° 0451 del 4
de Agosto de 200, por el cual se crea ¢l FONDO DE BINESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL PUTUMAYO,

Agradezeo su concepto al respecto teniendo en cuenta que recientemente se realizo auditoria

integral a la referida Contraloria v nos encontramos en la etapa de elaboracion del Informe

Preliminar que serd comunicado a la entidad auditada, en el cual debemos prnnuncinmnﬁ al

respecto.

Cordial Saludo, .

(Z f f’/ J'ég
ALB? R/ CASTANO
W:fmlins
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GESTION PARA CREER EN LO PUBLICO

AUINTORIA GENERAL IDE LA REPUBLICA CRS #1240] EINENCHO CALLLE REAL-NEINA, TEL 871208722169
F-Mail agrieiva anditoria gui.co
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CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
DEL TUTUMAYOD

RESOLUCION NRO.0124
De: 09 de Agosta de 2005

Por la cual se acoge fa Ordenanza Nro.451 del 4 de Agosto de 2005, por la cual e crea el
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DI
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

EL CONTRALOR GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, en u > de sus

atribuciongs constitucionales y legales, especialmente las contemplad:  en la
Constilucién Naclonal, y

CONSIDERANDO:

Que la Ordenanza nimero 451 del 4 de Agosto de 2005, creo el Fondo de 3ienestar
Social de la CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUN YO, con
los objetivos de : 1) Desarrollar Planes y Programas que contribuyan a la soluc 5n de las
necesidades basicas de salud, educacion, vivienda y recreacion con el fin « 2 brindar
estimulos e inventivos a las Servidores Publicos de la Contraloria Departa ental. 2)
Desarrollar Planes de Crédito de salud, educacién y vivienda para los servidere  plblicos
de la Contraloria Departamental y/o conyuge o companero (a) permanente. 3) 3estionar
Planes de Crédile para la construccidn de vivienda, para compra, liberacion de sipolecas
y mejora de inmuebles de los Servidores Plblicos de la Contraloria yfo « nyuge o
compafiero (a) permanente y demds lineas de crédile de desarrollo social. ¢ Realizar
inversiones necesarias dirigidas a la adecuacién y mantenimiente de las instali :iones de
la Contraloria Departamental del Putumayo con el propésito de legrar condicior ; dptimas
de trabajo para los servidores publicos de la Contraloria Deparlamental.

Que las disposiciones legales contenidas en los Capitulos 2° y 3° del Decret 1567 de
1998, que hace la exigencia en la obligatoriedad e implementacion de program: 3 anuales
de Bienestar Social, que las entidades deben adoptar para sus empleados.

Que la creacién y Naturaleza del fondo de Bienestar Soclal de la Contraloria ¢ ineral del
Departamento del Putumayo, segun el articule primere de la Ordenanza Nume 45] del
4 de Agosto de 2005, se debe crear con personeria juridica, autonomia admil strativa y
presupuesto propio, adscrito a la Contralorla General del Departamento del Pult nayo.

Que siguiendo los lineamientos de la Ordenanza en mencidn, es necesario cc formar la
estructura Intema y Planta de Personal del Fando de Bienestar Social de la « ontraloria
General de! Departamento del Putumayo segdn el capitulo segundo de ésta.

Que el Patrimonic de! Fondo de Bienestar Social de la Contraloria G neral del
Departamento  del Putumayo, estard conslituido por: 1) Por sus re dimientos
operacionales y financleros. 2) Por los Auxilios y donaciones que reciba. ) Por los

apories de los servidores publicos de la Contraloria. 4) Por las sumas que icaude la \ 7
Contraloria por eoncepto de multas que Imponga. 5) Por los recursos que le venta del

papel rezago, remate de bienes, venta de pliegos y demas actividades que realice el

Fondo de Bienastar Social. 8) Por los bianes que como Persena Juridica haya : quirido o

adquiera.

Por lo expuesto anleriorments,

RESUELVE:



ARTICULO 1. Acoger la Ordenanza Nro. 451 del 04-08-05, por medio de la cua -5;: Er_éé ol
. Fondd de Bienestar Social de |a Contraloria General del Departamente del Putun 1ye.

a CONTROL FISCAL ¥ DESARROLLO
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CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO

Continuacian Ordenanza Nro.451 del -08-08-05.

ARTICULO 2. Una vez creada la Estructura Interna v Personal del Fondo de B siestar
Social de la Contraloria General del Departamento del Putumayo, saguir con lo o) ‘enado
en el articuio 1° de la Ordenanza 451 del 04-08-05. ]

ARTICULO 3~-Créase una Cuenta Corente y de Ahorros, donde se mane era el
Patrimonio de! Fondo de Blenestar Social de la Conlraloria General del Departarm 1to del
Putumaye.

ARTICULO 4° La sede del Fondo de Bienestar Saclal de la Centraloria Departame ial del
Putumayo, serdrla Ciudad de Mocoa.

ARTICULO 5°. Los gastos de funcionamiento del Fondo de Bienestar Socla de la
Contraloria Departamental del Pulumayo, no podran superar el 20% de los 1 jresos
mensuales.

ARTICULO 6° Los nombramientas que se realicen para ocupar ¢argos dentro de Fonde
de Bienestar Social, serédn financiados con recursos propios de ésle.

ARTICULO 7°. Ei Control Fiscal del Fondo de Bieneslar Social de la Cor raloria
Departamental del Puiumayo, se cjercerd por Audiloria Externa o en su defectc por ef
arganismo de conlrol respective.

ARTICULO &°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedic n.

Dada en Mocoa, a los 09 dias de Agosto de 2005

/ES BUSTAMANTE
Contralor Deparfamental del Putumayo.

Proyectd: Mars izabul,
Reviado CANTE,

1
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ORDENANZA No. 451
(AGOSTO 4 DE 2005)

Por medio de la cual se crea el Fondo De Bienestar Social de

la Contraloria General Del
Departamento De| Pulumayo,

LA HONORABLE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO
En uso de sys facultades constitucionales y legales que le confiere el Articulo 300 de la
Conslitucion Nacional, Ordenanza 003 de agosto 13 de 1892 y demas normas legales,

ARTICULO 1: CREACION Y NATURALEZA. Créase e Fon

Conlraloria Genera del Departamento -del__Putumayo, con Personeria  Juridica,

autonomia administrativa yYpresupuesto prcpio/adscrilc a la Contraloria General del
Departamento del Putumayd. :

ARTICULO 2: OBJETIVOS. ElI Fondo de Bienestar Social de

la Conlraloria
Deparlamenlal de| Pulumayo, lendra como objetivos los siguienles:

1. Desarrollar Planes y programas que contribuyan a la solucian de las necesidades
basicas en salud, educacidn, vivienda y recreacidn con el fin de brindar estimulos
e incenlivos a los Servidores Publicos de la Contraloria Departamental,

2. Desarrollar planes de crédito de salid, educacion Y vivienda para los servidores

Publicos de |5 Contraloria Departamental y/o cényuge o companero(a)
permanenle.

3. Gestionar planes de crédito para Ia construccién de vivi

liberacion de hipotecas y mejora de inmuebles de los Servidores Publicos de la

Contraloria y/o conyuge o companero{a) permanente y demas lineas de crédito
de desarrollo social

4. Realizar inversiones necesarias dirigidas a la adecuacion y mantenimiento de las
instalaciones de |a Contraleria Departamental del Putumayo con e proposito de

legrar condiciones optimas de trabajo para los servidores publicos de |a
Contraloria Departamental

ARTICULO 3: DE LAS FUNCIONES. Son funciones del Fondo de Bienestar Social de |a
Caontralaria Departamental de| FPutumayo las siguientes:

1. Expedir los reglamentos generales que en materia de educacion, salud Y vivianda
desarrollan de conformidad con las normas legales y reglamentarias,

2. Alender |los requerimientos de |los servidores publicos de la  Contraloria
Departamental del Pulumayo, para el logro de los objetivos para el cual fue

3. Realizar |as inversiones que le permitan servir Oportunamente los objelivos
propios vy le garanticen seguridad, rentabilidad y liquidez.

4. Olorgar créditos aprobados por la Junla Directiva del Fondo, elaborar y ejecutar
los programas de asistencia social para los servidores publicos y sus familias.

Elaborar y ejecular programas recreativos y culturales Para los funcionarios de I3
Contraloria Departamental del Putumayo y sus familiares.

Lh

Sede Mocoa - Gobernacidn del Putumayo - Tal, 4204942 - E-majl: ptyoasamblea@yahoo.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

_ Asamblea Departamental

ARTICULC 9: DE LAS FUNCICNES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son
Junta Directiva, las siguientes:

5

' Crdenanza No, 451, 04-08-05, Pag,2
6. Las demas que sean asignadas por la Ley o por las Ordenanzas,

ARTICULO 4; DEL DOMICILIO. El domicilio del Fondo de Bienestar Socjal de Ia
-ontraloria Departamental sera la ciudad de Mocoa,

ARTICULO 5.: DEL PATRIMONIO. EI patrimonio del Fondo de

Bienestar Social de |a
Contraloria Departamenlal, eslara consliluido:

-

. Por sus rendimientos Operaciones y financieros,
2. Por los auxilios y donaciones que reciba,

3. Por los aportes de los servidores publicos de |a Conlraloria.
B !
4. Por las sumas que recaude la Contraloria

5. Por los recursos que la venta de papel rezago, remate de bienes, venta de pliegos
y demas actividades que realice el Fondo de Bienestar Social,

G. Por los bienes Que como persona juridica haya adquirido o adquiera,
CAPITULO SEGUNDO

ARTICULO 6: DIRECCION Y ADMINISTRACION. E Fondo de

Bienestar Social de Ia
Contraloria Departamental del Pulumayo eslars dirigido y adminis

trado por:

1. Asamblea General
2. Junta Directiva
3. Director

ARTICULO 7: JUNTA DIRECTIVA: La Junlta Direcliva del Fondo de Bi

eneslar Social de
la Contraloria Departamental del Putumayo, estarg inlegrada por:

1. El Contralor General o sy Delegado.

2. Tres representantes de los servidores plblicos de Ia Contraloria Departamental,
3. Director del Departamenlo Juridico.

ARTICULO 8: DE LAS FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS: Son
funcicnes de Ig Asamblea General de Socios:

- Determinar las direclrices generales de fondos,

Analizar y aprobar los informes de los 6rganos de Administracion y Vigilancia.
Considerar y aprobar los estados financieros,

Elegir tres (3) delegados de la Junta Directiva.

Definir y aprobar los estalulos,

Las demas que le sefalen los estatulos,

1
2

L

-

[ B

funciones de |

1. Adoptar los estatutos del Fondo de Bienestar Social
Departamenlo del Putumayo y cualquier reforma que a ellos se introduzea,

Adoptar los reglamentos generales de socios sobre prestacion de servicios de
salud, educacion y vivienda,

de la Contraloria General del

IJ

B e Tl T TP A P R s
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Aprobar el Presupuesto anual de ingresos, inversiones ¥ gastos,

fad

4. Analizar, estudiar ¥ aprobar |os informes, balances y estados financieros del
Fendoe de Bienestar Social de Ia Conlraloria Departamental de| Putumayo,

Ln
W)
=

o
;

6. Autorizar los aclos y contralos en |a Cuenta que determinen los estatulos
aprobados por la Asamblea General de Socjos. '

Delegar en el Director General algunas de sus funciones,
Determinar Ia planta de personal del Fondo,

Aprobar o improbar las solicitudes de crédito hechas por los funcionarios de I3
Contraloria General del Departamento de} Putumayo.

10.Las demas que se relacionen con la organizacién ¥ funcionamiento del Fondo de
Bienestar Social de |a Conltraloria General del Departamento del Putumayo,
LTS Ly L A L P TR e "

=]

L

ForHoULO 10: DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR. Son funciones def Director del
Fondo de Bienestar Social de Ia Commwda:General del Departamento del Putumayo:

1. Presenlara consideracién de la Junla Directiva ios programas, proyectos y planes
que debe desamollar la entidad Y ejecular sus decisiones,

2. Dinigir, erganizar, coordinar y conlrolar lodas las actividades del grupe a cargo,

3. Presenlar a consideracién y aprobacion de la Junta Directiva, el proyeclo de
presupuesto y los proyeclos de acuerdos de obligaciones y de ordenacion del
gasto. .

4. Conlrolar y coordinar el recaudo de los ingresos, ordenar los gaslos, velar por la
correcta aplicacion de los fondos y el debido mantenimiento y ulilizacion de los
bienes en general.

5. Servir coma Secretario de las reuniones de Junta Directiva,

6

Dirigir las operaciones del fondo dentro de las prescripciones de |a Ley, los
reglamentos y los estalulos.

. Nombrar el personal del Fondo.

]

8. Suscribir como representante legal los actos o contratos que deban celebrarse
conforme a las normas legales y sus estatulos,

9. Constiluir apoderados Que representen al Fondo en los asuntos judiciales y
extrajudiciales,

10. Presentar a la Juntar los informes periddicos o especificos que le soliciten sobre
las actividades desarrolladas y la situacion general del fondo.

11.Y las demas que le asignen los reglamentos.

ARTICULO 11: DE LOS ACTOS Y CONTRATOS. Los aclos y contratos que celebre e|
Fondo de Bienestar Social de |a Contraloria Departamental del Pulumayo, en desarrollo

de su objetive y funciones se suetaran a las disposiciones que rijan, para los
establecimientos publicos del orden Nacional,

ARTICULO 12: DE SU ESTRUCTURA INTERNA. La eslruclura interna de| Fondo de

Bienestar Social de |a Contraloria Departamental del Pulumayo, sera determinada por la
Junta Directiva, Sy nomenclatura se ajustarg a las siguientes normas:

1. Las dependencias del Nivel Directivo se denominara unidades,

B T T — L T—
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2. Las dependencias Que cumplen funciones de asesoria y coordinacion se
denominaran oficinas o comités,

(2]

Las dependencias Operativas, incluidas |as que atienden servicios de la
administracion interna, se denominaran divisiones.

% Las dependencias Que se creen para ol estudio o decisiones de asuntos
@speciales se denominaran comisiones,

ARTICULO 13: DE LA PLANTA DE PERSONAL. La planta de personal dei Fondo de
Bienestar Social de |a Contraloria Deparlamental del Pulumayo deberg ajuslarse a la

denominacion, clasificacion, niveles ¥ grados ocupacionales eslablecidos para |a
Contraleria Departamental. parg enirar a funcionar requiere _ser adoptada por el .

——— —rm e

Contralor General del.Departamanig del Putumayo, mediante Resolucion. ..

Fondo de Bienestar Social, seran financiados con Tecursos propios de éste,

]

PARAGRAFO 2: Los gastos de funcionamiento del Fondo de Bienestar Social de Ia

Contraloria Deparlamental de| Pulumayo, no podran Superar el 20% de los ingresos
mansuales,

ARTICULO 14:- CONTROL FISCAL. EI Conlrol Fiscal del Fondo de Bieneslar Socjal de

la Contraloria Departamental del Putumayo, se ejercera por auditcr_l'gﬁ_xj_g[na C_en su
defecto por el organismo de control respectivo~

ARTICULO 15: FONDO INTERNO. Acoger el Fonde de Empleados y Bienestar Social

de la Conltraloria General del Departamento- del Pulumayo, identificado con la sigla
FEDECOP.,

ARTICULO 1s: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de sy sancion vy

publicacion, tiene efectos fiscales a partir del 1° de enero del afic 2005 y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.. —--

COMUNIQUESE v CUMPLASE
Dada en Mocoa, a los 4 dias del mes de agosto de 2005.

cilel N
LUIS ANGELO CORAL RIVAS EMILIO-ERNESTO ORTEGA R.

Presidente Asamblea Departamental Secretarin@re\m "

c?__._,._,...-q-__?—) _
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. . " ORDENANZA No. 249
vt ATRE {DEJUL!DZDE 1'-393]

Par medio de la cual se crea el FONDD DE E!ENESTAR SOGML de Isu CONTRALORIA GENERAL DEL
, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.
N TR T . T .
LA HDNGRABLE AEAMELEA DEFARTAMENTAL DEL FUTUMAYD £n usq du sus facullados

constilucionales y legales que e conrere el nmculu 300 de la Cﬂnslalumdn Nacional y.el Arliculo 09 de la
“ay 106 de 1993, \ -

N . . ORDENA:

General del artament Pulumayo, con personeria juridica, Aulonemia. Administrativa ¥

\ ARTICULO 17 GREACIGN Y. NnTUFlALEZA Gréasu ¢l Fondo de Bienestar. Socipal de la_Cantraloria
Apmsupuestn propio, adscrilo a 1a,Conltraloria Genqrm del Departamenio del Pulumayo.,

ARTICULO, 2“' DEJETWDS EI Fundt} de Btlenpstﬁr Social de Iﬂ Cunlmlurm Departamenial dei
' Putumayo, tendra como uhjelwus los S'Ii]I.HEI."I'tES _ :

. Ih 0 yen e e
1. Dﬂu‘irl‘ﬂﬂﬂf planes y pr-:grama-; que. EUHIFIHIIY"I[‘I a la solucion de las necesidades basicas en salud,,

BT i e g1l

. educacion, vivienda y recreapion con el lin de brindar eslimulos e, incenlivos, a.los Servidores,
' Plblicos de la Contraloria Demlnamuntm el
2. Desarrollar planes, de; crédilo.de salud, educacitﬁn y vwmndu pﬂr'] Ius Samidum% Pubhc{m de '%
Conlraloria.Departamental yfo,gdnyugge.o cqmpunem{a} permanente.

q| 3. Gestionar-planes de crédilo paraila construccidn:de vivienda; para compra, |Iburam&n de hipotecas vy

. mejora- de: inmuebles de.los.Servidores. Pablicos .de -la.Cantraloria ?fo nﬁnyuge ¢ compafiera(a)
permanente,y demés lineas de crédile de, desarrollo,social,, , i . ...

1 1. Realizar inversiones-necesarias dirigidas a‘la adecuacién .y mnanmmnlu de !as inslalaciones de la

i Conlralorin Deparfamental.del Pulumayo:con-el propésito-de fograr, cundl-:mnus 6pllmas de lfubﬂjﬂ
para !us Sﬂwldoms Puhlicos de la Guntmlurln Depﬂnumunhl

nRTICULG 34 DE LAS FUNCIDNES Sun runclunas del Fondo.de anaalar Soclal de la Contraloria

Depaﬂnmumm de! Pulumayu las siﬂuluntﬂs vt el

[N ] g | 1

1. Expedir Ius reglamenios generales que en’ malmm da aducaci:’m salud y vivienda dﬂsarrnHan tiﬂ
conformidad con las narmas legalas yrreglamenlarias, . "
Alender los requerimientos de'los ' servidores publicos de’la Contraloria anmlﬂmﬂnlni del Put JI'"" 1y0,
para ol logro de los objelivos para el cual fue creado.

. Realizer las inversiones' que le permilan’ sewir ﬂpurlunamenle los ub]l‘:ﬂvns prapms y le garanticen
sequridatl, mnlabi![dnuyllqu[déz o '

. Olorgar crédilos apmhﬁdus porla’Junta Direcliva del Fondo, e!abnrar y elecular los programas de
aslstencla social para Ius slﬂrvmuras publicas y sus familias.

. Elaborar 'y .ejecutar pmgramas recrealwus Y. {:u[lurﬂles pam los func!unanns de la Cantraleris

. Deparlamental y sus familiares.

6. Las demds que sean asignadas pm: 15 Luy' 0 por; OI!JI.'!I'IHHZ"IS

-

. ARTICULO 4°: DEL ,DOMIE:ILID EI dnmlmliu del Fonde do Blenestar Sccial de 1 Contrploria

Departamental serd la, ciudad <le Mocoa,,

ARTICULO 5‘ DEL Fh‘I’HIMDNIG EI pmnmdnto del Fondo de Bienestar Soclal de la Contraloriz
DLpanamenlal estard cnnsﬂluidu

1. Por sus rendimientds opéraciuﬂd!ea y financieros.
2.-Por.los auxilios y donaclones que reciba,.. .,

-

3. Por los apories de los servidores piblicos'de la Cnntmmrh General dui Departamuntn Iw’wc."'s'

a, Por las sumas que mcaudu la cunlralnm por cuncnptn de mullas que umpungq
5. Parlos recursos do lo vento'de'pape! resago, remate de bienes, venta de p1i£'5]r::5 y demas actividades
—— ___que.malwe_ch.Eumm tla Blenestar Snolal” '

|
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6. Por los bienes que cum-::- persona jurfdi::a huya adqumdn 0 adqumm
"""'l"l'lﬂl (L D Tpe, -wts

T cnprrumsssumnd

AHTICULD 6°: DIREGCIDN ‘r ADMINiSTRAcIDN El Famtu de Blunpslar Social de la Conlraleria
Departamental del F'I.Jlum:u.rl::\1 ﬂslnrﬁ ding[do ¥y a:immfslr'ldn por:

I ¥

) (o LI TR, ) .
1. Asamblea Genarnl; T P I

2. JllFitB Direqlwn LA

3. Dureclur '

I o
. it
[ . .

ARTICULO 7°; JUNTA DIHECTI"M La'Junta’ Dlrecliva dﬂl Fonto de ancstﬂr Snciul de la Contreloria
ananamenlnl dul Putunmyu estard’ inlegfada’por 1 ' !

LML TR T SN TYE LT A |1rr--|: Taaty ! I el s sy
1. Fthnim!eranemlhsudﬂléghﬂu e R AL LTI RNV IR T I

2. Tres repreSonlantes de ibs' sén.rldorf,fs pub!fcus 'de la '_tl'nn|'r|ﬁ'|nri_p'_lj;épnrtarheiit.ﬁti'I‘ e
3. Director de! Departamento Juridico, . ' Lo e

 Asamblea General de Socios :

ARTICULO 8° ; DE LAS Fuwclouﬁs,pE',Lh AshMELEﬁ,GENEnAL DE SOCIO. Son funciones de 1

N R tege

1.: Dr:lnrminur!ns ﬁiruc{ricesgene'quresdu londus R

2. Analizar y aprobar los informes de los -:Erganus ue ﬁ.drnimstracldn :.rwmlanma | ,
3. Considerar y aprobar los eslados financieros.:

4. Elegir tres(3) delegados'a la ’Junla Directwu ! : A
5. Definiry aprobar los nstatutﬂs st : ' ettt
6. Las demds que Ie senalen Ius eslnlulns '

ARTICULO 9°; DE LAS FUNCIDNES DE LA JLINTJ'JL DIRECTIVA, Son funciones dﬂ la Junta

Directiva
las 5:nufuntes

11 LR A L L Pt peita 14 af et

1. Adoptar los estatutos,del Fondo de. Binneslar Soclal de In Cnplmrorm Genenr del Dennrtamewlu del
.Futumayo y, cualquier reforma fquea  eligs se intmduzpa

. Adoplar los reglamenlos generales du secios sobre preslaciﬁn rde sumcius e snrud Lclm.nr;.n ¥
vivienda, . | :

. Aprobar el presupuesla unual du 1n-:]resus, Invﬂmtonas ¥ qastns

. Analizar, esludlar y-aprobari los-informes, balances y eatadns ﬁnanciems del Fﬂndu u’u Bienestor,
Social de la.Contraloria General del Pulumayo, 1. RIS Ty e : .

. Dirigir y controlar los planes de'inversion de las: reservas y su manejo nnnncmmf GG

. Autorizar’ Ins Inversitnes financleras que 'le' permilan’ servir ﬂpununamenle Ius nbjelivus pmpius de |a
'Institucidn 'y le garanﬂcﬂn sbgundud ' reftabilidad y liquidez.

200 M

General'de Soclps, ™' """
. .Delegar en el Director Genﬂmr algunas de, sus funcl-::ne..
. Determinar la planta ﬂq;parsun*ll del, Fondu
1D -Aprabar o Improbar las solicilutes. de crédi
- del Departamente de! Pulumayo.

11. Las demés que so relacionen con la. garganizacion y fun-::lmmmmnm del Fondo de Bienzstar Soeial
de la Gnnlramna Departamenlnl del F'ulum'i:,ru :

0 =~ oW

o hechas pur los funcionarios.de. In l’.‘.nnimlurld Genera)

[E T T N B ppbal g
ARTICULO. ‘ID“ DE LAS FUNCIONES, DEL DIRECTDR Son funumnas ﬂ'el Dlrectnr del Fonrdo da
Bienestar Sucinl de la t‘.unlrainna General del.Departamento del Pulumayo :

1. Pmsunlnr a cunsldumciﬁn du la Junta Dimntiw los pm-;]ram'ls pmyaclus :.r phnus que debe
- desarroliar 1a Entidad y ejecutar sus declsionos,

2. Dlrinir, organizar, nuurditmrycunlmrariudas las actlu[dadn' du[ﬂrupu A su narﬂa

. Autorizar los actos y cuhlralus np In cunnh quu ﬁclurrnmen Jos eslalulos upmb"ldus por 1a Asamile: a'

20

i S



Republlca de. Cﬂinmbh et '
Departamento del Putuma yo

e Asamblea Dep"u*[_"unenta] oM 'CONTESTAR GITE E5TE HUMERD

Y

URDEITTAG S

. Presenlur a r:.nnslduraciﬁn ¥ apmhaciﬁn de la.Junla Directiva el. proyecio du presupuestu y los
proyeclos de acuerdes de.obligaciones y de ordenacién dol gasto.

. Controlar y coordinar el.resaudo.de.los.ingresos, ordenar los gaslos,.velar por In curmcia aplicacion
de los fondos y el debido;mantenimiento y ulilizacién de los bienes en general,

. Servir como secrelario'de las:-reuniones de Junta Direcliva.

.'D1:.I5]Ir las apurﬂclmms del fundo dﬂntru da las proscnpcmnus tle h Lu*_.v Ius rc;]hrnentn" ¥ los
eslalulos. ‘

."Nombrar el personal del Fondo, o ' ' '

. Suseriblr como fﬂpfﬂsentanle |L‘ﬂﬂ| los aclos o contratos que deban celebrarse conforme a lns
normas legales'y sus esl‘llllms

nnnnn

. Constiluir apoderados que represen!.en al Fundn en los asuntua judiciales y extrajudiciales,

10. Presentar a la Junla Direcliva los jnformes perigdicos o espemlicns que-le soliciten sobre las
actividades desarrolladas.y la.siluacign, general, del Fondo.

11. Y las demis que le asignen los reglamentos. .,

W .o~ O B W

. ARTICULO 110 DE LCIS AE‘.TDS hd CGNTRATDS Lus aclos ¥ r;cntrat-::m quu ccla'um el Fondo e
Bienestar Social de Ia Contraloria Departamental del Pulumayo, en desarrolle de su objetiva y funciones
se sujelardn a las disposiciones que rijan, para los establecimienlos piblicos del orden Nacional, .

ARTICULO 12°; DE SU ESTRUETURA UNTERNA. La ustructum mtema dnl Fundu de Bienestar Socia,
de la Conlraloria Departamental del. Putumn}u snrﬂ tielermmmh por Ia Junta Directiva, Su
nomenclalura se ajystard,a Jns siuuir.-nlps nommnas :

e O R T R

Las dupﬂndencius del nIvnI directivo se dennminnmn unldﬂdes .
. Las dependencias: que- cumplen, funciones de asesorin y ::uurdmaci-:&n 50 dunnmlnarﬁn oficinas o
comilés, - cevepden Dot eyt 0 . gt . oy

. Las dependencias: operativas, incluidas las que- alienden serviclos de-la aﬁmmtblr‘lcuﬁn m;ﬂrnﬂ
denominardn divisiones,!: e v 0L e - SN BT RO 8 B

‘Las dependencias quu se c.reﬂn para ol estudio o demrlmms ﬂu asunlus ﬂspuchms 50 upnqqumﬂ
comisiones. FEREEETTEL

b agd gyt L it 1|-'||" o

s5e

N N

ARTICULO 13°: DE: LA PLANTAIEIE'PERSDNAL Ln planh de pumonnl del Fr.:undu do Blﬂncshr Social,
de 1a Conlraloria Departamental de! Putumayo, debetd ajustarse a la-denominaclidn, clasificacion, niveles
y grados ocupacionales eslablecidos para la-Conlraloria Deparlamental, qu entrar a funcionar requicte
ser adoptada por e! Cnnlr:,ﬂur Genétral del’Putumayo rntzdmnlu resn!uc:un.

cegele D et et e el ' H i

PARAGRAFO 1: Los: numbrnrnienlus que se realicen para m:urnr cargos den'lru dul Faondo dr- Bienestor
Sm::la'l seran financiados con recursos proplos de este.: ’

Y BN R RN S TT R 1Y I TFEIT R ) K PR NPT R PR S e O] . TR
PAHAGHAFDE Los .gastos. de: funcionamiento - del: Fundn dm Eienuslar Samal de Ia Cunlnlorm'
Doparamental -:JnI F'utumuyu no pnurﬁn ﬁuparar ol 20% du 1u5 mnrasns munsumea
ARTICULO 14° ; CDNTRDL FIECAL EI CnnlmE Ftscal del andu de Emnustﬂr Sacial de la Contralona

Departamental de! Pulumayo, se ujurcerﬂ por Auditoria oxtorna o en su defecto por el organismoe de
contrel respectlvo, . ! LR

ARTICULO 15°: La presuntu nnlennnzu rige a parir de la luchu de su soancién y publicacion y deroga
lodas las disposiciones que le sean conlrarias,.

... COMUNIQUESE Y CUMPLASE .,
Dn-:lp en Mocoa, a los 2 dias do julio de.1998

. . .. | ﬁ'ﬂ_!{f
T e - EMICIO ERNESTX :

Secrelario G
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO

RESOLUCION NRO.0159
DE: 16 de septiembre de 2004,

Por la cual se acoge ln Ordenanza No.249 de Iulio 2 de 1998, la cual cred el FONDO DE
BIENESTAR SOCIAL de [a CO ORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO.

EL CONTRALOR GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, en uso de

sus atribuciones constitucionales y legales, especialmente las contempladas en el articulo
76,77, 78 y 79 del D.R.1950/73, y

CONSIDERANDO

Que mediante Ordenanza No.249 de Julio 2 de 1998, se cred el fondo de Bienestar Social
de la CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, con los
objetivos de: Desarrollar planes y programas que contribuyan a la solucién de las
necesidades basicas en salud, educacidn, vivienda y recreacién con el fin de brindar
estimulos ¢ incentivos a los Servidores Piblicos de Ia Contraloria  Departamental;
desarrollar planes de crédito de salud, educacion y vivienda para los servidores piblicos de
la Contraloria Departamental y/o conyuge o compaiiero{a) permanente; gestionar planes de
crédito para la construccién de vivienda, para compra, liberacion de hipotecas y mejora de
immuebles de los Servidores Publicos de la Contraloria y/o conyuge o compailero(n)
permanente y demds lincas de crédito de desarrollo social: realizar inversiones necesariag
dirigidas a la adecuacién y mantenimiento de las instalaciones de la Comraloria
Departamental del Putumayo con el propésito de lograr condiciones éptimas de trabajo pari
los Servidores Piblicos de la Contraloria Departamental.

Que las disposiciones legales contenidas en los Capitulos 2° y 3° del decreto 1567 de 1998,
que hace exigencin en la obligatoriedad e implementacion de programas anuales de
Bienestar Social, que las entidades deben adoptar para sus empleados.

Que la Creacidn y Naturaleza del Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General del
Departamento del putumayo, segin el articulo primero de la Ordenanza No.249 de Julio 2
de 1998, se debe crear con personeria Juridica, Autonomfa Adminisirativa y presupuesto
propio, adscrito a la Contraloria General de) Departamento del putumayo,

Que siguiendo los lincamientos de la Ordenanza en mencidn, es necesario conformar I
estructura Interna y planta de personal del Fondo de Bienestar Social de la Contraloria
General del Departamento del putumayo seguin el Capitulo segundo de ésta.

Que el Patrimonio del Fondo de Bienestar Social de la Contraloria Departamental del
Putumayo, estard constituido: por sus rendimientos operacionales y financieros; por los
auxilios y donaciones que reciba; por los aportes de los servidores piblicos de la
Contraloria General del Departamento; por las sumas que recaude la Contralorin por
concepto de multas que imponga; per los recursos de la venta de papel rezago, remate de

bienes, venta de pliegos y demas actividades que realice el fondo de Bienestar Social; por |
los bienes que como persona juridica haya adquirido o adquicra,
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO

Continuacién de la Resolucién No.0159 del 16 de septiembre 2004,

Por lo Expuesto anteriormente,
RESUELVE:

Articulo Primero: Acoger la Ordenanza No.249 de julio 2 de 1998, por medio de la cual

s¢ crea ¢l Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General del Departamento del
putumayo.

Articulo Segundo: Una vez creada la Estruetura Interna y Personal del Fondo de Bienestar
Social de la Contraloria Departamental del Putumayo, seguir con lo ordenado cn el
Articulo 17 de la Ordenanza No.249 de julio de 1998,

Arliculo tercero: Créase una Cuenta Corriente y de Ahorros, donde se mancjard ¢l
*atrimonio del Fondo de Bienestar Social de la Contraloria Departamental del putumayo,
establecido en el articulo 5° de la Ordenanza 249 de Julio 2 de 1998.

Articulo Cuarto: la sede del Fondo de Bienestar social de la Contraloria Departamental
del Putumayo serd la Ciudad de Mocoa,

Articulo quinto: Los gastos de Funcionamiento del Fondo de Bienestar Social de I
Contraloria Departamental del Putumayo, no podri superar el 20% de los Ingresos
mensuales,

Articulo sexto: Los nombramientos que se realicen para ocupar cargos dentre del Fondo de
Bienestar Social, serdn financiados con recursos propios de éste

Articulo séptimo: El control fiscal del fondo de Bienestar Social de la Centraloria

Departamental del Putumayo, se ejercerd por Auditoria externa o en su defecto por el
organismo de control respectivo,

Comuniquese y Clmplase

Dada en Maocon a los 16 dias delmes de Septiembre del 2004
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T
EL SECRETARIO GENERAL DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL :'f"»ﬁ
,i%’f
:':.-.r
% 1
£ %
HACE CONSTAR
Que la ORDENANZA No. 451
(AGOSTO 4 DE 2005)
Por medio de la cual se crea el FONDO DE BIENESTAR SsQcClAL de la
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO., fue aprobacda
€ sus lres debates reglamentarios como se reflacionan:
PRIMER DEBATE : Julio 15 de 2005
SEGUNDO DEBATE : Julio 30 de 2005
TERCER DEBATE : Agosto 4 de 2005
Para constancia se firma en Mocoa a los 4 dias- del mes de Agosto de 2005,
EMILJ
2\
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Sede Mocoa - Gobernacion del Putum-ayo - Tel. 4204 942 - E-mail: ptycasamblea@yahoo.com



