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La Auditoria General de la Republica, en adelante -AGR-, en cumplimiento del articulo 78
de la Ley 1474 de 2011, el articulo 48 de la Ley 1757 de 2015, lo sefialado en el
documento Conpes 3654 de 2010 y lo programado en su Plan Estratégico 2020-2023
“Transformado el Control Fiscal” presenta la estrategia de rendicion de cuentas
correspondiente a la vigencia 2021.

La estrategia de rendicion de cuentas esta centrada en la interlocucion entre la AGR y sus
principales grupos de interés; tiene como finalidad generar condiciones de confianza entre
sus actores para garantizar el ejercicio del control social a la administracion publica. Los
resultados obtenidos producto de esta interlocucién seran parte de los insumos para
ajustar el plan estratégico, proyectos y planes de accion.

Con el fin de generar valor publico y rentabilidad social, la AGR presentara a los
ciudadanos y demas grupos de interés, los resultados que se obtengan como producto del
cumplimiento de la Constitucion Politica, las leyes, el plan estratégico, los planes
operativos y la politica que se adopta mediante el presente documento.

La estrategia de rendiciébn de cuentas es vital para garantizar la transparencia de la
gestion publica, el ofrecimiento de las respuestas necesarias y la posibilidad de
retroalimentar dichos procesos bajo el enfoque de mejora continua. La rendiciéon se
realizard en un lenguaje claro y comprensible, promoviendo acciones colectivas y de
dialogo, con base en informacién sustentada en la realidad.

Objetivo General

Cumplir como organismo de control con la obligacién de rendir cuentas, informar, dialogar
y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de los actores
interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor), sobre la gestion realizada por
la AGR, asi como los resultados de su plan estratégico institucional y sus planes
operativos.

Objetivos especificos:

e Convocar a la ciudadania y a los diferentes grupos de valor, con el propésito de
informar la gestién realizada por la AGR, durante la vigencia.

e Presentar de manera clara y comprensible, para los diferentes grupos de valor, los
resultados obtenidos durante la vigencia 2021.

o Atender las diferentes peticiones, recomendaciones, quejas, reclamos y sugerencias
que la ciudadania y los diferentes grupos de valor presenten y que se encuentren
relacionados con la rendiciéon de cuentas.

e Garantizar el derecho de la ciudadania, la sociedad civil y deméas grupos de valor, a
pedir cuentas, en ejercicio del control social a la gestion publica.

e  Cumplir con la responsabilidad del Estado de rendir cuentas, de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 50, de la Ley 1757 de 2015.

e Aplicar correctivos y acciones de mejora, como resultado del reconocimiento de
diversos actores institucionales o sociales, en el marco de los avances y logros del
proceso de rendicién de cuentas.
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El Departamento Administrativo de la Funcién Puablica presenté en febrero de 2020 el manual
unico de rendicién de cuentas - MURC- version 2, que incluye el enfoque basado en derechos
humanos y paz para la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional y territorial.

El referido manual contiene las orientaciones y los lineamientos de la rendicion de
cuentas, asi como las recomendaciones para las demas ramas del poder publico y las
entidades de la administracion publica, en cumplimiento con lo establecido en el articulo
51 de la Ley 1757 de 2015 y en atencién a la politica de rendicidon de cuentas de la rama
ejecutiva a los ciudadanos, fijada en el Conpes 3654 de abril de 2010.

Para los propositos de la presente estrategia, el documento mencionado se constituye en
la guia que atendera la AGR para su ejecucion, en lo relacionado con el componente 3 del
plan anticorrupcion.

Para el desarrollo y control adecuado del ejercicio de rendicion de cuentas, la AGR
desarrollara diferentes actividades en las 5 etapas: i) el aprestamiento, ii) el disefio, iii) la
preparacion/capacitacion, iv) la ejecucion y v) el seguimiento y evaluacion.

Estas etapas se desarrollan internamente a través de un cronograma de trabajo que
determina las actividades, fechas y responsables de su ejecucion. El cronograma de
trabajo serd puesto a conocimiento de la ciudadania en el mes de marzo de 2021, una
vez se encuentren aprobados los Planes Operativos Anuales 2021 (POAS).

Para el desarrollo de la estrategia de rendicién de cuentas se consideraron principalmente
los siguientes aspectos:

o Mesas de trabajo con los grupos de valor en los territorios.

Para la vigencia 2021 se realizaran, de manera previa a la rendicion de cuentas, mesas
de trabajo en cada una de las gerencias seccionales de la AGR, con el acompafiamiento
de los grupos de valor, de manera que se logren recoger las inquietudes y preguntas, asi
como los temas que los interesados consideren deben ser abordados en el evento para
ser resueltos durante su desarrollo.

o Referente metodoldgico

Para la vigencia 2021, se utilizard como referente metodolégico la segunda version del
Manual Unico de Rendicién de Cuentas —MURC-, elaborado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, el cual incluye un enfoque basado en derechos
humanos y paz. Esta guia contiene las orientaciones y los lineamientos metodol6gicos
para desarrollar los diferentes eventos de rendicion de cuentas.

De acuerdo con lo sefialado en el —-MURC- el cual contempla tres niveles de desarrollo de
la rendicién de cuentas, la AGR implementara la mayoria de las acciones que contiene el
nivel de consolidacion. La entidad cuenta con experiencia y se quiere continuar
fortaleciendo su estrategia de rendicion de cuentas.

o Aprendizaje organizacional
La evaluacién y seguimiento de los eventos de rendicion de cuentas de vigencias

anteriores y la identificacion de mejores précticas en otras entidades, nos permite vincular
acciones de mejora en la nueva estrategia de 2021.
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Se tendran en cuenta las sugerencias de mejora presentadas por la Oficina de Control
Interno, en la evaluacion de la estrategia del afio 2020.

. Urna de Cristal

Con el fin de promover la participacion ciudadana en medios digitales y la transparencia
en el proceso de rendicion de cuentas, se solicitara apoyo a la iniciativa del Gobierno
Nacional denominada “Urna de Cristal”, la cual se ha consolidado como una plataforma
que integra diferentes medios de comunicacion digital como las redes sociales, los
mensajes de texto (SMS) y un sitio web, para promover ejercicios de participaciéon en
los que la opinidn de la ciudadania es el principal insumo de trabajo.

Estos canales se ponen a disposicién de todas las entidades de gobierno nacional y
territorial, facilitando la creacién de espacios de participaciébn que mejoran la relacién
entre los ciudadanos y lo publico. De esta forma, los colombianos pueden incidir en las
decisiones de sus gobernantes y conocer los programas, los avances y los resultados del
Gobierno, haciendo llegar sus inquietudes y propuestas directamente a las entidades
publicas, y participando e interactuando sobre la gestion estatal, los servicios y las
politicas publicas.

o Compromiso de la Alta Direccion
Se vincularan diferentes acciones debidamente armonizadas en el Plan Estratégico
Institucional, el Plan de Promocion y Estimulos de la Participacion Ciudadana y en el Plan

Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano, relacionadas con la rendicién de cuentas.

Se continuara con el compromiso de rendir cuentas en el Nivel Central con inclusion de la
informacién particular de cada una de las gerencias seccionales y a las Altas Cortes.

En el presupuesto asignado para el funcionamiento y algunos proyectos de inversién de la
AGR se asignaran los recursos presupuestales necesarios para desarrollar las diferentes
actividades programadas en la estrategia de rendiciéon de cuentas.

La AGR adelantara diferentes acciones encaminadas a promover la cultura de la rendicion
de cuentas al interior de la entidad y la participacién activa de todos sus funcionarios.

o Articulacion interinstitucional
La AGR adelantara acciones tendientes a invitar a los diferentes grupos de valor y
especialmente a los sujetos de control para que se vinculen activamente en la realizacién

de procesos de rendicion de cuentas.

Adicionalmente, la AGR publicara mensajes enfocados a la prevencion de la corrupciéon y
el fortalecimiento de la transparencia a través de la pagina web y/o redes sociales.

Responsables de liderar la rendicién de cuentas en la AGR

La AGR reconoce que la responsabilidad y el liderazgo del proceso de rendicion de
cuentas estd en cabeza del Sefior Auditor General de la Republica, quien delega a la
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Auditoria Auxiliar para que coordine con todas las areas misionales y administrativas, el
proceso de rendicion de cuentas, con el propdésito de garantizar el buen desarrollo de la
estrategia.

La Auditoria Auxiliar convocara y organizara un equipo lider, que involucre a las areas
misionales y de apoyo de la entidad, en el cual se designard una persona de enlace que
atienda las directrices y requerimientos formulados en esta estrategia de rendicion de
cuentas.

Todas las actividades que desarrollan la estrategia estan vinculadas a los planes
operativos anuales del Proceso de Orientacién Institucional.

Divulgacién de la estrategia de rendicién de cuentas de la AGR.

Se habilitara un enlace, en el sitio Web de la entidad (www.auditoria.gov.co), en el que se
publicara toda la informacion relacionada con la estrategia, los eventos programados, el
cronograma de rendicion de cuentas, el reglamento, las invitaciones para participar en los
eventos, el informe de gestion del periodo que se rinde cuenta, el formato para realizar
preguntas, los boletines de prensa, y otras publicaciones relacionadas con el tema.

La ciudadania serd invitada a participar y aportar ideas sobre los temas que consideren
deben ser tratados en los eventos de rendicién de cuentas y sobre el informe de gestion
que presenta la AGR. Las referidas invitaciones se realizardn a través de las redes
sociales con que cuente la entidad.

Con el fin de incentivar la participacion ciudadana en los eventos de rendicion de cuentas
programados, se realizara la convocatoria por los diferentes medios y canales de
comunicacion con los que cuente la entidad.

la Auditoria General de la Republica cuenta con un correo electrénico donde la ciudadania
puede interactuar en lo relacionado con el proceso de rendicibn de cuentas:
rendiciondecuentas@auditoria.qov.co

Evaluacion y seguimiento de la estrategia de rendicién de cuentas.

La evaluacion y seguimiento de la estrategia de rendicién de cuentas de la AGR para la
vigencia 2021 se desarrollara asi:

- Seguimiento al cronograma de trabajo por parte del Auditor Auxiliar en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio.

- Evaluacién de la contribucién de la estrategia de rendicion de cuentas a la gestion
de la entidad al cierre de la vigencia por parte del Comité Institucional de Gestion y
Desempeiio.

- Informe de evaluacion a la estrategia por parte de la Oficina de Control Interno.

- Seguimiento a los compromisos adquiridos en los espacios de rendicion de
cuentas con los grupos de valor y de interés.

- Aplicacion de encuestas para la medicion de satisfaccion de los usuarios
participantes en los eventos programados.
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Rendicién de Cuentas
Fecha programada
Subcomponente Actividades WEENO REBUTEES 37 OIS ¢ Responsable . Brod ;
producto recursos Inicio Fin
Publicar en la pagina Web de la AGR
permanentemente los informes de Docu_mentos Recursos de Auditoria
1.1 o : > publicados . . 01/01/2021 | 31/12/2021
auditoria producto de la ejecucion del funcionamiento Delegada.
) oportunamente.
proceso auditor.
Publicar en la pagina Web de la AGR| Documentos Recursos de Oficina de
1.2 | permanentemente los estudios publicados . . Estudios 01/01/2021 | 31/12/2021
- . funcionamiento .
especializados que se realicen. oportunamente. Especiales
Contar con un micrositio en la péagina
1. Informacion de web de la Entldad donde se publlq_uen
: con oportunidad todos los contenidos | ,,. . oo
calidad y en ™ Micrositio en la Auditoria
lenguaje tematicos referentes _al_ 'desarrollo de la pagina web con Recursos de Auxiliar, Oficina
. 1.3 |Estrategia de Rendicion de Cuentas ) . - 01/03/2021 | 31/12/2021
comprensible (Cronograma de actividades documentos funcionamiento de Estudios
\-.ronog : - '| actualizados Especiales.
invitaciones, Estrategia de rendicion de
cuentas, informe de gestibn anual,
informes de evaluacion).
Facilitar datos y estadisticas referentes al
control fiscal a partes interesadas que los Entrega Recursos de Auditoria
1.4 |requieran. (Secretaria de Transparencia| oportuna de ; . 01/01/2021 | 31/12/2021
. . . . ) i funcionamiento Delegada
de la Presidencia, DAFP, Universidades, | informacion
Congreso, ONG’S, etc.)
. Auditoria
Inversion: .
" T Auxiliar,
Fortalecimiento de la I
. . . i Auditoria
Realizar mesas de trabajo previas al Audienci gestién del Deleqad
. evento de rendicién de cuentas en cada udiencias conocimiento clegada,
2. Dialogo de 21 . . realizadas a o Gerencias 01/07/2021 | 30/09/2021
. una de las gerencias seccionales con los | . - especializado para la :
doble via con la : . ! nivel territorial | =" . Seccionales y
. . diferentes grupos de intereés. vigilancia de la gestién -
ciudadania y sus ' . N Oficina de
o fiscal nacional .
organizaciones Estudios
Especiales
Realizar un evento anual de rendicion de | Rendicion de Inversion: Auditoria
2.2 |cuentas en la Ciudad de Bogot4, donde cuentas "Fortalecimiento de la Auxiliar y 27/10/2021 | 10/12/2021
se convogue a todos los actores del realizada. gestion del Oficina de
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Rendicién de Cuentas
Fecha programada
Subcomponente Actividades WEENO REBUTEES 37 OIS ¢ Responsable . Brod ;
producto recursos Inicio Fin
control fiscal y la ciudadania en general conocimiento Estudios
(presencial o virtual) segin cronograma especializado para la Especiales
establecido. vigilancia de la gestién
fiscal nacional”
Presentar informe de rendicion de . Aud_|t_or|a
cuentas presencial ante la Corte Rendicion de AL.’X.'“ar y
2.3 .y . cuentas . . Oficina de 27/10/2021 | 10/12/2021
Suprema de Justicia y el Consejo de ; Funcionamiento .
realizada. Estudios
Estado. .
Especiales
Asistencia a Auditoria
Participar en ferias teméticas o eventos | ferias tematicas Auxiliar y
2.4 | externos en las que sea invitada la AGR, y eventos Funcionamiento Oficina de 03/02/2021 | 31/12/2021
para dar a conocer su misién y gestion. externos Estudios
documentados. Especiales
Adelantar actividades de difusién a " Inv_erglon:
. C Fortalecimiento de la
través de medios internos para promover o . -
ue los funcionarios de la AGR conozcan Act|v_|daq?s de gestpn_del Of'c'”"’? de
31 | - L difusion conocimiento Estudios 01/04/2021 | 30/09/2021
y participen en las actividades que o .
. S, desarrolladas | especializado para la Especiales
desarrollan la estrategia de rendicion de o . o
N vigilancia de la gestion
cuentas institucional. . . N
fiscal nacional
3. In_cent|vos para Adelantar actividades de difusion a " Invgrgon:
motivar la cultura . . Fortalecimiento de la
o través de medios externos para o . -
de la rendicién y romover que los arunos de valor v la Actividades de gestion del Oficina de
peticion de 3.2 [P - grup e y difusion conocimiento Estudios 01/04/2021 | 30/09/2021
ciudadania conozcan y participen en las o .
cuentas o . desarrolladas | especializado para la Especiales
actividades que desarrollan la estrategia - . s
"y L vigilancia de la gestién
de rendicion de cuentas institucional. ' . N
fiscal nacional
Publicacion de minimo cinco mensajes Inversion:
enfocados a la prevencion de la Mensaies "Fortalecimiento de la Oficina
3.3. |corrupcion y el fortalecimiento de la 158 gestion del Estudios 01/04/2021 | 30/09/2021
. . L publicados - X
transparencia a través de la pagina web conocimiento Especiales.
y/o redes sociales de la AGR. especializado para la
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Rendiciéon de Cuentas

Fecha programada
Subcomponente Actividades WEENO REBUTEES 37 OIS ¢ Responsable . Brod ;
producto recursos Inicio Fin
vigilancia de la gestién
fiscal nacional"
Presentar ante el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio de la AGR el Informe Recursos de Oficina de
4.1 |informe de evaluacion del desarrollo de . . 12/2021 12/2021
L . o presentado funcionamiento Control Interno
4. Evaluacion y la estrategia de rendicion de cuentas
retroalimentacion a 2021.
.Ia ges_tlon Realizar seguimiento a todas las Segwm|entlos
institucional o en Comité -
actividades que se desarrollen para la _— Recursos de Auditoria
4.2 |. i Institucional de : . - 12/2021 12/2021
implementacion de la rendicion de Gestién Funcionamiento. Auxiliar.
cuentas, segun cronograma 2021. y
Desempefo
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